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Institutul National de Cercetare — Dezvoltare pentru Protectia Muncii INCDPM), cu sediul
in Bucuresti, b-dul Ghencea nr. 35A, sector 6, beneficiar al proiectului ,,Cresterca
sectorul medical in vederea asigurarii de oportunitati sporite de participare pe o piatd moderna a
muncii” — ID 48872, selectat prin Fondul Social European FSE, Programul Operational Sectorial
Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013, finantat de Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei
Sociale (MMFPS), Directia Generala Autoritatea de Management pentru Programul Operational
Sectorial ,,Dezvoltarea Resurselor Umane”, contract de finantare POSDRU/81/3.2/S/48872,
organizeaza concurs in data de 12.05.2011, ora 10.00, pentru ocuparea urmatorului post:

1 post - responsabil elaborare documentatie, experimentare si validare model evaluare a
riscurilor de SSM, cu contract individual de munca pe durata determinati, in cadrul
Colectivului POSDRU ID 48872 al Unitatii de Implementare Proiecte.

Cerinte : studii superioare, (Facultatea de Automatica si Calculatoare) experienta de minim 3 ani
in management si arhivare electronica, specialist in solutii de managementul documentelor,
software si retele calculatoare, cunostinte de limba engleza nivel avansat, operare PC (Word,
Excel, Power Point), foarte bune capacitati de organizare si planificare, abilitati de comunicare si
negociere.

Principalele atributii:

- coordoneaza elaborarea unui model de identificare, evaluare si prevenire a riscurilor
profesionale din sistemul medical romanesc;

- coordoneaza elaborarea documentatiei necesare verificarii si validarii aplicabilitatii
modelului de evaluare a riscurilor de accidentare si imbolnavire profesionala;

- promoveaza modelul si asigura furnizarea de rapoarte de utilitate;

- intocmeste rapoarte de activitate.

Data limita de depunere a dosarului de concurs este 11.05.2011, ora 12.00, la Compartimentul
Resurse Umane din cadrul institutului.



