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Institutul National de Cercetare — Dezvoltare pentru Protectia Muncii (INCDPM), cu sediul in Bucurc;tl b-dul Ghencea rrr:gjf\ SA, Sector
6. organizeazi concurs pentru ocuparea urmatorului post :

I post - cercetitor stiintific gr. ITin cadrul Laboratorului Mijloace Individuale de Protectie.

Studii : superioare

Experien{a : cel putin 8 ani si titlul stiinific de doctor, iar pentru cei care provin din afara invitiméntului superioe sau cercetarii
stiintifice. o vechime de 12 ani in profilul postului sau titlul de cercetdtor stiintific dobandit conform legislatiei in vigoare.

Cerinte generale:

- Nivelulde studii: superioare

- Experientd: cel pugin 8 ani si titlul stiintific de doctor, iar pentru cei care provin din afara invafamantului superior sau a cercetarii
stiinifice, o vechime de 12 ani in profilul postului,

Cerinte specifice postului:

- studii de specialitate: superioare tehnice

- gradul profesional: cercetator stiintific gradul IT cu experientd in domeniul securitatii si sanatatii in munca

- cunostinte in domeniul de bazi:

- legislatia in domeniul securitatii si sanata(ii in munca:

- legislatia i reglementari privind utilizarea de catre lucrétori a echipamentului individual de protectie:

- cunostinte tehnice privind evaluarea riscurilor prezente la locul de munci si corelarea acestora cu necesitatile;

- privind utilizarea EIP functie de conditiile de lucru. durata si intensitatea expunerii la riscurile luate in considerare;

- evolutia cerintelor referitoare la proiectarea i fabricarea EIP atét din punct de vedere al caracteristicilor de protectie asigurate, cat ti din
punct de vedere al asigurarii cerintelor functionale si de confort;

- reglementdri i alte cerinte relevante pentru evaluarea conformitatii si certificarea EIP

- cerinte tehnice aprofundate privind:

- metode si tehnici in legaturi cu calitatea. principiile de evaluare, proceduri si tehnici de evaluare;

- cunogtine de baza privind documentele sistemului de management al organismului de certificare ICSPM-CS si documente de referinta
aplicabile la evaluarea conformitatii si certificarea EIP:

- tehnicile de apreciere a conformitatii (examinari, chestiondri. evaludri si raportari);

- cunostinte tehnice:

- cunostinte tehnice teoretice si practice referitoare la unul sau mai multe tipuri de echipamente individuale de protectie (tehnologie de
fabricatie. metode §i proceduri de incercare de tip. defecte care pot apdrea in procesul de fabricare a unui model de EIP sau a
materialelor sau semifabricatelor utilizate la realizarea acestuia, {indnd cont de procesele tehnologice utilizabile, metode de control al
calitafii pe fluxul tehnologic);

- cunogtinie tehnice privind standardele europene si roméane de cerinte i de metode aplicabile unui /mai multor modele /tipuri de model
de EIP ;

- cunostin{e adecvate referitoare la modul in care produsele sau procesele supuse certificarii sunt utilizate sau se prevede sa fie utilizate;

- cunogtinfe adecvate referitoare la defectele care pot apérea in cursul utilizarii unui  EIP §i a efectelor acestora asupra nivelului de
securitate;

- cunoasterea de limbi striiine: cunoasterea cel putin a unei limbi striine de circulatie internationala;

- cunostinte din domenii conexe: standardizare, incercéri, controlul calitatii ;

- abilitifi:

- 5 aiba capacitatea de a efectua lucrari de cercetare dezvoltare fundamentald sau aplicativd in domeniul echipamentelor individuale de
protectie

- sii contribuie la actualizarea si dezvoltarea metodelor de incercari specifice :

- si participe la transferul cunogtintelor i tehnologiilor in domeniul echipamentelor individuale de protectie:

- s participe la valorificarea eficientd a rezultatelor activitatii de cercetare dezvoltare

- 54 aibd capacitatea de a face aprecieri profesionale in ceea ce priveste elaborarea i proiectarea solutiilor de principiu si/sau
constructive ale lucrarilor de cercetare, conformitatea cu conditiile aplicabile folosind rezultatele unor examindri si si fie capabil si
intocmeascd rapoarte de evaluare (cu trimiteri la specificatii relevante-standarde, instructiuni, prevederi legale):

- sa fie etic — corect, sincer, respectuos, cinstit §i discret: sd aiba gandire maturd. deschisd, elastica si limpede; sd dea dovada de
integritate, obiectivitate, seriozitate, claritate in gandire si in exprimare. sa aiba abilita{i de analiz i sinteza, capacitate de exprimare
clard si fluentd a conceptelor gi ideilor (scris $i oral): s fie diplomat — cu tact in relatiile cu ceilalti: si aiba spirit de observatie;

- 52 aibd aptitudine de folosire eficientd a calificarilor diferitilor specialigti cu care colaboreaza pentru realizarea obiectivelor lucrarilor de
cercetare si/sau a studiilor

- calificare/ specializare: cursuri de instruire sau formare in domeniul securitatii si sanatagii in munca, specializare sau experienta in
cercetare in domeniul echipamentelor individuale de protectie, curs de formator

- disponibilitate pentru: acumulare de noi cunostinte si specializare in domeniul legislatiei, evaludrii conformititii produselor sau
sistemelor de management, deplasiri;

Continutul dosarului de concurs va fi conform art.15 alin (6) din Legea nr.319/2003 privind Statutul personalului de cercetare
dezvoltare.

Inscrierea la concurs se face in termen de 30 de zile de la data publicarii anuntului.

Probele de concurs vor consta in interviu. verificare conditii de participare si evaluare dosar participare concurs.

Informatii suplimentare privind bibliografia de concurs se pot obtine la sediul INCDPM. B-dul Ghencea nr.35A. sector 6. sau la nr. de
telefon 021/313.17.27 int. 205, mobil :0721204588

intocmit,

Mirela GUGU

in baza documentelor anexate la Informarea inregistrata sub nr, 2284/21.05.2015 privind Hotdrarea nr. 05/20.05.2015 a Consiliului de
administratic.



