CONTRACT SERVICII DE MEDICINA MUNCII

NI e dindatade .......ccccrverinennns

Prezentul contract se incheie intre:

P e , cu sediul social in .................... I o IO y SCvrrrrnnnn y AP , Sector .......... ,
................... , telffax: ......cccoeeenn, cod fiscal ooeeeeeieiiii, cont IBAN L,
deschis la Trezoreria ..................... , inregistratd la Oficiul Registrului Comerfului de pe langa
Tribunalul ............. SUD N, , reprezentata prin ............ccceeeeen — administrator,
denumit in continuare PRESTATOR, pe de o parte,

si

> Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Protectia Muncii ,,Alexandru Darabont”
Bucuresti, denumit in continuare INCDPM, cu sediul in Bucuresti, Bd. Ghencea, nr. 35A, sector 6,
cod postal 061692, CUI RO1558391, tel.021.313.17.26, fax. 021. 315.78.22, Cod I[BAN
RO23RNCB0072049685020001, BCR Sucursala Sector 1, reprezentat legal prin dr. ing. Doru Costin
Darabont, director general, denumit in continuare, BENEFICIAR, pe de alta parte.

Articolul 1 — OBIECTUL CONTRACTULUI
1.1. Obiectul prezentului contract il reprezinta prestarea de catre PRESTATOR, in favoarea
BENEFICIARULUI, a serviciilor medicale de medicina muncii, conform cerintelor cuprinse in prezentul
contract, documentatia de atribuire (Anexa nr. 1) si a obligatiilor asumate de catre prestator prin propunerea
financiara (Anexa nr. 2) si propunerea tehnica (Anexa nr. 3), servicii destinate salariatilor BENEFICIARULUI.
Prin acest contract, PRESTATORUL devine pentru BENEFICIAR prestator al serviciului de medicina muncii,
cu atributiile prevazute de H.G. nr.355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor.
1.2. Serviciile vor fi prestate numai in baza comenzii transmisa de BENEFICIAR.
1.3. Examenul medical la angajare, examenul medical periodic i examenul medical la reluarea activitatji vor
presupune efectuarea investigatiilor medicale in functie de grupele detaliate in structura de personal.

Articolul 2 - BENEFICIARII SERVICIILOR MEDICALE

2.1. Beneficiarii serviciilor medicale prestate sunt angajatii INCDPM, precum si persoanele care urmeaza sa
se angajeze sau sa isi reia activitatea (denumiti in continuare ,Pacient”).

2.2. Persoanele care urmeaza sa se angajeze sau sa-$i reia activitatea se vor prezenta la clinica pentru
investigatii, in ziua si la ora stabilitd de comun acord de BENEFICIAR si PRESTATOR, dupa ce
BENEFICIARUL va transmite pe fax sau prin e-mail PRESTATORULUI Fisa de solicitare a examenului
medical de medicina muncii si Fisa de identificare a factorilor de risc profesional, completate, semnate si
stampilate de angajator.

Articolul 3 — CALITATEA DE PACIENT
3.1. Calitatea de Pacient se dobandeste la data intrarii in vigoare a contractului pentru personalul
BENEFICIARULUI si ulterior, la data de 1 (int&i) a lunii urmatoare comunicérii scrise a BENEFICIARULUI
pentru personalul nou angajat sau care isi reia activitatea.
3.2. BENEFICIARUL consimte sa informeze PRESTATORUL, in scris, cu privire la modificarile intervenite in
Lista cu personalul BENEFICIARULUI, astfel incat PRESTATORUL sa poata constitui un dosar medical
corespunzator.

Articolul 4 - VALOAREA CONTRACTULUI
4.1. Pentru serviciile ce constituie obiectul prezentului contract, BENEFICIARUL va plati PRESTATORULUI
contravaloarea serviciilor comandate si efectiv prestate, conform preturilor unitare ale serviciilor specificate
in Anexele nr. 2 si 3, reprezentand propunerea financiara si tehnica a PRESTATORULUL.
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4.2. Nu se plateste taxa pe valoarea adaugata.

Articolul 5 — PLATA SERVICIILOR MEDICALE
5.1. BENEFICIARUL se obliga sa plateasca PRESTATORULUI pretul convenit pentru indeplinirea
prezentului contract de servicii, conform prefurilor unitare ale serviciilor specificate in centralizatorul de
preturi cuprins in cadrul Anexei nr. 2.
5.2. Preturile unitare, in lei din ofertd sunt ferme si nu pot fi modificate pe toatd durata contractului si nici in
cazul prelungirii.
5.3. Neindeplinirea din punct de vedere valoric a prevederilor contractuale, din lipsa unei nevoi concrete de
achizitie concretizata prin nelansarea de comenzi nu obliga BENEFICIARUL la daune de orice fel sau la
plata vreunei sume de bani.
5.4. Serviciul prestat se considera serviciul incheiat prin fisa de aptitudine predata BENEFICIARULUI, in
baza Procesului-verbal de predre primire.
5.5. Factura emisa de PRESTATOR catre BENEFICIAR va fi insotitd de anexa cuprinzand tabelul cu
salariatii care au efectuat examenele medicale, pentru care au fost emise fise de aptitudine, precum si tipul
examenelor medicale efectuate.
5.6. Plata se va face prin ordin de plata emis de beneficiar, in termen de 45 de zile calculate de la
inregistrarea facturii la sediul achizitorului. Plata este conditionatd de existenta documentelor justificative
care reprezinta confirmarea prestarii serviciilor.
5.7. Daca factura sau documentele care insotesc factura nu sunt intocmite corespunzator si sunt necesare
clarificari suplimentare sau alte documente suport din partea prestatorului, termenul de 45 de zile pentru
plata facturii se suspenda automat, fara vreo alta formalitate. Repunerea in termen se face de la momentul
indeplinirii conditiilor de forma si de fond ale facturii sau depunerii/modificarii documentelor suport din partea
prestatorului.

Articolul 6 - DURATA CONTRACTULUI
6.1. Durata prezentului contract este de la data semnarii si pana la data de 31.12.2018.

Articolul 7 - TERMENE DE PRESTARE
7.1. Prestarea serviciilor medicale de medicina muncii se va efectua in baza graficului desfasurérii serviciilor
medicale, intocmit de comun acord intre beneficiar si prestator.
7.2. Termenul de prestare al examenului medical periodic, la angajare si al examenului medical la reluarea
activitatii este de maxim 5 zile lucratoare de la data primirii comenzii din partea BENEFICIARULUI.
7.3. Programarile pentru efectuarea investigatiilor medicale se vor efectua in termenele stabilite la art.7.1 si
7.2., de comun acord intre reprezentantul BENEFICIARULUI si reprezentantul PRESTATORULUI.
7.4. In cazul in care BENEFICIARUL, din vina sa exclusiva nu onoreaza facturile in termen de 10 zile de la
expirarea perioadei convenite, cu exceptia situatiei prevazute la art. 9.6., atunci acesta are obligatia de a
plati, ca penalitati, o suma echivalenta cu o cota procentuald din plata neefectuatd de 0,1% pe zi de
intarziere, calculata la valoarea neachitata, pana la data efectuarii platii integrale.
7.5. In cazul in care, din vina sa exclusivd, PRESTATORUL nu reuseste si respecte graficul desfasurarii
serviciilor medicale si termenele de efectuare a examenelor medicale la angajare si la reluarea muncii,
atunci BENEFICIARUL are dreptul de a deduce din preful contractului, ca penalitati, o suma echivalenta cu o
cota procentuala de 0,1% pentru fiecare zi de intarziere la valoarea serviciilor neprestate, calculata de la
data scadentei si pana la indeplinirea integrala a obligatiei.

Articolul 8 - OBLIGATIILE PRESTATORULUI
8.1. PRESTATORUL se obliga sa asigure BENEFICIARULUI in mod permanent si cu regularitate serviciile
medicale care fac obiectul prezentului contract.
8.2. In cazul examenului medical periodic, PRESTATORUL se obliga s& efectueze investigatiile medicale la
sediul BENEFICIARULUI. In cazul examenului medical la angajare si in cel al examenului medical la
reluarea activitatii, efectuarea investigatilor medicale se va desfasura la punctele de lucru ale
PRESTATORULUI.

Page 2 of 6



8.3. PRESTATORUL va aduce la sediul BENEFICIARULUI fisele de aptitudine completate si stampilate de
medicul de medicina muncii. Predarea — primirea Fiselor de aptitudini se va face pe baza de proces verbal.
8.4. PRESTATORUL se obliga sa consemneze rezultatele controalelor medicale efectuate in vederea
angajarii si reludrii activitatii angajatilor BENEFICIARULUI intr-un dosar medical al carui cost de achizitie va
fi suportat de PRESTATOR.

8.5. PRESTATORUL se obliga sa pastreze dosarele medicale ale angajatilor BENEFICIARULUI pe toata
durata derularii contractului.

8.6. PRESTATORUL se obliga sa pastreze confidentialitatea conditjilor prezentului contract si a informatjilor
referitoare la BENEFICIAR si la angajatii acestuia pe care le dobandeste in executarea contractului, in
conditiile prevazute la art.14 - CONFIDENTIALITATE.

8.7. PRESTATORUL se obliga sa factureze contravaloarea serviciilor de medicina muncii efectiv prestate in
urma comenzilor primite, in conformitate cu tarifele stabilite si conform graficului desfasurarii serviciilor
medicale, intocmit de comun acord intre BENEFICIAR si PRESTATOR. Factura va fi transmisa
BENEFICIARULUI la urmatoarea adresa: Bucuresti, Bd. Ghencea, nr. 35A, sector 6, cod postal 061692 -
serviciul REGISTRATURA.

8.8. PRESTATORUL se obliga sa execute serviciile medicale la cel mai inalt si profesional nivel, sa utilizeze
numai materiale noi, sterile (ex: sistem de recoltare de unica folosinta, Venoject cu Vacutainer) care vor fi
desigilate numai in prezenta pacientului ce urmeaza a i se recolta probele de sange, sa detina spatji proprii
efectuarii actului medical si aparatura medicala adecvata, conform normelor si reglementarilor sanitare in
vigoare.

8.9. PRESTATORUL fisi asuma responsabilitatea pentru calificativul dat, apt / apt conditionat / inapt
temporar / inapt, conform legislatiei in vigoare.

8.10. Sa respecte graficul desfasurarii serviciilor medicale, intocmit de comun acord cu BENEFICIARUL.
8.11. PRESTATORUL se obliga sa respecte clauzele prezentului contract.

Articolul 9 — OBLIGATIILE BENEFICIARULUI
9.1. BENEFICIARUL se obliga sa trimita PRESTATORULUI fisele de identificare a factorilor de risc
profesional, completate pentru fiecare categorie profesionald/loc de munca, pentru medicul de medicina
muncii.
9.2. BENEFICIARUL se obligd sa anunte PRESTATORUL in legatura cu schimbarea funciei/numelui
oricarui angajat, actualizand si transmitind PRESTATORULUI fisa de identificare a factorilor de risc
profesional, cand este cazul, pentru reanalizare.
9.3. Plata se va face prin ordin de plata emis de beneficiar in conditiile prevazute la art.5.5.
9.4. BENEFICIARUL formuleaza solicitarea scrisa privind efectuarea examenului medical la angajare,
anexand si fisa de identificare a factorilor de risc profesional in care va specifica factorii de risc profesionali
la care este expusa persoana respectiva, conform H.G. nr.355/2007.
9.5. S& respecte graficul desfasurarii serviciilor medicale, intocmit de comun acord cu PRESTATORUL.
9.6. BENEFICIARUL se obliga sa respecte clauzele prezentului contract.

Articolul 10 - PROCEDURA PRIVIND DERULAREA CONTRACTULUI

Procedura privind derularea contractului va cuprinde urmatoarele etape:

a) Implementarea contractului in baza de date a PRESTATORULUI.

b) Verificarea de catre medicul de medicina muncii impreuna cu BENEFICIARUL a categoriilor
profesionale in care se incadreaza angajatii BENEFICIARULUI.

c) Completarea de catre BENEFICIAR a ,Fisei de identificare a factorilor de risc profesional” (Anexa nr.3
din H.G. nr. 355/2007) pentru fiecare categorie profesionald/loc de munca si transmiterea acestora
catre PRESTATOR.

d) Determinarea componentei examenului medical periodic si/sau de angajare, pentru fiecare categorie
profesionala in parte, de catre medicii specialisti in medicina muncii din cadrul departamentului
specializat al PRESTATORULUI.

e) BENEFICIARUL va avea un medic de medicina muncii desemnat de catre PRESTATOR, care se va
ocupa de urmarirea controalelor medicale pe perioada desfasurarii contractului.
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f)  in urma controalelor de medicina muncii se vor elibera fise de aptitudini, fise care vor fi pastrate de
catre BENEFICIAR.

Articolul 11 - ALTE RESPONSABILITATI ALE PRESTATORULUI
11.1. (1) PRESTATORUL are obligatia de a executa serviciile prevazute in contract cu profesionalismul si
promptitudinea cuvenite angajamentului asumat si in conformitate cu propunerea sa tehnica.
(2) PRESTATORUL se obligd sa supravegheze prestarea serviciilor, sa asigure resursele umane,
materialele, instalatiile, echipamentele si orice alte asemenea, fie de natura provizorie, fie definitiva cerute
de si pentru contract, in masura in care necesitatea asigurarii acestora este prevazuta in contract sau se
poate deduce in mod rezonabil din contract.
11.2. PRESTATORUL este pe deplin responsabil pentru eventualele daune produse echipamentelor,
mobilierului si a altor dotari din sediul oficiului registrului comerfului de pe langa tribunal. Totodata, este
raspunzator atat de siguranta tuturor operatiunilor si metodelor de prestare utilizate, cat si de calificarea
personalului folosit pe toatd durata contractului.

Articolul 12 - ALTE RESPONSABILITATI ALE BENEFICARULUI
12.1. BENEFICIARUL se obliga sa puna la dispozitia PRESTATORULUI orice facilitati si/sau informatii pe
care acesta le-a cerut in propunerea tehnica si pe care le considera necesare indeplinirii contractului.

Articolul 13 - RECEPTIE $I VERIFICARI
13.1. BENEFICIARUL are dreptul de a verifica modul de prestare a serviciilor pentru a stabili conformitatea
lor cu prevederile din propunerea tehnica si din caietul de sarcini.
13.2. Verificarile vor fi efectuate in conformitate cu prevederile din prezentul contract. BENEFICIARUL are
obligatia de a notifica, in scris, PRESTATORULUI, identitatea reprezentantilor sai imputerniciti pentru acest
scop.

Articolul 14 — CONFIDENTIALITATE
14.1. In ceea ce priveste toate si oricare dintre informatiile privind Pacientji (incluzand, dar nelimitandu-se
la datele medicale), incredintate citre PRESTATOR sau obtinute pe orice alte mijloace de PRESTATOR in
baza prezentului contract, PRESTATORUL se obliga sa pastreze stricta confidentialitate asupra acestora si
nu va folosi informatiile in nici un alt scop decat prestarea serviciilor medicale prevazute in prezentul
contract.
14.2. PRESTATORUL se obliga prin prezentul contract sa nu divulge nicio asemenea informatie personala
catre terti (incluzand BENEFICIARUL), cu exceptia consimtamantului expres scris al Pacientului sau al
reprezentantului sau legal si cu exceptia celor care sunt destinate BENEFICIARULUI potrivit prevederilor
legale sau ale prezentului contract.
14.3. Cu toate acestea, PRESTATORUL, in baza notificarii scrise prealabile catre Pacient, va aduce cu
promptitudine la cunostinta BENEFICIARULUI orice informatie medicala privind Pacientul, daca aceasta este
de naturd sa afecteze activitatea BENEFICIARULUI sau starea de sanatate a celorlalti Pacienti sau a
publicului.
14.4. O parte contractanta nu are dreptul, fara acordul scris al celeilalte parti:
a) de a face cunoscut contractul sau orice prevedere a acestuia unei terte parti, in afara acelor
persoane implicate in indeplinirea contractului;
b) de a utiliza informatjile si documentele obtinute sau la care are acces in alt scop decét acela de
a-si indeplini obligatiile contractuale.
14.5. Dezvaluirea oricarei informatji fata de persoanele implicate in indeplinirea contractului se va face
confidential si se va extinde asupra acelor informatji necesare in vederea indeplinirii contractului.
14.6. O parte contractanta va fi exonerata de raspundere pentru dezvaluire de informatii referitoare la
contract daca:
a) informatjia era cunoscuta partii contractante inainte ca ea sa fi fost primita de la cealaltd parte
contractanta;
b) informatia a fost dezvaluita dupa ce a fost obfinut acordul scris al celeilalte parii contractante
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pentru asemenea dezvaluire sau partea contractanta a fost obligata in mod legal sa dezvaluie
informatia.
14.7. Fac exceptie de la caracterul confidential al contractului, informatiile ce intra sub incidenta Legii nr.
54472001 privind liberul acces la informatiile de interes public, precum si cele furnizate organelor de control,
la cererea acestora.

Articolul 15 - AMENDAMENTE
15.1. Pariile contractante au dreptul, pe durata indeplinirii contractului, de a conveni modificarea clauzelor
contractului, prin act aditional, numai in cazul aparitiei unor circumstante care lezeaza interesele comerciale
legitime ale acestora si care nu au putut fi prevazute la data incheierii contractului.

Articolul 16 - FORTA MAJORA
16.1. Forta majora este avizata de camera de comert si industrie competenta.
16.2. Forta majora exonereaza partile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin prezentul
contract, pe toata perioada in care aceasta actioneaza.
16.3. Indeplinirea contractului va fi suspendata in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a prejudicia
drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparitia acesteia.
16.4. Partea contractanta care invoca forta majora are obligatia de a notifica celeilalte parti, imediat si in mod
complet, producerea acesteia i sa ia orice masuri care i stau la dispozitie in vederea limitarii consecintelor.
16.5. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 6 luni, fiecare
parte va avea dreptul sa notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract, fara ca vreuna
din parii sa poata pretinde celeilalte daune-interese.

Articolul 17 —- SOLUTIONAREA LITIGIILOR
17.1. Documentatia de atribuire elaborata de beneficiar si oferta emisa de prestator, vor servi interpretarii
contractului in caz de divergenta.
17.2. BENEFICIARUL si PRESTATORUL vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabild, prin
tratative directe, orice neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei in cadrul sau in legatura cu
indeplinirea contractului.
17.3. Daca, dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, BENEFICIARUL si PRESTATORUL nu
reusesc sa rezolve in mod amiabil o divergenta contractuala, fiecare poate solicita ca disputa sa se
solutioneze, de catre instantele judecatoresti de la sediul BENEFICIARULUI, potrivit dreptului comun.

Articolul 18 - CAUZELE DE INCETARE, MODIFICARE SI/SAU COMPLETARE
18.1. Prezentul contract poate fi denuntat unilateral, din initiativa oricareia dintre parti, in situatia in care
cealalta parte nu isi indeplineste obligatiile asumate prin contract.
18.2. Fiecare dintre parile la prezentul contract va notifica, dupa caz, rezilierea sau incetarea contractului,
cu 30 (treizeci) de zile calendaristice Tnainte de expirarea duratei contractului.
18.3. Contractul va inceta sa mai produca efecte juridice la expirarea termenului de preaviz de 30 (treizeci)
de zile calendaristice prevazut la art.18.2.
18.4. Modificarea si completarea contractului se poate face numai printr-o intelegere scrisa, semnata de
reprezentantii ambelor parti.
18.5. Partea care are initiativa modificarii sau completarii va comunica in scris celeilalte parti intentiile sale,
cu cel putin 30 de zile Tnainte de data la care doreste s intre in vigoare modificarile.

Articolul 19 - NOTIFICARI
19.1. Orice notificare sau comunicare adresata de catre o parte celeilalte parti va fi considerata valabil
indeplinita daca va fi transmisa in scris, prin trimitere postald recomandata sau prin fax celeilalte pari la
adresa mentionata in preambulul acestui contract. In cazul in care notificarea sau comunicarea va fi facuta
prin trimitere postala recomandata, ea va fi considerata primita de destinatar in termen de 7 (sapte) zile de la
data la care a fost predata serviciului postal. in cazul in care notificarea sau comunicarea se expediaza prin
fax, ea se considera primita de destinatar in ziua lucratoare imediat urmatoare celei care figureaza in

Page 5 of 6



,confirmation report™-ul transmisiei.

19.2. Comunicarile verbale de orice fel, daca nu sunt ulterior materializate intr-un inscris de felul celor de la
alineatul precedent, ori de o confirmare scrisa din partea destinatarului, nu vor fi luate in considerare de nici
una din partile contractante.

Articolul 20 - CAUZE DE NEVALABILITATE PARTIALA
20.1. Lipsirea de efecte juridice sau invalidarea unui articol sau paragraf al acestui contract nu va afecta
producerea de efecte juridice sau validitatea restului contractului in masura in care aceasta lipsire de efecte
sau invalidare constituie cauza de incetare sau reziliere a prezentului contract.

Articolul 21 - VOINTA PARTILOR

21.1. Acest contract contine intregul acord de vointa al partilor referitor la obiectul contractului si prevaleaza
asupra oricarui consimtamant anterior sau oricarui antecontract intervenit intre parij in legatura cu subiectul
in cauza, cu exceptia caietului de sarcini si ofertei PRESTATORULUI, care fac parte integranta din
prezentul.

21.2. Partile iau la cunostinta prin prezentul si consimt ca daca vor exista la orice moment viitor conflicte,
interpretari eronate sau discrepante intre acest contract si orice alt document intervenit intre PRESTATOR si
BENEFICIAR in legatura cu acest contract, prevederile prezentului contract vor prevala in masura permisa
de legea aplicabila.

Articolul 22 — DISPOZITII FINALE
22.1. Obligatile de confidentialitate prevazute la art.14 sunt valabile pe intreaga durata a prezentului
contract si pentru o perioada de 2 (doi) ani de la data incetarii acestuia.
22.2. Persoana desemnata de catre BENEFICIAR ca si responsabil de derularea contractului este doamna
Alina Trifu, tel. ... fax. ... e-mail:
22.3. Persoanalele desemnata/e de catre PRESTATOR ca si responsabil de derularea contractului este/sunt
.. tel. ... fax. ... e-mail:
22.4. Limba care guverneaza contractul este limba romana.
22.5. Contractul va fi interpretat conform legilor din Romania.
22.6. Prezentul contract contine 7 pagini la care se adauga Anexele 1 — 3 care fac parte integranta din
prezentul contract, i anume:

a) Anexa nr. 1 reprezentand documentatia de atribuire si caietul de sarcini al achizitiei;

b) Anexa nr. 2 reprezentand propunerea financiara a PRESTATORULUI;

c) Anexa nr. 3 reprezentand propunerea tehnica a PRESTATORULUI.

Semnat astazi la sediul BENEFICIARULUI, in 2 (doud) exemplare originale, cu valoare
egala juridica, din care unul pentru BENEFICIAR si unul pentru PRESTATOR.

PRESTATOR, BENEFICIAR,
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