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Anunt privind scoaterea la concurs a unui post vacant de consilier juridic din cadrul
Compartimentului Juridic si Resurse Umane

Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Protectia Muncii — INCDPM ”Alexandru
Darabont” - Bucuresti, in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu
modificarile sicompletarile ulterioare, organizeaza la sediul institutului din Bd. Ghencea nr. 35A, sector
6, Bucuresti, cod postal 061692, concurs pentru ocuparea pe perioada nedeterminata, cu o fractie de

norma de 2 ore/zi, 10 ore/saptamana, a unui post vacant de executie de:
Consilier juridic in cadrul Compartimentului Juridic si Resurse Umane

Descrierea sarcinilor ce revin postului: Asigurarea legalitatii activitatilor institutului, acordarea

de consultanta juridica conducerii si compartimentelor institutului, arhivarea documentelor juridice,
redactarea si avizarea actelor juridice, reprezentarea institutului Tn fata instantelor judecatoresti,
urmarirea desfasurarii proceselor in care este implicat institutul, gestionarea aspectelor juridice

specifice activitatii de cercetare-dezvoltare.

Salariul de incadrare corespunzator postului: variaza intre 1.260 si 1.518 lei raportat la o fractie

de norma de 2 ore/zi, la care se adauga lunar sporul de vechime corespunzator vechimii in munca dobandite

in intreaga activitate.

Poate participa la concurs persoana care indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limbaromana, scris sivorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate,

e) are studii superioare de specialitate;

f) sanuaiba antecedente penale, cu exceptia cazuluiin care a intervenit reabilitarea;.

g) alte documente relevante pentru desfasurarea concursului (certificat de casatorie daca este
cazul, autorizari s.a.)
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Dosarul de concurs va contine urmatoarele documente:

1. Cererea de inscriere la concurs semnata, la care se anexeaza o declaratie pe propria
raspundere prin care candidatul atesta veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;

2. Copie dupa actul de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii -
copie certificata conform cu originalul;

3. Copii dupa documentele care atesta studii superioare in domeniul juridic - copie certificata
conform cu originalul;

4. Dovada experientei profesionale de minimum 6 luni in specialitatea studiilor cerute de postul
pentru care candideaza (adeverinta etc.);

5. Copia certificatului de casatorie sau dovada schimbarii numelui, dupa caz - copie certificata
conform cu originalul

6. Raport REVISAL, carnet de munca in copie certificata conform cu originalul, adeverinta care sa
ateste vechimea in munca (daca este cazul);

7. Certificatul medical care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare indeplinirii atributiilor
de serviciu, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare
abilitate, cu cel mult 3 luni anterior derularii concursului;

8. Declaratia de consimtamant pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, semnata

9. Certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente
penale care sa-l faca incompatibil cu functia pentru care candideaza. La angajare, obligatoriu
se va prezenta certificatul de cazier judiciar.

10. Curriculum vitae (CV)

NOTA:

Dosarul trebuie sa cuprinda toate documentele, in ordinea enumerata mai sus.

La angajare, toate documentele vor fi prezentate in original pentru verificarea conformitatii cu
copiile depuse la dosar, iar formularele se prezinta in original.

Formularele solicitate prin prezentul anunt se pun la dispozitia candidatilor prin publicare pe pagina
de internet a institutului, www.inpm.ro, in cadrul sectiunii Angajari, precum si la sediu.

Dosarele de concurs se depun pana la data de 09.03.2026, ora 15:00, la sediul INCDPM ”Alexandru
Darabont” din Bd. Ghencea nr. 35A, sector 6, Bucuresti, cod postal 061692 - Serviciul registratura, et.
1, cam. 30 sau pot fitransmise prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid, posta electronica. Adresa
electronica la care se poate transmite dosarul de concurs in format electronic este office@inpm.ro.

Concursul va consta in urmatoarele probe:

1. Selectie dosar

2. Probascrisa constainrezolvarea a 5 subiecte teoretice si aplicative din tematica de concurs.

3. Proba de interviu care are scopul de a evalua cunostintele practice, capacitatea de analiza si
modul in care candidatul aplica legislatia in activitatea curenta.

Sunt declarati admisi la proba scrisa/ interviu candidatii care au obtinut minimum 70 de puncte la
fiecare proba. Se pot prezenta la urmatoarele etapa numai candidatii declarati admisi la etapa
precedenta.

Datele de desfasurare si descrierea procedurii de concurs:

e Depunerea dosarelor de inscriere la concurs: pana la data de 09.03.2026, ora 15:00.
e Selectarea dosarelor de inscriere la concurs si afisarea rezultatelor:10.03.2026.

Rezultatele selectiei dosarelor de concurs se afiseaza de catre secretarul comisiei de
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concurs la sediul INCDPM ”Alexandru Darabont” precum si pe pagina de internet
www.inpm.ro, in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de selectie a
dosarelor de catre comisia de concurs.

e Proba scrisa siinterviul vor avea loc in data de 11.03.2026, ora 10.00.

e Depunerea de contestatii: in termen de doui zile lucratoare de la data publicarii
rezultatului concursului pe site-ul institutului sau prin afisare la sediul institutului.

e Solutionare contestatii si comunicare rezultate finale concurs: In termen de 2 zile
lucratoare de la data inregistrarii contestatiei.

e Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de cel mult 3 zile lucratoare de la

finalizarea ultimei probe sau de la solutionarea contestatiilor, dupa caz.

Probele se vor desfasura la sediul INCDPM ”Alexandru Darabont” din Bd. Ghencea nr. 35A,
sector 6, Bucuresti, cod postal 061692.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba si rezultatul concursului se realizeaza prin afisare la
sediul institutului si pe pagina de internet a institutului, www.inpm.ro, sectiunea Angajari, in termen de

o zi lucratoare de la data finalizarii probei.

Tematica de concurs:

Contracte (negociere, avizare, clauze, raspundere contractuala).

Regimul juridic al raporturilor de munca;

Recuperare debite (proceduri, formalitati);

Reprezentarea intereselor angajatorului in fata instantelor de judecata, a autoritatilor si
institutiilor publice;

5. Asigurarea accesului la informatiile de interes public.
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Bibliografia de concurs:

- Legeanr.53/2003 - Codul Muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legeanr. 287/2009 privind Codul civil cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legeanr. 183 din 10 iunie 2024 privind statutul personalului de cercetare, dezvoltare si inovare

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare, cu normele de aplicare; cu tematica Capitolul Il Organizarea si
asigurarea accesului la informatiile de interes public

- HG nr. 1772/2004 privind organizarea si functionarea Institutului National de Cercetare-

Dezvoltare pentru Protectia Muncii - [.N.C.D.P.M. "Alexandru Darabont" - Bucuresti

Informatiile prezentate se mentin la locul de afisare pana la finalizarea concursului.

Regulamentul de concurs poate fi consultat la adresa www.inpm.ro.
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Pentru informatii suplimentare, ne puteti contacta la adresa office@inpm.ro sau la numarul de

telefon 021.313.17.26. Va rugam sa mentionati postul pentru care intentionati sa candidati.

DIRECTOR GENERAL,

Dr. ing. Doru Costin DARABONT
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