Anexa 1

Aprobat,
Director General INCDPM,
dr.ing. Doru Costin DARABONT

CRITERII DE ANGAJARE I
PENTRU CCUPAREA POSTULUI DE MEDIC [ii
in cadrul Laboratorului Ergonomia Sistemelor de Munca

. Absolvent al facultatii de medicind generala cu diploma de Doctor-Medic si cu
cel putin 3 ani de experientd (parcurgerea unei forme de pregatire de tip
rezidentat constituie un avantaj).

. Cunoasterea cel putin a unei limbi de circulatie internationala (de preferat a
limbii engleze).

. Abilitdti pedagogice - capacitate de predare (absolvent de modul psiho-
pedagogic)

. Capacitate de elaborare a unei lucrari de cercetare publicabile, de sustinere
de referate in cadrul unor manifestari stiintifice interne si externe.

. Capacitate de abordare multi- si interdisciplinara, specificd ergonomiei.

. Capacitate si disponibilitate de lucru cu oamenii, in cadrul investigatilor pe
loturi de subiecti din diferite domenii de activitate.

. Alte cerinte: disponibilitate pentru deplasari interne si externe; pentru
abordarea multi- si interdisciplinara intr-o echipa de lucru ergonomica.



