INSTITUTUL NATIONAL DE CERCETARE - DEZVOLTARE
PENTRU PROTECTIA MUNCII
I.LN.C.D.P.M. ,,Alexandru Darabont” - Bucuresti

ORGANISMUL DE CERTIFICARE
- «OC ICSPM-CS» -

POLITICA iN DOMENIUL CALITATII A ORGANISMULUI DE CERTIFICARE ICSPM-CS

(Cod: P - MC R - 01 POL CALIT)

Data aprobarii: 12.07.2021

Data intrarii in vigoare: 01.09.2021

APROBAT : Presedinte organism de certificare
ICSPM-CS
dr. ing. Doru Costin DARABONT

ELABORAT Responsabil cu asigurarea calitaji
ing. Emilia DOBRESCU

VERIFICAT Sef certificare EIP
dr. ing. Nicoleta CRACIUN

Editia 2 Rev. 1
Pag. 1 din 3

Exemplar nr. 1 2 3 4 5

Acest document este proprietatea OC ICSPM-CS din cadrul INCDPM

Reproducerea integrala sau partiala a acestui document in orice publicatii si prin orice procedeu
(electronic, mecanic, fotocopiere, microfilme, etc) este interzisa daca nu exista acordul scris al OC
ICSPM-CS.



OC ICSPM-CS POLITICA IN DOMENIUL CALITATII A Editia : 2 Rev. 1
ORGANISMULUI DE CERTIFICARE ICSPM-CS Data emiterii - 12.07.2021
Cod: P - MC R - 01 POL CALIT

Pagina 2 din 3

1 SCOP

Crearea cadrului general pentru proiectarea, documentarea, implementarea, mentinerea si
imbunatatirea sistemului de management al OC ICSPM-CS, astfel incat sa fie eficace si sa asigure
atingerea obiectivelor stabilite pe termen scurt, mediu si lung.

2 REFERINTE

- SR EN ISO CEI 17065:2013 (EN I1SO/ CEI 17065:2012) ,Evaluarea conformitatii. Cerinte pentru
organisme care certifica produse, procese si servicii”

3 DEFINITII $I ABREVIERI

Se utilizeaza definitiile din EN ISO / CEI 17000, precum si din referentialele indicate anterior.
Se utilizeaza urmatoarele abrevieri:

EIP = echipament individual de protectie

EM = echipament de munca (denumite curent si echipamente tehnice)

OC ICSPM - CS = organismul de certificare produse din cadrul INCDPM;

INCDPM = Institutul National De Cercetare — Dezvoltare pentru Protectia Muncii 1.N.C.D.P.M.

»+Alexandru Darabont” - Bucuresti;

¢ Regulamentul (UE) 2016/425 = Regulamentul (UE) 2016/425 al Parlamentului European si al
Consiliului din 9 martie 2016 privind echipamentele individuale de protectie si de abrogare a
Directivei 89/686/CEE a Consiliului

o Sef certificare ET/EIP = coordonatorul domeniului de certificare mgtini si echipamente de

munca (EM), respectiv echipamente individuale de protectie (EIP)

4 POLITICA

4.1 Obiective

4.1.1 Efectuarea de catre OC ICSPM-CS a activitatilor de evaluare a conformitatii si certificare in
la cel mai inalt nivel de competenta, in conformitate cu asteptarile clientilor sau ale altor parti
anteresate, precum si ale autoritatilor si cu utilizarea cat mai eficienta a resurselor.

4.1.2 Obtinerea si mentinerea acreditarii de catre RENAR, in raport cu SR EN ISO CEI
17065:2013 (EN ISO/ CEIl 17065:2012), pentru domeniile de competenta ale OC ICSPM-CS.

4.1.3 Mentinerea recunoasterii de catre autoritatile competente pentru aplicarea procedurilor
prevazute de reglementarilor tehnice romane armonizate cu directivele europene din Noua
Abordare si Abordarea Globala referitoare la masini si EIP, precum si a notificarii la nivel european
si extinderea acestei notificari pentru noi grupe de produse sau scheme generale de certificare.

4.1.4 Formarea si monitorizarea personalului implicat in activitatile desfasurate de OC ICSPM-
CS, astfel incat sa se asigure o abordare uniforma, atat a procesului de evaluare cat si a
procesului de decizie, in conformitate cu principiile si procedurile Tnscrise in reglementarile tehnice,
standardele europene si internationale sau cu recomandarile organismelor de coordonare a
organismelor notificate Tn domeniul reglementat de directivele 2006/42/CE si Regulamentul (UE)
2016/425.
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4.15 Cooperarea cu diferite organizatii profesionale pentru a identifica permanent noi surse de
expertiza tehnica, in scopul de a adauga valoare certificarilor emise.

4.2 Modalitati de actiune

421 Managementul de la cel mai inalt nivel, reprezentat de Presedintele OC ICSPM-
CS/Directorul General al INCDPM, se angajeaza sa:
- respecte cerintele SR EN ISO/CEI 17065, precum si cerintele referitoare la organisme
notificate din reglementarile tehnice romane armonizate cu directivele europene din Noua
Abordare si Abordarea Globala referitoare la masini si din EIP;
- implementeze documentele specifice elaborate de RENAR, de Comisia Europeana sau
de alte organizatii europene in domeniu (EA, ILAC, Coordonarea Europeana a
Organismelor Notificate in domeniile de competenta ale OC ICSPM-CS) in vederea
obtinerii / mentinerii acreditarii si a notificarii;
- isi asume responsabilitatea pentru procesul de certificare, in cadrul caruia vor fi utilizate:
a) standardele europene armonizate publicate de Comisia Europeana in aplicarea
directivelor europene din Noua Abordare si Abordarea Globala referitoare la masini
si EIP;
b) documentele (recomandarile pentru utilizare) ale Coordonarii Europene a
Organismelor Notificate in domeniile de competenta ale OC ICSPM-CS;
¢) standarde sau alte documente normative europene si nationale;
d) bune practici recunoascute la nivel national, european sau international.

4.2.2 in vederea indeplinirii obiectivelor generale referitoare la calitate si a alor obiective ale
organizatiei, Presedintele OC ICSPM-CS/Directorul General al INCDPM stabileste perodic
obiective pe termen mediu si scurt si parametrii de performanta pentru organism in ansamblu,
precum si pentru fiecare domeniu de activitate al OC ICSPM-CS (domeniul EM, respectiv domeniul
EIP); acestea pot include neacceptarea temporara a solicitarilor referitoare la anumite subgrupe de
produse din domeniul de competenta.

4.2.3 Presedintele OC ICSPM-CS/Directorul General al INCDPM are responsabilitatea globala
pentru a pune in practica prevederile politicii referitoare la calitate.

4.2.4 Monitorizarea eficacitatii sistemului de management al OC ICSPM-CS se realizeaza prin
efectuarea auditurilor interne in conformitate cu SR EN ISO CEI 17065:2013 si prin analiza
sistemului efectuatda de management, care este urmata de stabilirea de masuri de imbunatatirea
continua a acestuia.

4.25 Monitorizarea eficientei si eficacitatii sistemului de management al OC ICSPM-CS ia in
considerare si elementele de intrare furnizate de mecanismul pentru asigurarea impartialitatji
asigurat prin Comitetul Consultativ.

4.2.6 Sefii de certificare ET/EIP si Responsabilul cu asigurarea calitatii au responsabilitatea de a
pune in practica prevederile acestei politici. Ei trebuie sa proiecteze, documenteze, implementeze,
mentina si sa imbunatateasca un sistemul de management al OC ICSPM-CS in conformitate cu
obiectivele generale pe termen lung si/sau obiectivele specifice pe termen scurt si mediu si cu
angajamentul managementului.

5 MODIFICARI FATA DE EDITIA PRECEDENTA

Modificarile sunt evidentiate in text prin font de culoare albastra



