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|. INTRODUCERE

Legislatia romana in domeniul securitatii si sanatatii in munca are in cuprinsul sau un
singur act normativ referitor la semnalizarea de securitate si/sau sanatate in munca,
respectiv la utilizarea unor mijloace de semnalare a unor riscuri de accidentare sau
imbolnavire profesionala si de indicare a unor comportamente specifice care sa previna
afectarea securitatii  si/sau  sanatatii  persoanelor aflate in incinta unei
intreprinderi/unitati, la un loc de munca, caracterizate prin faptul ca utilizeaza in general
simboluri, sunete, culori sau lumini si in foarte mica masura cuvinte.

Semnalizarea de securitate si/sau sanatate in munca a fost astfel conceputa incat sa
asigure o perceptie maxima si o intelegere cat mai aproape de semnificatia prevazuta,
indiferent de nivelul de pregatire sau de inteligenta al persoanei si de nationalitatea
acesteia.

Acest act normativ este Hotararea Guvernului nr. 971/26.07.2006" privind cerintele
minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca,
denumita in continuare HG nr. 971/2006.

Obiectivul acestui ghid este de a clarifica cerintele si conditiile prevazute de HG nr.
971/2006.

Sunt abordate de asemenea prevederi referitoare la semnalizarea de securitate i
sanatate cuprinse si in alte acte normative romane.

Ghidul furnizeaza o referinta incrucisata de la textul legal al actului legislativ roman la
explicatiile expertilor INCDPM ,Alexandru Darabont” Bucuresti.

Sunt de asemenea indicate referinte incrucisate si explicatii si din alte acte legislative
romane care includ de asemenea conditii privind aplicarea semnalizarii de securitate
si/sau sanatate in munca, fara ca acestea sa fie exhaustive.

Acest ghid este destinat a fi un manual pentru toate partile interesate in mod direct sau
indirect de semnalizarea de securitate si/sau sanatate Th munca, cum ar fi autoritatile
competente nationale, operatorii economici interesati sau asociatiile profesionale.

HG nr. 971/2006 transpune Directiva® 92/58/CEE? privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca, publicata in Jurnalul
Oficial* al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L 245/1992.

L HG nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca
Spublicaté fn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 683/09.08.2006)

O directiva europeana se identifica prin grupuri de cifre si litere de forma ab/N/ABC sau ab/N/AB unde: ab
reprezinta anul sau ultimele doua cifre ale anului in care a fost emisa directiva; N= un numar natural care reprezinta
numarul de identificare alocat directivei respective; ABC sau AB reprezinta simboluri literare de identificare a forului
legislative care a aprobat directive Consiliul, respectiv Parlamentul European si Consiliul; in functie de limba in care
este tradusa directive, grupul de litere poate fi CEE sau EEC sau EWG, respectiv CE sau EC sau EG.
® Directiva Consiliului 92/58/CEE din 24 iunie 1992 privind cerinfe minime pentru prevederea semnalizarii de
securitate si/sau sanatate la locul de munca (a noua directiva in sensul articolului 16(1) al Directivei 89/391/CEE)
gpublicaté in JOCE seria L nr. 245/16.08.1992).

Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE) a fost Tnlocuit prin Jurnalul Oficial al Uniunii Europene (JOUE) ca
urmare a intrarii in vigoare a Tratatului de la Nisa.



Se atrage atentia cititorilor asupra faptului ca acest ghid este destinat numai sa faciliteze
aplicarea HG nr. 971/2006.

Acest document reprezinta o referinta pentru a asigura o aplicare unitara a legislatiei de
catre toate partile interesate.

INCDPM ,Alexandru Darabont” Bucuresti va actiona pentru actualizarea acestui ghid,
scopul fiind acela de a asigura ca informatia este furnizata in timp util si corecta.

Daca se vor aduce la cunostiinta erori, se va incerca corectarea acestora.

Totusi, INCDPM ,Alexandru Darabont” Bucuresti nu isi asuma nicio responsabilitate si
nu raspunde cu privire la modul in care informatiile din acest ghid sunt aplicate de cititori
la situatiile concrete de la locul de munca.

Aceste informatii:
e sunt doar generale si nu sunt destinate sa abordeze aspecte specifice ale unui
anumit mijloc de semnalizare sau entitatj;
e se refera uneori la informatii externe asupra carora expertii INCDPM nu au vreun
control si pentru care nu isi asuma nicio responsabilitate;
e nu constituie o consultanta legala sau profesionala.

n cuprinsul acestui ghid se aplicd urméatoarele abrevieri:

HG nr..../... = Hotarare a Guvernului Romaniei, numar si an de emitere;

Legea nr. ... = lege, numar si an de emitere;

MMFPS = Ministerul Muncii, Familiei si Protectiei Sociale;

INCDPM = Institutul National de Cercetare-Dezvoltare pentru Protectia Muncii

OG nr...../ ... = Ordonanta Guvernului Romaniei, numar si an de emitere
OUGnr...../ ... = Ordonanta de urgenta a Guvernului Romaniei, numar si an de emitere

n cuprinsul acestui ghid, se aplicad urmatoarele reguli de redactare:
- textul unei prevederi este indicat intr-un chenar colorat, iar comentariile sunt
redactate curent;
- extrasele prevederilor se indica doar prin numarul articolului, atunci cand se
refera la HG nr. 971/2006 si prin numarul actului normativ si numarul articolului,
atunci cand se refera la alte acte normative.



Il. REGLEMENTARI REFERITOARE LA SEMNALIZAREA DE
SECURITATE $I SANATATE IN MUNCA

II.1 Reglementari nationale

Legislatia nationala in domeniul securitatii si sanatatii in munca este formata in primul
rand din Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006°, cu modificarile Si
completarile ulterioare.

Legea nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, nu cuprinde prevederi
explicite referitoare la semnalizarea de securitate si sanatate la locul de munca, aceasta
fiind inclusa in sintagma ,masuri de prevenire si protectie”.

Legea nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, stabileste ihsa in mod
indirect obligatii referitoare la asigurarea semnalizarii de securitate si sanatate la locul
de munca, prin specificarea faptului ca nerespectarea reglementarilor in acest domeniu
sau neaplicarea semnalizarii in cazul zonelor periculoase si a cailor de acces si
circulatie, reprezinta contraventji si se sanctioneaza ca atare.

Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, cuprind in schimb prevederi explicite referitoare la obligatiile pe care le au
angajatorii privind identificarea locurilor de munca care necesita semnalizare de
securitate si sanatate, asigurarea acesteia si identificarea tipurilor necesare.

Aceste norme metodologice sunt formate din HG nr. 1425/2006° pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si sanatatii in
munci nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare din HG nr. 955/2010" si
HG nr. 1242/2011°,

Actul normativ de baza in domeniul semnalizarii de securitate si sanatate in muncail
reprezinta HG nr. 971/26.07.2006.

Acest act normativ cuprinde conditii referitoare la obligatiile angajatorilor privind
asigurarea semnalizarii de securitate si/sau sanatate la locul de munca, cerinte generale
minime pe care trebuie sa le indeplineasca orice mijloc sau dispozitivde semnalizare la
locul de munca, precum si cerinte specifice aplicabile principalelor tipuri de semnalizare:
panouri, etichete de pe recipiente, marcarea cailor de circulatie si a locurilor periculoase,
semnale acustice, semnale vizuale, gesturi-semnal si comunicare verbala.

Prevederi specifice referitoare la semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de
munca se regasesc de asemenea in mai multe acte normative roméane, referitoare la loc
de munca, santiere temporare si mobile sau la diferite riscuri de la locul de munca
(agenti biologici, chimici etc).

646/28.07.2006).

® Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr.319/2006(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 882/30.10.2006)
" HG nr. 955/2010 privind modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicarea a prevederilor legii
Romaniei, Partea I, nr. 661/27.09.2010)

® HG nr. 1242/2011 privind modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicarea a prevederilor legii

Romaniei, Partea I, nr. 925/27.12.2011)



Aceste acte normative cuprind doar prevederi specifice unui anumit risc sau unui anumit
element al locului de munca, precum si o referinta generala legata de obligativitatea
aplicarii, acolo unde este cazul, a legislatiei de baza referitoare la semnalizarea de
securitate si/sau sanatate la locul de munca.

Tn capitolul 14 se vor prezenta pe scurt aceste prevederi.

II.2 Reglementari europene

Principala reglementare europeana este Directiva 92/58/CEE®. Aceasta directiva a fost
preluata integral prin HG nr. 971/2006.

Directiva 92/58/CEE este a noua directiva care deriva de la art. 16(1) din Directiva
89/391/CEE™ , care prevede ca, in plus fata de masurile pentru promovarea securitatii
si sanatatii la locul de munca stabilite prin aceasta directiva-cadru, la nivelul Uniunii
Europene se elaboreaza directive speciale care cuprind masuri particulare pentru
anumite domenii.

Directiva 92/58/CEE a fost precedata de directiva 77/576/CEE, care se referea la
acelasi scop. Aceasta directiva este mentionata in unele directive referitoare la locul de
munca, care au fost elaborate Tnainte de anul 1992. Fata de vechea directiva, directiva
92/58/CEE completeaza mijloacele de semnalizare descrise in aceasta (care constau
in principal in panouri de semnalizare si mijloace de semnalizare a obstacolelor) cu noi
mijloace de semnalizare (comunicarea verbala, gesturile-semnal si cu noi panouri) Si
introduce prevederi mai clare, evidentiind de asemenea faptul ca semnalizarea de
scuritate si sanatate nu trebuie sa constituie principalul mijloc de prevenire a
accidentelor, ci trebuie aplicata dupa adoptarea altor masuri.

Prin directiva 92/58/CEE s-a urmarit de asemenea unificarea mijloacelor de semnalizare
utilizate in Statele membre, avand in vedere faptul ca anterior se semnalase o mare
diversitate, ceea ce putea conduce la confuzii si accidente in cazul lucratorilor
transfrontalieri. Noile pictograme utilizate s.-au stabilit dupa studii pe grupuri-tinta diferite
prin nationalitate, varsta si nivel de cunostinte, astfel incat sa se selecteze forma care
asigura o intelegere cat mai unitara in toate grupurile. S-a actionat astfel in scopul
crearii unei reglementari care sa vina in sprijinul liberei circulatii a persoanelor in statele
Comunitatii.

in mod similar, prevederi specifice se regdsesc in directivele europene referitoare la
locul de munca, echipamente de munca, santiere temporare, agenti biologici, care au
fost transpuse integral in legislatia romana.

° Directiva Consiliului 92/58/CEE din 24 iunie 1992 privind cerinte minime pentru prevederea semnalizarii de
securitate si/sau sanatate la locul de munca (a noua directiva in sensul articolului 16(1) al Directivei 89/391/CEE)
ggublicaté in JOCE seria L nr. 245/16.08.1992).

Directiva Consiliului 89/391/CEE din 12 iunie 1989 privind punerea in aplicare de masuri pentru promovarea
imbunatatirii securitatii si sanatatii lucratorilor la locul de munca (publicata in JOCE seria L nr. 183/29.06.1989)
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Il. DEZVOLTARE S| COMENTARII ASUPRA HOTARARII DE GUVERN
NR. 971/2006

CAPITOLUL I din HG nr. 971/2006 - Dispozitii generale

Art. 1. - Prezenta hotarare stabileste cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau de sanatate la locul de munca.

8.1. HG nr.971/2006 se refera numai la semnalizarea de securitate si/sau sanatate
utilizata la locul de munca, destinata a cuprinde mesaje privind riscurile existente
generate in procesul de munca si nu cuprinde conditii referitoare la semnalizarea
utilizata in spatii publice, de exemplu in restaurante sau parcuri de distractii, indiferent
daca sunt informative sau semnaleaza existenta unor riscuri.

In acest sens, indicatoarele sau pictogramele care indica destinatia unor incaperi, care
avertizeaza asupra riscului de cadere a furturilor de pe acoperisuri sau de alunecare pe
drumuri publice sau Tn magazine, localuri de agrement sau cele care interzic fumatul in
spatiile publice sau inotul in anumite zone nu sunt mijloace de semnalizare de
securitate si/sau sanatate la locul de munca si nu intra sub incidenta acestei legi, chiar
daca sunt identice ca forma cu cele folosite la locul de munca.

Art. 2. - Prezenta hotarare nu se aplica semnalizarii prevazute de reglementarile
referitoare la introducerea pe piata a substantelor si preparatelor periculoase, a
produselor si/sau a echipamentelor, cu exceptia cazului in care aceste reglementari fac
referire in mod expres la acest lucru.

8.2. Semnalizarea referitoare la introducerea pe piata a substantelor si preparatelor
periculoase, a produselor si/sau a echipamentelor este semnalizarea aplicata direct pe
ambalajul produsului sau pe produs (echipamente), destinata in principal utilizatorilor
directi.

Semnalizarea prevazuta de actele normative referitoare la introducerea pe piata a
produselor nu intra sub incidenta HG nr. 971/2006, in sensul ca aceasta din urma
reglementare nu cuprinde toate tipurile de semnalizare aplicabile si ca in general, nu
este obligatia angajatorilor de a prevede o astfel de semnalizare pe produsele
mentionate, decat daca sunt producatorii acestor produse.

Acest lucru nu exclude insa urmatoarele obligatii ale angajatorilor:

- sa se asigure ca produsele chimice si echipamentele de munca folosite sau
semnalizarea prevazuta de reglementarile Ispecifice in vigoare;

- sa asigure instruirea lucratorilor privind semnificatia marcajelor, mijloacelor de
semnalizare si avertismentelor existente pe produse sau echipamente, precum gi
actiunile ce trebuie intreprinse in conformitate cu acestea;

- sa se asigure ca se aplica toate recomandarile sau regulile stabilite de
producatorii acestora si care sunt indicate in instructiunile de utilizare care
insotesc astfel de produse. in cazul in care angajatorul este si producatorul unui
produs din grupele mentionate, are si obligatia de a aplica el insusi semnalizarea
corespunzatoare;

- saprevada orice alte mijloace de semnalizarea necesare in conformitate cu HG
nr. 971/2006, daca alte persoane, neinstruite, pot fi expuse riscurilor semnalate.




Astfel, angajatorii trebuie sa cunoasca faptul ca in conformitate cu legislatia in vigoare
(a se vedea Anexa nr. 3 din HG nr. 971/2006 pentru referinta), este obligatoriu ca la
introducerea pe piata substantele si preparatele periculoase sa fie ambalate
corespunzator, iar ambalajul acestora trebuie sa contina aplicate pictograme si
avertismente privind riscurile pentru sanatatea si securitatea utilizatorilor.

in general astfel de pictograme se refera la caracteristici ale substantelor chimice care
pot afecta starea de sanatate sau securitate a utilizatorilor potentiali, oricare ar fi acestia
(lucratori sau persoane particulare, copii etc) sau care pot afecta mediul.

Cele mai multe dintre pictogramele utilizate pe ambalajul substantelor si preparatelor
periculoase sunt identice sau foarte asemanatoare cu cele folosite pentru semnalizarea
de securitate si/sau de sanatate la locul de munca.

Este de mentionat de asemenea faptul ca, prin HG nr. 971/2006, angajatorii au in toate
cazurile obligatia de a asigura semnalizarea incaperilor sau spatiilor in care se
depoziteaza substante periculoase, precum si a conductelor prin care se transporta
astfel de substante.

in mod similar, legislatia referitoare la echipamente de munca, in principal la masinile
utilizate in procesul de munca, impune ca acestea sa aiba marcaje de securitate, care
pot cuprinde pictograme sau avertismente scrise care sa semnaleze fie existenta unor
riscuri remanente, fie necesitatea efectuarii anumitor miscari sau adoptarii unor masuri
de protectie obligatorii.

Printre cele mai cunoscute marcaje, mentionam pictogramele indicand riscul de prindere
de organe in migcare sau de electrocutare, precum si obligatia purtarii manusilor de
protectie sau a antifoanelor, sistemelor de alarmare sau avertizoare luminoase sau
auditive.

Tn tabelul urmétor sunt prezentate principalele acte normative care impun aplicarea unor
semnalizari specifice pe produse sau pe ambalajul substantelor si preparatelor
periculoase, Thainte de a fi introduse pe piata/comercializate in scopul utilizarii.

Lista nu este completa si trebuie sa se aiba in vedere faptul ca practic orice
reglementare ce cuprinde cerinfe de sanatate si/sau securitate si conditii privind
introducerea pe piata a unui grup de produse include si prevederi referitoare la aplicarea
unor semnalizari (de ex. pictograme, avertismente, semnale acustice sau optice) privind
riscurile generate de produsul respectiv pentru operatori, alte fiinte din apropiere sau
pentru mediu, precum si privind actiuni specifice pentru evitarea accidentelor sau
imbolnavirilor.



Grup de

Reglementare specifica

Tipuri de semnalizari prevazute

produse
Substante HG nr. 1408/2008" — - denumirea chimica a substantei sau
periculoase, substantelor periculoase prezente in preparat;
clasificare, HG nr. 937/2010" - simbolurile si indicatiile de pericol (pictograme
ambalare Si dreptunghiulare tiparite cu negru pe un fond
etichetare referitoare la clasificarea, | galben, similare cu cele specificate la capitolul
ambalarea si etichetarea | referitor la marcarea recipientilor si a
substantelor periculoase conductelor; la care se adauga simboluri
privind pericole pentru mediu)
- natura riscurilor specifice atribuite - fraze R
- recomandari de prudenta - fraze S
- cantitatea nominala (masa nominala sau
volumul nominal al continutului Tn cazul
preparatelor oferite sau vandute publicului
larg).
Masini si | HG nr. 1029/2008", cu - marcajul de conformitate CE
componente de | modificarile si completarile | - pictograme de avertizare privind riscuri
securitate ulterioare™ — referitoare la remanente (de ex. risc electric, parti in miscare)

masini

- pictograme privind obligativitatea purtarii unor
EIP

- dispozitive care emit semnale sonore in caz
de pericol

- dispozitive care emit semnale luminoase in
caz de pericol

- avertismente scrise

- alte marcaje

Echipamente si
sisteme
protectoare
destinate
utilizarii n
atmosfere
potential
explozive

HG nr. 752/2004", cu
modificarile ulterioare™®
referitoare la echipamente
si sisteme protectoare
destinate utilizarii in
atmosfere potential
explozive

- marcajul de conformitate CE

- marcajul specific, al protectiei la explozie [EX]
urmat de simbolul grupei si categoriei
echipamentului

- pentru echipamente din grupa I, litera "G",
(privind atmosferele explozive cauzate de gaze,
vapori sau ceata) si/sau litera "D" (privind
atmosferele explozive cauzate de pulberi).

- pictograme de avertizare privind riscuri
remanente (de ex. risc electric, parti in miscare)
- pictograme privind obligativitatea purtarii unor
EIP

- dispozitive care emit semnale sonore in caz
de pericol (de ex. Manusi, entifoane)

- dispozitive care emit semnale luminoase in
caz de pericol

- avertismente scrise

- alte marcaje

" HG nr. 1.408/2008 privind clasificarea, ambalarea si etichetarea substantelor periculoase (publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 813/04.12.2008)
2 HG nr.937/2010 privind clasificarea, ambalarea si etichetarea la introducerea pe piata a preparatelor periculoase
Sgublicaté in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 690/14.10.2010)

HG nr. 1.029/2008 privind conditiile introducerii pe piatd a masinilor , cu modificarile si completarile ulterioare
ggublicaté in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 674/30.09.2008)

HG nr. 517/2011 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.029/2008 privind conditiile
introducerii pe piata a masinilor (publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 373/27.05.2011)
5 HG nr. 752/2004 privind stabilirea conditiilor pentru introducerea pe piata a echipamentelor si sistemelor
protectoare destinate utilizarii in atmosfere potential explozive (publicata inh Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.

499/03.06.2004)

* HG nr. 461/2006 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 752/2004 privind stabilirea conditiilor pentru
introducerea pe piata a echipamentelor si sistemelor protectoare destinate utilizarii in atmosfere potential explozive
(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 383/04.05.2006)




Grup de Reglementare specifica Tipuri de semnalizari prevazute
produse

Echipamente HG nr. 584/2004", cu | - marcajul de conformitate CE
sub presiune modificarile si completarile | - pictograme de avertizare privind riscuri
ulterioare™® remanente (de ex. risc electric, parti in miscare)
- pictograme privind obligativitatea purtarii unor
EIP
- dispozitive care emit semnale sonore n caz
de pericol

- dispozitive care emit semnale luminoase n
caz de pericol

- avertismente scrise

- alte marcaje

Echipamente Hotararea Guvernului nr. | - marcajul de conformitate CE
individuale de 115/2004%°, cu modificarile | - pictograme de semnalizare a tipului de
protectie ulterioare®, referitoare la | protectie asigurats
echipamente individuale de | - pictograme privind obligativitatea purtarii altor
protectie EIP
- atentionare privind citirea instructiunilor
- avertismente

- alte marcaje

Alte produse pentru care exista reglementari specifice care includ cerinte referitoare la
prevederea de mijloace de semnalizare a riscurilor remanente si de avertismente (sub
forma de dispozitive acustice sau vizuale, de pictograme insotite sau nu de panouri
suplimentare cu mesaje scrise) privind obligativitatea adoptarii anumitor masuri sau
actiuni sunt: ascensoare, aparate consumatoare de combustibili gazosi, dispozitive
medicale pentru diagnostic in vitro, echipamente electrice, echipamente sub presiune,
jucarii, materiale de constructii, motoare cu ardere interna destinate masinilor mobile
nerutiere, ambarcatiuni de agreement, recipiente simple sub presiune.

Art. 3. - Prezenta hotarare nu se aplica semnalizarii utilizate in reglementarea traficului
rutier, feroviar, fluvial, maritim si aerian.

8.3. Prevederea indicata mai sus implica si in acest caz, doar faptul ca semnalizarea
referitoare la traficul rutier, feroviar, fluvial, maritim sau aerian nu intra sub incidenta HG
nr. 971/2006, in sensul ca acest act normativ nu cuprinde prevederi specifice acestui tip
de semnalizari.

Se atrage atentia cititorilor ca asigurarea acestor tipuri de semnalizare este obligatorie
prin alte acte normative specifice.

Astfel, atunci cand o activitate organizata se desfasoara pe o artera de circulatie, cum ar
fi un santier pentru repararea caii rutiere sau atunci cand un loc de munca este traversat

" HG nr. 584/2004 privind stabilirea conditiilor de introducere pe piata a echipamentelor sub presiune (publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 404/06.05.2004)

¥ HG nr. 1168/2005 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 584/2004 privind stabilirea conditiilor
de introducere pe piata a echipamentelor sub presiune (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.
914/12.10.2005) si HG nr. 962/2007 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul liberei
circulatii a marfurilor (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 628/13.09.2007)

¥ HG nr. 115/2004 privind stabilirea cerintelor esentjale de securitate ale echipamentelor individuale de protectie si a
conditiilor pentru introducerea lor pe piata(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 166/26.02.2004)
%% HG nr. 809/2005 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 115/2004 privind stabilirea cerintelor esentiale de
securitate ale echipamentelor individuale de protectie si a conditiilor pentru introducerea lor pe piata(publicata in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 723/10.08.2005)
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de o cale ferata, inclusiv intra-uzinala, angajatorii trebuie sa evalueze riscurile si sa
prevada semnalizarea corespunzatoare.

Art. 4. - Prevederile Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 se aplica in
totalitate intregului domeniu la care se face referire la art. 1, fara a aduce atingere
prevederilor mai restrictive si/sau specifice ale prezentei hotarari.

8.4. Semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca reprezinta o
masura de prevenire a accidentelor de munca sau bolilor profesionale, astfel incat, chiar
daca Legea nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare si normele
metodologice de aplicare a acesteia nu particularizeaza aceste aspecte, angajatorii
trebuie sa cunoasca faptul ca orice obligatie generala specificata in lege trebuie aplicata
si in legatura cu semnalizarea de securitate si sanatate.

in acest sens, de exemplu, angajatorii trebuie

- sa includa in planul de prevenire si protectie masurile tehnice, sanitare,
organizatorice si de alta natura (de exemplu, instruiri, simulari privind actiuni
de intreprins in caz de avertizare privind riscul iminent) in legatura cu
semnalizarea de securitate si sanatate in munca;

- saiain considerare, la asigurarea semnalizarii de securitate si/sau sanatate
la locul de munca, capacitatile lucratorilor, de exemplu eventualele deficiente
auditive sau vizuale;

- sa efectueze periodic controale interne care sa urmareasca si aspecte
referitoare la conformitatea semnalizarii de securitate si/sau sanatate cu
prevederile legale aplicabile.

Art. 5. - Pentru aplicarea prezentei hotarari expresiile de mai jos semnifica dupa cum
urmeaza:

a) semnalizare de securitate si/sau de sanatate - semnalizarea care se refera la un
obiect, o activitate sau o situatie determinata si furnizeaza informatii ori cerinte
referitoare la securitatea si/sau sanatatea la locul de munca, printr-un panou, o culoare,
un semnal luminos ori acustic, 0 comunicare verbala sau un gest-semnal, dupa caz;
b) semnal de interzicere - semnalul prin care se interzice un comportament care ar
putea atrage sau cauza un pericol;

c) semnal de avertizare - semnalul prin care se avertizeaza asupra unui risc sau unui
pericol,

d) semnal de obligativitate - semnalul prin care se indica adoptarea unui comportament
specific;

e) semnal de salvare sau de prim ajutor - semnalul prin care se dau indicatii privind
iesirile de urgenta ori mijloacele de prim ajutor sau de salvare;

f) semnal de indicare - semnalul prin care se furnizeaza alte indicatii decat cele
prevazute la lit. b)-e);

g) panou - semnalul care, prin combinarea unei forme geometrice, a unor culori si a
unui simbol sau a unei pictograme, furnizeaza o indicatie specifica, a carui vizibilitate
este asigurata prin iluminare de intensitate suficienta;

h) panou suplimentar - panoul utilizat Timpreuna cu un panou descris la lit. g), care
furnizeaza informatji suplimentare;

i) culoare de securitate - culoarea céreia ii este atribuitd o semnificatie specifica;

j) simbol sau pictograma - imaginea care descrie o situatie sau indica un comportament
specific si care este utilizata pe un panou ori pe o suprafata luminoasa;




k) semnal luminos - semnalul emis de un dispozitiv realizat din materiale transparente
sau translucide, iluminate din interior ori din spate, astfel incat sa se creeze o suprafata
luminoasg;

[) semnal acustic - semnalul sonor codificat, emis si difuzat de un dispozitiv realizat in
acest scop, fara folosirea vocii umane sau artificiale;

m) comunicare verbala - mesajul verbal predeterminat, comunicat prin voce umana sau
artificiala;

n) gest-semnal - migcarea si/sau pozitia bratelor si/sau a mainilor intr-o forma codificata,
avand ca scop ghidarea persoanelor care efectueaza manevre ce constituie un risc sau
un pericol pentru lucratori.

8.5. Definitiile de mai sus sunt suficient de clare si explicite pentru a necesita
comentarii suplimentare detaliate.

Subliniem Tnsa cuvintele cheie din definitia referitoare la semnalizarea de securitate
si/sau de sanatate, respectiv ca aceasta se refera la “un obiect, o activitate sau o
situatie determinata“.

Aceasta implica faptul ca semnalizarea de securitate si/sau de sanatate nu poate fi
generala, de tipul “Atentie. Riscuri generale” sau “Este obligatorie respectarea
instructiunilor de lucru”.

De asemenea, subliniem faptul ca se considera semnalizare de securitate si/sau de
sanatate doar un panou (sau “indicator”, cum este termenul uzual folosit in tara
noastra”) care contine combinatia de elemente specificate (forma geometrica, culoare si
simbol sau pictograma), nu si un “panou suplimentar” care contine informatii scrise,
acesta din urma putand fi utilizat numai in combinatie cu un panou care respecta
regulile de constructie.

CAPITOLUL Il din HG nr. 971/2006 - Obligatiile angajatorilor

SECTIUNEA 1 - Obligatii generale

Art. 6 (1) Atunci cand riscurile nu pot fi evitate sau reduse suficient prin mijloace tehnice
de protectie colectiva ori prin masuri, metode sau procedee de organizare a muncii,
angajatorul trebuie sa prevada semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de
muncd, in conformitate cu prevederile prezentei hotarari, si sa verifice existenta
acesteia.

(2) Pentru alegerea semnalizarii adecvate, angajatorul trebuie sa ia in considerare orice
evaluare a riscurilor realizatad in conformitate cu art. 7 alin. (4) lit. a) din Legea nr.
319/2006.

8.6. Semnalizarea de securitate si sanatate trebuie aplicata:

a. atunci cand, ca urmare a evaluarii riscurilor si a adoptarii masurilor necesare
pentru controlul acestora, pericolele nu pot fi evitate sau reduse suficient prin
tehnici de protectie colectiva sau prin masuri, metode sau proceduri folosite in
intreprindere/unitate; este necesar sa se aiba in vedere necesitatea aplicarii
semnalizarii de securitate si/sau sanatate dupa orice reevaluare a riscurilor ca
urmare a modificarii conditiilor de munca, precum si dupa ce la locul respectiv
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de munca a avut loc un accident de munca si mai ales daca acesta a implicat
alte persoane decat lucratorul nominalizat pentru acel loc;

b. ca 0 masura suplimentara fata de alte masuri, cand acestea din urma nu
limiteaza complet riscul.

Utilizarea mijloacelor de semnalizare este esentiala in urmatoarele situatji:

e pentru accesul in toate spatiile sau locurile de munca la care activitatea efectuata
impune utilizarea echipamentului individual de protectie (cand aceasta obligatie
afecteaza nu numai pe cei care efectueaza activitatea, ci orice persoana care are
acces in zonal/incaperea respectiva in timp ce se efectueaza activitatea);

e pentru incaperile sau locatiile in care, datorita activitatii desfasurate sau
echipamentelor si instalatiilor folosite se impune ca persoanele sa fie autorizate
pentru a avea acces de ex.: semnalizare de avertizare privind pericolul din
instalatie sau semnalizare de interzicere a accesului persoanelor neautorizate;

o semnalizarea din interiorul locatiei care informeaza lucratorii privind situatiile de
urgenta;

e marcarea echipamentelor pentru lupta impotriva incendiilor si iesirile de urgenta;
acestea trebuie marcate atat pentru a putea fi observate cand este necesar,
precum si pentru ca locatia lor sa fie cunoscuta, dupa ce au fost utilizate;

e orice alta situatie care rezulta din evaluarea riscurilor.

O atentie speciala trebuie acordata necesitatii aplicarii semnalizarii de securitate si/sau
sanatate atunci cand la locul de munca pot avea acces si alte persoane decat lucratorii
intreprinderii respective, deci persoane care sunt complet neinstruite privind pericolele
existente si deci pot fi expuse riscurilor specifice.

Astfel de situatii pot aparea de exemplu in unitati sanitare, in hoteluri si unitati de
alimentatie publica, pe santiere temporare si mobile.

Riscul de electrocutare nu este eliminat complet nici in cazul stalpilor de inalta tensiune,
mai ales in situatjile in care sunt amplasati in apropierea unor localitati sau a drumurilor
publice. In toate aceste situatii trebuie s& se aiba in vedere amplasarea de mijloace de
semnalizare mai ales sub forma de panouri, de exemplu panouri de interzicere a
accesului sau a atingerii, de avertizare privind pericolul de electrocutare sau radiatji
ionizante.

Trebuie sa se tina cont de faptul ca, indiferent daca persoanele private nu au fost
instruite special privind semnificatia mijloacelor de semnalizare utilizate la locul de
munca, datorita faptului ca acestea sunt similare altor semnalizari folosite in spatii
publice (semafoare, farmacii, semnale sonore de alarmare) iar majoritatea
pictogramelor sunt foarte sugestive, majoritatea persoanelor au o apreciere corecta cel
putin a semnificatiei de baza, a culorii si este de asteptat sa actioneze corect.

De aceea, amplasarea unor mijloace de semnalizare prin panouri sau pe baza de
culoare la locurile de munca cu acces nelimitat al persoanelor straine poate reduce
substantial riscul la care acestea ar putea fi expuse, atunci cand nu se pot adopta alte
masuri.

O evaluare corecta a riscurilor poate evidentia faptul ca riscurile nu sunt complet
eliminate prin masuri tehnice sau organizatorice si prin purtarea EIP nici in situatii in
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care intreprinderea este mare si instruirea acestor persoane nu poate aborda eficient
toate riscurile existente la orice loc de munca.

intr-o astfel de intreprindere, este de asteptat ca lucratori neinstruiti si neprotejati
corespunzator sa ajunga in zone in care exista riscuri remanente de accidentare, cum
ar fi cele legate de circulatia unor vehicole, radiatii laser, etc.

Riscul de electrocutare al persoanelor care efectueaza activitati de interventie /reparatii
in instalatii electrice poate exista la majoritatea locurilor de munca in legatura cu
punerea accidentala sub tensiune de catre o alta persoana, de aceea in astfel de situatii
trebuie avuta in vedere necesitatea semnalizarii prin panouri a interzicerii reconectarii
instalatiei de alte persoane decat cea desemnata in acest scop.

Legea nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare prevede urmatoarele in
legatura cu evaluarea riscurilor:

Legea nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, Sectiunea 1-
Obligatii generale ale angajatorilor
Art. 7 alin. 4 lit. a)
(4) Fara a aduce atingere altor prevederi ale prezentei legi, {indnd seama de natura
activitatilor din intreprindere si/sau unitate, angajatorul are obligatia:

a) sa evalueze riscurile pentru securitatea si sanatatea lucratorilor, inclusiv la alegerea
echipamentelor de munca, a substantelor sau preparatelor chimice utilizate si la
amenajarea locurilor de munca;

8.7. Obligatia evaluarii riscurilor si a adoptarii de masuri corespunzatoare de prevenire
si protectie este o obligatie fundamentala a angajatorilor, care trebuie efectuata si
dovedita (prin inregistrari-documente) inca din faza de proiectare si realizare/amenajare
a locurilor de munca.

HG nr. 971//2006 specifica doar faptul ca alegerea semnalizarii de securitate si/sau
sanatate la locul de munca, fiind o masura de reducere a riscului si prevenire a
accidentelor de munca sau imbolnavire profesionala, trebuie sa se bazeze pe o
evaluare a riscurilor care sa tina cont de toate elementele care concura la risc, inclusiv
de cele in legatura cu echipamentele de munca sau cu substantele sau preparatele
folosite, precum si cu amplasarea sau amenajarea locurilor de munca (distanta fata de
alte echipamente generatoare de riscuri, ventilatia sau iluminatul existent, necesitatea
unor deplasari, etc).

Se recomanda ca evaluarea riscurilor la fiecare loc de munca sa fie insotita de masurile
specifice, inclusiv de indicarea mijloacelor de semnalizare necesare, avand in vedere
riscurile remanente.

Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 319/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare indica mai detailat actiunile specifice de prevenire si protectie care trebuie
adoptate n legatura cu semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca.

HG nr. 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, CAPITOLUL Il Servicii
de prevenire si protectie, Sectiunea a 2-a Organizarea activitatilor de prevenire si
protectie, art. 15 alin. (1)

Art. 15. -
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Activitatile de prevenire si protectie desfasurate prin modalitatile prevazute la art.
14 in cadrul intreprinderii si/sau al unitatii sunt urmatoarele:

11. stabilirea zonelor care necesita semnalizare de securitate si sanatate in munca,
stabilirea tipului de semnalizare necesar si amplasarea conform prevederilor
Hotararii Guvernului nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau sanatate la locul de munca;

16. verificarea starii de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare
de urgenta, precum si a sistemelor de siguranta

8.8. Angajatorii, respectiv serviciile de prevenire si protectie, trebuie sa efectueze
urmatoarele activitati de prevenire si protectie in legatura cu semnalizarea de securitate
si sanatate in munca:
- sa identifice zonele care necesita semnalizare de securitate si sanatate in
munca, in urma evaluarii riscurilor;
- sa stabileasca ce tip de semnalizare este necesar;
- sa amplaseze semnalizarea de securitate si sanatate la locurile unde este
necesar;
- sa asigure verificarea si intretinerea acesteia, dar in mod special starea de
functionare a sistemelor de alarmare, avertizare si de semnalizare de urgenta,
deci a sistemelor care se refera la riscuri mari (a se vedea capitolul 1V-Bune
practici).

Art. 7. - Semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca trebuie sa
satisfaca cerintele minime prevéazute in anexele nr. 1-9 care fac parte integranta din
prezenta hotéarare.

8.9. Semnalizarea de securitate si/sau de sanatate trebuie sa indeplineasca in primul
rand cerintele minime cuprinse in Anexa nr. 1 din HG nr. 971/2006, care se refera la:
tipuri de semnalizare, conditii de aplicare a diferitelor tipuri, inclusiv intersanjabilitatea si
complementaritatea acestora, semnificatia culorilor utilizate, aplicarea astfel incat sa se
asigure o efiacitate maxima, intretinerea.

Celelalte anexe cuprind cerinte minime referitoare la:

- panouri de semnalizare — (Anexa nr. 2);

- semnalizarea pe recipiente si conducte — (Anexa nr. 3);

- identificarea si localizarea echipamentelor destinate prevenirii si stingerii
incendiilor — (Anexa nr. 4);

- semnalizarea obstacolelor si a locurilor periculoase si pentru marcarea cailor
de circulatie — (Anexa nr. 5);

- semnalele luminoase — (Anexa nr. 6);

- semnalele acustice — (Anexa nr. 7);

- comunicarea verbala — (Anexa nr. 8);

- gesturile-semnal — (Anexa nr. 9).

Art. 8. - In interiorul intreprinderilor si/sau unitétilor trebuie prevédzuta, daca este cazul,
semnalizarea corespunzatoare traficului rutier, feroviar, fluvial, maritim si aerian, fara a
aduce atingere cerintelor minime prevazute in anexa nr. 5.

8.10. Asa cum am aratat anterior, in interiorul intreprinderilor mari, unde exista
circulatie de autovehicule, cai ferate uzinale, trafic aerian, pe santiere, pe nave, trebuie
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aplicata semnalizarea speciald, in conformitate cu legislatia specifica. Acest lucru nu
exclude in nici un caz obligatia angajatorilor de a marca caile de circulatie si de a
semnaliza locurile periculoase, in conformitate cu cerintele din anexa nr.5.

SECTIUNEA a 2-a - Informarea si instruirea lucratorilor

Art. 9. - Lucratorii si/sau reprezentantii acestora trebuie sa fie informati referitor la toate
masurile care trebuie luate privind semnalizarea de securitate si/sau de sanatate
utilizata la locul de munca, fara a aduce atingere art. 16 si 17 din Legea nr. 319/2006.

8.11. Legea nr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare stabileste prin
articolele 16 si 17 conditii privind informarea lucratorilor, agsa cum se prezinta mai jos:

Legea nr. 319 , cu modificarile si completarile ulterioare - Sectiunea a 5-a,
Informarea lucratorilor

Art. 16.

(1) Tinand seama de marimea intreprinderii si/sau a unitatii, angajatorul trebuie sa ia
masuri corespunzatoare, astfel incat lucratorii si/sau reprezentantii acestora sa
primeasca, in conformitate cu prevederile legale, toate informatiile necesare privind:
a) riscurile pentru securitate si sanatate in munca, precum si masurile si activitatile de
prevenire si protectie atat la nivelul intreprinderii si/sau unitatji, in general, cat si la
nivelul fiecarui post de lucru si/sau fiecarei funcitii;

b) masurile luate in conformitate cu prevederile art. 10 alin. (2) si (3).

Angajatorul trebuie sa ia masuri corespunzatoare astfel incat angajatorii lucratorilor
din orice intreprindere si/sau unitate exterioara, care desfasoara activitati in
intreprinderea si/sau in unitatea sa, sa primeasca informatji adecvate privind aspectele
la care s-a facut referire la alin. (1), care privesc acesti lucratori.

Art. 17. - Angajatorul trebuie sa ia masuri corespunzatoare pentru ca lucratorii
desemnati sau reprezentantii lucratorilor, cu raspunderi specifice in domeniul securitatji
si sanatatii lucratorilor, in vederea indeplinirii atributiilor si in conformitate cu prevederile
prezentei legi, sa aiba acces la:

a) evaluarea riscurilor si masurile de protectie, prevazute la art. 12 alin. (1) lit. a) si b);

b) evidenta si rapoartele prevazute la art. 12 alin. (1) lit. ¢) si d);

c¢) informatii privind masurile din domeniul securitatii si sanatatii in munca, precum si
informatji provenind de la institutiile de control si autoritatile competente in domeniu.

8.12. Prevederile din lege trebuie particularizate in legatura cu semnalizarea de
securitate si/sau sanatate in munca, in sensul ca angajatorii trebuie sa se asigure ca
atat proprii salariati, cat si salariatii altor intreprinderi care desfasoara activitati pe
teritoriul propriei intreprinderi sunt informati privind:

- riscurile de accidentare si imbolnavire profesionala care nu sunt complet
eliminate si in legatura cu care au fost adoptate masuri de semnalizare;

- semnificatia mijloacelor se semnalizare de securitate si/sau de sanatate
utilizate si actiunile pe care trebuie sa le intreprinda cand observa un astfel de
mijloc de semnalizare;

- atributiile fiecarui lucrator in legatura cu semnalizarea de securitate si/sau de
sanatate, de exemplu cele privind intretinerea/curatarea, revizia/repararea
sau controlul functionarii; in acest sens, este recomandabil ca fiecare lucrator
sa aiba cel putin obligatia de a semnala ierarhic sau personalului desemnat
cu efectuarea activitatilor de prevenire si protectie orice defectiune sau
deteriorare a semnalizarii de securitate si sanatate observata.
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Angajatorul poate realiza acest lucru in interiorul propriei intreprinderi, prin:

- elaborarea unor materiale de informare, cu prezentarea riscurilor existente, a
mijloacelor de semnalizare generale si specifice unui loc de munca, utilizate
la nivelul organizatiei si a actiunilor ce trebuie efectuate de lucratori in
legatura cu fiecare mijloc de semnalizare;

- includerea in instructiunile de lucru a elementelor specifice referitoare la
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca;

- includerea in regulamentul intern a unor obligatii generale referitoare la
comunicarea interna a disfunctiilor sau a deteriorarii unor mijloace de
semnalizare;

- includerea in fisa postului a atributilor generale si specifice privind
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca.

in ceea ce priveste informarea lucratorilor externi, angajatorul din intreprinderea
principald, in sediul careia se desfasoara activitati de catre alte intreprinderi, trebuie sa
puna la dispozitia acestora din urma cel putin o lista a mijloacelor de semnalizare de
scuritate si/sau sanatate la locul de munca utilizate sau chiar materialele informative
corespunzatoare.

In ceea ce poriveste informarea efectiva a lucrétorilor externi, este suficient ca in
contractul de prestari servicii/colaborare sa existe o clauza generala privind
responsabilitatea partilor in ceea ce priveste informarea si eventual instruirea lucratorilor
in probleme de securitate si sanatate.

Art. 10.(1) Lucratorilor trebuie s& li se asigure o instruire corespunzétoare in ceea ce
priveste semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca, in special sub
forma unor instructiuni precise, fard a aduce atingere art. 20 si 21 din Legea nr.
319/2006.

(2) Instruirea prevazuta la alin. (1) trebuie sa cuprindad semnificatia semnalizarii, mai
ales a celei care contine cuvinte, precum si comportamentul general si specific ce
trebuie adoptat

8.13. Legeanr. 319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare prevede urmatoarele
in legatura cu instruirea lucratorilor:

Legea nr. 319/2006, , cu modificarile si completarile ulterioare - Sectiunea a 7-a

Art. 20.
(1) Angajatorul trebuie sa asigure conditii pentru ca fiecare lucrator sa primeasca o
instruire suficienta si adecvata in domeniul securitatii si sanatatii in munca, in special
sub forma de informatii si instructiuni de lucru, specifice locului de munca si postului
sau:

a) la angajare;

b) la schimbarea locului de munca sau la transfer;

c) la introducerea unui nou echipament de munca sau a unor modificari ale
echipamentului existent;

d) la introducerea oricarei noi tehnologii sau proceduri de lucru;

e) la executarea unor lucrari speciale.

(2) Instruirea prevazuta la alin. (1) trebuie sa fie:

a) adaptata evolutiei riscurilor sau aparitiei unor noi riscuri;

b) periodica si ori de cate ori este necesar.
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(3) Angajatorul se va asigura ca lucratorii din intreprinderi si/sau unitati din exterior,
care desfasoara activitati in intreprinderea si/sau unitatea proprie, au primit
instructiuni adecvate referitoare la riscurile legate de securitate si sanatate in munca,
pe durata desfasurarii activitatilor.

(4) Reprezentantii lucratorilor cu raspunderi specifice in domeniul securitatii i
sanatatii Tn munca au dreptul la instruire corespunzatoare.

Art. 21. - (1) Instruirea prevazuta la art. 20 alin. (1), (2) si (4) nu poate fi realizata
pe cheltuiala lucratorilor si/sau a reprezentantilor acestora.

(2) Instruirea prevazuta la art. 20 alin. (1) si (2) trebuie sa se realizeze in timpul
programului de lucru.

(3) Instruirea prevazuta la art. 20 alin. (4) trebuie sa se efectueze in timpul
programului de lucru, fie in interiorul, fie in afara intreprinderii si/sau unitatii.

Pe de alta parte, normele de aplicare ale Legii nr. 319/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare, aprobate prin HG nr.1425/2006 cu modificarile si completarile
ulterioare, prevad urmatoarele:

HG 1425/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, Sectiunea a 2-a,
Organizarea activitatilor de prevenire si protectie

Art. 15. -

(1) Activitatile de prevenire si protectie desfasurate prin modalitatile prevazute la art.
14 in cadrul intreprinderii si/sau al unitatii sunt urmatoarele:

5. verificarea insusirii si aplicarii de catre toti lucratorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie, a instructiunilor proprii, precum si a atributjilor si responsabilitatilor
ce le revin in domeniul securitatii si sanatatii in munca stabilite prin fisa postului; .

7. elaborarea tematicii pentru toate fazele de instruire, stabilirea, in scris, a periodicitatji
instruirii adecvate pentru fiecare loc de munca in instructiunile proprii, asigurarea
informarii si instruirii lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca si verificarea
insusirii si aplicarii de catre lucratori a informatiilor primite;

coroborate cu
8. elaborarea programului de instruire-testare la nivelul intreprinderii si/sau unitatii;....

Art. 77. - Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca cuprinde 3
faze:

a) instruirea introductiv-generalg;

b) instruirea la locul de munca;

C) instruirea periodica.
Art. 82
(1) Pentru persoanele aflate in intreprindere si/sau unitate cu permisiunea
angajatorului, cu exceptia altor participanti la procesul de munca, asa cum sunt
definiti potrivit art. 5 lit. ¢) din lege, angajatorul stabileste, prin regulamentul intern
sau prin regulamentul de organizare si functionare, durata instruirii si reguli privind
instruirea si insotirea acestora in intreprindere si/sau unitate.
(2) Pentru lucratorii din intreprinderi si/sau unitati din exterior care desfasoara
activitati pe baza de contract de prestari de servicii, angajatorul beneficiar al
serviciilor va asigura instruirea lucratorilor respectivi privind activitatile specifice
intreprinderii si/sau unitatii respective, riscurile pentru securitatea si sanatatea lor,
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precum si masurile gi activitatile de prevenire si protectie la nivelul intreprinderii
si/sau unitatii, in general.

(3) Instruirea prevazuta la alin. (1) si (2) se consemneaza in fisa de instruire
colectiva, conform modelului prezentat in anexa nr. 12.

8.14. Coroborand prevederile specifice din HG nr. 971/2006, cu cele din Legea nr.
319/2006 cu modificarile si completarile ulterioare si HG nr.1425/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare ulterioare, rezulta urmatoarele:

- angajatorul trebuie sa asigure instruirea referitoare la semnalizarea de
securitate si/sau sanatate la locul de munca, atat pentru personalul propriu,
cat si pentru alte persoane aflate in intreprindere sau unitate cu permisiunea
sa (vizitatori, elevi, organe de control etc.) si pentru lucratori din intreprinderi
si/sau unitati externe care desfasoara activitati in incinta;

- instruirea ar trebui sa aiba la baza materiale informative specifice, care
descriu riscurile semnalate, mijloacele de semnalizare utilizate si semnificatia
lor, cu accent pe comunicarile verbale, unde se aplica, precum si
comportamentul general si specific ce trebuie avut (neefectuarea unor actiuni,
purtarea anumitor echipamente individuale, efectuarea unor actiuni specifice
— evacuarea, mentinerea la o anumita distanta de securitate etc);

- programul de instruire - testare ar trebui sa includa referinte la instruirea in
domeniul semnalizarii de securitate si/sau sanatate la locul de munca utilizata
la nivelul intreprinderii, in primul rand la angajare sau la intrarea in
intreprindere, dar si la schimbarea locului de munca sau la transfer(instruire
introductiv-generala si/sau instruire la locul de munca), la modificarea
tehnologiilor sau la introducerea de noi mijloace de semnalizare (intruire la
locul de munca si/sau instruire periodica);

- instruirea trebuie sa cuprinda nu numai informarea lucratorilor, ci si verificarea
modului de Tnsusire a cunostintelor; verificarea se poate efectua si oral, dar,
in scopul obftinerii unor confirmari obiective ale gradului de insusire a
cunostintelor, este recomandabil sa se foloseasca in acest scop chestionare
scrise (a se vedea si capitolul IV- Bune practici).

- continutul instruirii si data efectuarii trebuie inregistrate in fise de instruire
individuala (pentru lucratorii proprii) sau in fise de instruire colectiva (pentru
alte persoane al caror acces este permis in unitate si pentru lucratorii din
intreprinderi colaboratoare).

SECTIUNEA a 3-a - Consultarea si participarea lucratorilor

Art. 11. - Consultarea si participarea lucratorilor si/sau a reprezentantilor acestora in
ceea ce priveste aspectele reglementate de prezenta hotarare trebuie sa se realizeze in
conformitate cu art. 18 din Legea nr. 319/2006.

Legea nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare, prevede urmatoarele in
legatura cu consultarea lucratorilor:

Legea nr. 319/2006, cu modificarile si completarile ulterioare - Sectiunea a 6-a
Consultarea si participarea lucratorilor
Art. 18.
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(1) Angajatorii consulta lucratorii si/sau reprezentantii lor si permit participarea
acestora la discutarea tuturor problemelor referitoare la securitatea si sanatatea in
munca.

(2) Aplicarea prevederilor alin. (1) implica:

a) consultarea lucratorilor;

b) dreptul lucratorilor si/sau reprezentantilor lor sa faca propuneri;

c) participarea echilibrata.

(3) Lucratorii si/sau reprezentantii lucratorilor definiti la art. 5 lit. d) iau parte in mod
echilibrat sau sunt consultati in prealabil si in timp util de catre angajator cu privire la:

a) orice masura care ar afecta semnificativ securitatea si sanatatea in munca,;

mc) informatiile la care s-a facut referire in art. 12 alin. (1), art. 16 si 17;

€) organizarea si planificarea instruirii prevazute la art. 20 si 21.

8.15. Consultarea lucratorilor in probleme legate de semnalizare de securitate si/sau
sanatate la locul de munca ar trebui sa se refere la aplicarea de noi mijloace de
semnalizare, mai ales in cazul introducerii unor comunicari verbale sau a gesturilor-
semnal, precum si la continutul informatjilor furnizate si la organizarea sau planificarea
instruirii.

Aceasta consultare are ca scop imbunatatirea eficacitatii aplicarii, pe baza unor date
reale privind capacitatea lucratorilor de primi mesajele purtate tinand cont de starea lor
de sanatate (eventuale deficiente vizuale sau acustice) sau de gradul de intelegere al
cuvintelor (in special in unitati cu lucratori de nationalitati diferite).

Consultarea lucratorilor se poate face direct, in cadrul unor reuniuni cu toti salariatji (mai
ales in intreprinderi mici) sau prin reprezentantii acestora in Comitetul de securitate si
sanatate in munca.

In orice situatie, orice lucrator are dreptul de a-si expune opinia privind orice aspect in
legatura cu semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca.

CAPITOLUL Il din HG nr. 971/2006 - Dispozitii tranzitorii gi finale

Art. 12. -(1) Prezenta hotéarare intrad in vigoare la data de 1 octombrie 2006.

(2) La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, Ordinul ministrului muncii gi protectiei
sociale nr. 599/1998 privind aprobarea Prescriptiilor minime pentru semnalizarea de
securitate si/sau de sanatate la locul de munca, publicat in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 482 din 15 decembrie 1998, se abroga.

Prezenta hotarare transpune Directiva 92/58/CEE privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca, publicata in Jurnalul
Oficial al Comunitatilor Europene (JOCE) nr. L 245/1992.

8.16. Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 599/1998 a fost primul act
normativ.roman care sintetiza conditile pe care trebuia sa le indeplineasca
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca.
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Pana la data aparitiei acestuia, in fara noastra au existat doar prevederi particulare in
domeniu, aplicabile anumitor locuri de munca sau situatii de lucru, incluse in normele
generale si normele specifice de protectia muncii.

Prevederile se refereau la aplicarea de indicatoare (denumite n prezent panouri) sau la
uzilizarea de semnale luminoase si acustice.

Din punct de vedere constructiv, indicatoarele/ panourile trebuiau sa fie in conformitate
cu specificatiile din standardele STAS 297/1-88 si STAS 297/2-88.

Aceste standarde includ atat indicatoare/panouri utilizabile la locul de munca, cat si
panouri/indicatoare utilizabile in spatii publice.

Forma si dimensiunile lor nu erau insa in toate situatiile cele prevazute in legislatia
europeana.

Ordinul ministrului muncii si protectiei sociale nr. 599/1998 a cuprins prevederi
armonizate cu directiva europeana 92/58/CEE, Pentru aplicarea acestui act normativ s-a
stabilit o perioada de tranzitie de 2 ani in care intreprinderile care aveau asigurata
semnalizarea in conformitate cu vechea legislatie sa o inlocuiasca.

Printr-o anexa se specificau clar care dintre indicatoarele/panourile din standardul
roman se mentineau in conformitate cu prevederile legale.

HG nr.971/2006 a fost elaborata in vederea armonizarii complete cu prevederile
Directivei 92/58/CEE si a adaptarii la noua legislatie Tn domeniul securitatii si sanatatii in
munca.

Data aplicarii a avut in vedere data integraii in Uniunea Europeana (1 ianuarie 2007).
ntrucat noul act normativ nu a implicat modificarea mijloacelor de semnalizare deja
existente, ci doar eventual elaborarea unor documente sau inregistrari, perioada de
tranzitie intre data de aprobare si de aplicare a HG 971/2006 a fost de circa 2 luni.

ANEXA nr. 1 - Cerinte minime generale privind semnalizarea de
securitate si/sau de sanatate la locul de munca

1. Observatji preliminare

1.1. In cazul in care este necesard semnalizarea de securitate si/sau de sanétate, in
conformitate cu obligatiile generale prevazute la art. 6 din hotarare, aceasta trebuie
sa fie in conformitate cu cerintele specifice prevazute in anexele nr. 2-9 la hotarare.
1.2. Prezenta anexa introduce cerinte specifice privind semnalizarile de securitate si/sau
de sanatate, descrie diferitele utilizari si stabileste regulile generale privind
intersanjabilitatea si complementaritatea acestora.

1.3. Semnalizarile de securitate si/sau de sanatate trebuie sa fie utilizate numai pentru a
transmite mesajul sau informatiile prevazute in prezenta hotarare.

8.17. HG nr. 971/2006 defineste 8 grupe de mijloace de semnalizare de securitate
si/sau sanatate la locul de munca:

- panouri de semnalizare;

- mijloace de semnalizare aplicabile pe recipiente sau conducte;
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- mijloace de semnalizare pentru identificarea si localizarea echipamentelor
destinate prevenirii si stingerii incendiilor;

- mijloace de semnalizare a obstacolelor si a locurilor periculoase si pentru
marcarea cailor de circulatie;

- semnale luminoase;

- semnale acustice;

- comunicare verbal3;

- gesturi-semnal.

In Anexa nr. 1 HG nr. 971/2006 defineste si reguli generale care se aplica oricarui mijloc
de semnalizare de securitate gi/sau sanatate la locul de munca, iar prin anexele nr.2-9
din aceeasi hotarare se prevad reguli specifice aplicabile fiecarei dintre grupele
specificate mai sus.

Orice mijloc de semnalizare utilizat la locul de munca trebuie sa indeplineasca in primul
rand cerintele din Anexa nr. 1, iar in al doilea rand cerintele specifice grupului din care
face parte.

La locul de munca trebuie folosite numai mijloace de semnalizare Th conformitate cu
cerintele din HG nr. 971/2006 si numai pentru a transmite informatii sau mesaje care
respecta prevederile din acest act normativ.

Aceasta implica faptul ca:

- nu pot fi utilizate alte mijloace de semnalizare;

- atunci cand HG nr. 971/2006 impune un anumit mijloc de semnalizare, acesta
nu poate fi inclocuit prin alt mijloc (de exemplu, recipientele si conductele nu
pot fi semnalizate doar prin culoare, deoarece se cere semnalizare prin
panou sau etichete);

- nu trebuie modificata forma pictogramelor daca indica un anumit pericol;

- nu trebuie modificata culoarea (de exemplu prin utilizarea de etichete alb
negru cu pictograma corespunzatoare ca forma).

2. Modalitati de semnalizare
2.1. Semnalizare permanenta
2.2. Semnalizarea ocazionala

8.18. HG nr. 971/2006 clasifica semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de
munca in doua tipuri, permanenta si ocazionala.

Clasificarea nu se refera la mobilitatea mijlocului de semnalizare de securitate si/sau
sanatate, cila durata de amplasare sau actionare a acestuia si mai ales la existenta sau
nu a unei surse de energie care este necesara pentru ca acesta sa isi indeplineasca
functia (sursa umana, manuala - voce, migcare, sursa mecanica sau electrica), in
absenta careia semnalizarea respectiva inceteaza sau nu mai este eficienta.

Astfel, o bariera colorata sau o banda de semnalizare a locurilor periculoase se
incadreaza in tipul de semnalizare permanenta, desi ea poate fi instalata pentru scurt
timp sau poate fi deplasata. in schimb, un semnal sonor (alarm&), o comunicare
verbala, un gest-semnal sau unul luminos se incadreaza in modalitatea de semnalizare
ocazionala.
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O pictograma colorata si iluminata suplimentar din spate se incadreaza in categoria de
semnalizare permanenta atat timp cat pictograma este vizibila si isi mentine forma si
culoarea chiar dupa disparitia sursei de iluminare si este considerata semnal luminos
daca forma si culoarea sa se modifica in absenta sursei de iluminare.

2.1. Semnalizare permanenta

2.1.1. Semnalizarea referitoare la o interdictie, un avertisment sau o obligatie, precum si
semnalizarea privind localizarea si identificarea mijloacelor de salvare ori prim ajutor
trebuie sa se realizeze prin utilizarea panourilor permanente.

Trebuie sa se foloseasca panouri si/sau o culoare de securitate pentru semnalizarea
permanenta destinata localizarii si identificarii materialelor si echipamentelor de
prevenire si stingere a incendiilor.

2.1.2. Semnalizarea de pe recipiente si de pe conducte trebuie sa se faca conform
prevederilor anexei nr. 3.

2.1.3. Locurile in care exista risc de coliziune cu obstacole si de cadere a persoanelor
trebuie sa fie semnalizate permanent cu o culoare de securitate si/sau cu panouri.
2.1.4. Caile de circulatie trebuie sa fie marcate permanent cu o culoare de securitate.

8.19. Trebuie utilizata semnalizare permanenta prin panouri in conformitate cu
cerintele din Anexa nr. 2, in urmatoarele situatii:

- cand semnalizarea are semnificatia unui avertisment privind existenta unor
riscuri sau pericole specifice; se utilizeaza oricare dintre panourile de
avertizare specifice, cu semnificatia descrisa la punctul 3.2 din Anexa nr. 2
din HG nr. 971/2006 sau panoul de avertizare general, insotit de un panou
suplimentar de culoare galbena, care contine informatii privind riscul sau
pericolul specific;

- cand semnalizarea indica o obligatie de a adopta un comportament specific
inainte de deplasarea in zona de lucru sau de desfasurare a unei activitati, de
exemplu de a utiliza anumite echipamente individuale de proteciie, de a pune
in functiune un dispozitiv de protectie sau de avertizare , de a asigura iluminat
suplimentar;

- cand semnalizarea indica faptul ca se interzice un anumit comportament
(atingere, miscare, utilizare) intrucat acesta ar putea atrage sau cauza un
pericol;

- pentru localizarea si identificarea mijloacelor de salvare si prim-ajutor (directii
de urmat, punct de prim ajutor etc);

- pentru localizarea si identificarea materialelor si echipamentelor de prevenire
si stingere a incendiilor — ca alternativa la utilizarea culorii rogu;

- pentru semnalizarea locurilor in care exista risc de coliziune cu obstacole i
de cadere a persoanelor — ca alternativa la folosirea culorilor de securitate;
astfel, de exemplu, se vor aplica panouri de avertizare generala pe usi
transparente, panouri de avertizare privind riscul de impiedicare pe suprafete
cu denivelari, unde exista conducte sau furtunuri la nivelul solului sau panouri
de avertizare privind riscul de cadere cu denivelare pe suprafete alunecoase,
unde exista scari deteriorate, pe suprafete cu sol cu usoare diferente de nivel;

- pentru semnalizarea de pe recipiente si de pe conducte — se vor folosi
panouri de avertizare care preiau pictograma sau simbolul corespunzator
caracteristicilor periculoase ale substantei din interior, ca alternativa la
etichetarea prevazuta in Anexa nr. 3;

- pentru semnalizarea suprafetelor, salilor sau incintelor utilizate pentru
depozitarea substantelor sau a preparatelor periculoase in cantitati mari — se
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vor folosi fie panouri care preiau pictograma sau simbolul corespunzator
caracteristicilor periculoase ale substantei din interior conform pct. 1 din
Anexa nr. 3, fie un panou de avertizare corespunzator caracteristicilor celei
mai periculoase substante dintre cele enumerate la pct. 3.2 din Anexa nr. 2,
fie, In cazul depozitarii mai multor substante, un panou de avertizare “Risc
general’, insotit eventual de un panou suplimentar de aceeasi culoare.

8.20. Trebuie utilizatda semnalizare permanenta prin culoare de securitate pentru
caile de circulatie, atat cele din interiorul locatjilor in care circula vehicule, cat si cele din
exterior, daca nu sunt prevazute cu trotuare.

Marcarea se face de preferinta prin culoarea alba sau galbena, luandu-se in
consideratie si culoarea solului.

8.21. Poate fi utilizata numai culoare de securitate, in loc de panou, pentru:
- localizarea si identificarea materialelor si echipamentelor de prevenire si
stingere a incendiilor — culoare rosie, in conformitate cu cerintele din Anexa
nr. 4,
- semnalizarea locurilor in care exista risc de coliziune cu obstacole si de
cidere a persoanelor - benzi inclinate la 45°, alternativ, de culoare galben si
negru sau de culoare rosie, alternate cu benzi de culoare alba.

8.22. Pot fi utilizate etichete conform cerintelor din Anexa nr. 3, in loc de panouri,
pentru semnalizarea de pe recipiente si de pe conducte.

Culorile de securitate sau pictogramele si etichetele pot fi vopsite direct sau pot fi
aplicate prin intermediul unor materiale autocolante suficient de rezistente la conditiile
de mediu.

2.2. Semnalizarea ocazionala

2.2.1. Cand imprejurarile o impun, trebuie sa se foloseasca semnale luminoase,
semnale acustice si/sau comunicare verbala, tindndu-se seama de intersanjabilitatea si
combinatiile prevazute la pct. 3, pentru semnalizarea pericolelor, mobilizarea
persoanelor pentru o actiune specifica, precum si pentru evacuarea de urgenta a
persoanelor.

2.2.2. Orientarea persoanelor care efectueaza manevre ce presupun un risc sau un
pericol trebuie sa se realizeze, in functie de imprejurari, printr-un gest-semnal si/sau prin
comunicare verbala

8.23. HG nr. 971/2006 indica clar situatiile in care se poate folosi semnalizarea
ocazionala.

Astfel, semnalele luminoase, semnalele acustice sau comunicarea verbala se folosesc
de regula in legatura cu avertizarea sau alarmarea persoanelor privind aparitia brusca
sau posibila a unor pericole, cu necesitatea mobilizarii persoanelor pentru o actiune
specifica (prim-ajutor, actiuni multiple coordonate, de exemplu de manevrare
concomitenta a mai multor dispozitive de ridicare a obiectelor de mari dimensiuni),
evacuarea de urgenta.

Dirijarea persoanelor care efectueaza manevre ce presupun un risc sau un pericol (de
exemplu a manevrantilor podurilor rulante, a operatorilor de pe macarale—turn si a
operatorilor altor dispozitive de ridicat utilizate in constructii, a pilotilor de pe nave in
cazul acostarii sau iesirii in larg sau a remorcarii altor nave, a pilotilor de pe elicoptere ),
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realizandu-se in general prin actiuni de scurta durata care depind de diverse situatii de
pe teren, se face utilizand fie gesturi-semnal, fie comunicare verbala, directa sau prin
intermediul unor dispozitive de amplificare a sunetului sau de transmisie la distanta.

3. Intersanjabilitatea si combinarea semnalizarilor

3.1. Daca eficienta este aceeasi, se poate alege intre urmatoarele:

a) o culoare de securitate sau un panou, pentru a marca locurile cu obstacole ori
denivelari;

b) semnale luminoase, semnale acustice sau comunicare verbala;

) gesturi-semnal sau comunicare verbala.

3.2. Pot fi utilizate impreuna urmatoarele modalitati de semnalizare:
a) semnal luminos si semnal acustic;

b) semnal luminos si comunicare verbal3;

Cc) gest-semnal si comunicare verbala.

8.24. Intersanjabilitatea reprezinta permisiunea legala de a se opta, in functie de
conditiile specifice ale organizatiei sau de considerente economice, intre 2 sau mai
multe tipuri de semnalizari.

Asa cum am aratat anterior, este posibila optarea intre 2 tipuri de semnalizari
permanente de securitate si/sau sanatate la locul de munca, dar numai in anumite
cazuri clar specificate, respectiv:

- Intre culoare de securitate si panou in cazul marcarii locurilor cu obstacole
sau denivelari, al localizarii si identificarii materialelor si echipamentelor de
prevenire gi stingere a incendiilor;

- intre panou si etichete in cazul semnalizarii de pe recipiente si de pe
conducte.

In ceea ce priveste semnalizarea ocazionald generald, este permis prin actul normativ
sa se opteze pentru oricare dintre cele 3 tipuri de baza, comunicare verbala, semnale
acustice sau semnale luminoase.

Astfel, intr-un mediu de lucru cu zgomot mare sau cu lucratori care poarta protectori
individuali Tmpotriva zgomotului sau au deficiente ale auzului, orice evaluare preliminara
a posibilei eficacitati a celor 3 tipuri de semnalizari conduce la concluzia ca numai
semnalele luminoase pot fi utilizate.

In mod similar, deficientele vizuale ale lucratorilor, lipsa de vizibilitate de la o distanta
satisfacatoare datoritd aglomerarii de utilaje, pot conduce la concluzia ca numai
semnalele acustice sau comunicarea verbala pot fi aplicabile.

Pentru o eficienta maxima se pot folosi in aceslasi timp 2 tipuri de semnalizari

ocazionale generale, una sonora (semnal acustic sau comunicare verbald) si una
luminoasa.
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4. Instructiunile din tabelul de mai jos se aplica tuturor mijloacelor de semnalizare care
contin o culoare de securitate:

Culoare Semnificatie sau scop Indicatii si precizari
Semnal de interdictie Atitudini periculoase
Pericol-alarma Stop, oprire, dispozitiv de
oprire de urgenta
Evacuare

Materiale si echipamente Identificare si localizare
de prevenire si stingere a

incendiilor
Galben sau galben-oranj Semnal de avertizare Atentie, precautie
Verificare
Alba Semnal de obligatie Comportament sau actiune
specifica
Obligatia purtarii
echipamentului individual
de protectie
Verde Semnal de salvare sau de  Usi, iesiri, cai de acces,
prim-ajutor echipamente, posturi,
incaperi
Situatie de securitate Revenire la normal

8.25. Oride cate ori se foloseste o culoare, fie intr-un panou, fie prin vopsire directa pe
o suprafata sau la un semnal luminos, trebuie urmarit ca mesajul transmis si scopul sa
fie In concordanta cu tabelul de mai sus.

5. Eficienta semnalizarii nu trebuie sa fie afectata de:

5.1. prezenta unei alte semnalizari sau a unei alte surse de emisie de acelasi tip care
afecteaza vizibilitatea ori audibilitatea, ceea ce implica, mai ales, urmatoarele:

a) evitarea amplasarii unui numar excesiv de panouri la o distanta prea mica unul fata
de celalalt;

b) a nu se utiliza concomitent doua semnale luminoase care pot fi confundate;

c) a nu se utiliza un semnal luminos in apropierea altei surse luminoase asemanatoare;
d) a nu se folosi doua semnale sonore concomitent;

e) a nu se utiliza un semnal sonor daca zgomotul din mediu este prea puternic;

5.2. designul deficitar, numarul insuficient, amplasamentul gresit, starea
necorespunzatoare ori functionarea necorespunzatoare a mijloacelor sau dispozitivelor
de semnalizare.

8.26. Se recomanda sa se evite urmatoarele erori, des intélnite, care conduc la
diminuarea eficientei semnalizarii de securitate si/sau sanatate la locul de munca:

- amplasarea de etichete sau panouri pentru semnalizarea depozitarii de
substante periculoase printre alte materiale informative afisate pe usa incaperii (afise,
instructiuni de lucru, instructiuni de securitate si/sau sanatate in munca);

- amplasarea de panouri de avertizare care se refera la toate caracteristicile
substantelor chimice depozitate, in loc sa se aplice numai acele panouri care cuprind
pictogramele ce avertizeaza doar asupra riscurilor mari si care implica actiuni specifice
diferite (sa nu se utilizeze, de exemplu in acelasi timp panoul de avertizare “substante
inflamabile” si “substante combustibile”, dar se pot amplasa panourile de avertizare
“substante toxice” si “substante inflamabile”);
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- amplasarea de panouri de semnalizare la inaltimi prea mici, de exemplu la
inaltimi sub 1,50 m fata de podea (aceasta fiind de regula inaltimea corespunzatoare
ochilor privitorului);

- folosirea de panouri improvizate, tiparite pe hartie obisnuita, prin mijloace
proprii, care se decoloreaza rapid si nu au culoare fluorescenta.

6. Mijloacele si dispozitivele de semnalizare trebuie, dupa caz, sa fie curatate,
intretinute, verificate, reparate periodic si, daca este necesar, inlocuite astfel incat sa se
asigure mentinerea calitatilor lor intrinseci si/sau functionale.

8.27. Ar trebui sa existe o planificare a verificarilor ce trebuie efectuate de personal
competent. Aceasta poate fi realizata in cadrul planului de verificare si reparatii pentru
echipamente de munca.

Angajatorul ar trebui sa prevada controale interne pentru identificarea starii de
conformitate a mijloacelor si dispozitivelor de semnalizare utilizate cu cerintele din HG
nr. 971/2006 si, daca este cazul, sa adopte masuri pentru curatarea, intretinerea,
verificarea lor astfel incat sa se conserve calitatile lor intrinseci si/sau functionarea.

Ar trebui sa se efectueze o verificare prin inspectie vizuala a panourilor existente in
cadrul fiecarei vizite a persoanei desemnate pentru a efectua activitati de prevenire si
protectie.

Trebuie sa se urmareasca sa nu existe urmatoarele neconformitati:
- panouri decolorate — de exemplu panouri de interdictie cu bordura de culoare
galben-portocaliu;

I

%

o )

- panouri rupte;
- panouri care nu sunt complet vizibile — sunt asezate pe muchia unui zid

Atunci cand este posibil, trebuie asigurata repararea mijloacelor si dispozitivelor de
semnalizare deteriorate sau, in caz contrar, inlocuirea lor.

7. Numarul si amplasarea mijloacelor sau dispozitivelor de semnalizare care trebuie
instalate se stabilesc in functie de importanta riscurilor, a pericolelor ori de zona care
trebuie acoperita.

8.28. Nu exista nici o prevedere privind numarul si amplasarea mijloacelor sau
dispozitivelor de semnalizare ce trebuie folosite.

Este insa recomandabil sa se tina cont ca unghiul normal de vedere este de circa 120°,
iar in aceasta situatie, atunci cand sunt necesare mai multe panouri, amlasarea lor nu ar
trebui sa fie la o distanta mai mare de 1,7 x D, unde D este distanta de la care ar trebui
observat, masurata daca privitorul ar fi perpendicular pe mijlocul respectiv.
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8. Semnalizarile care necesita o sursa de energie pentru functionare trebuie sa fie
prevazute cu alimentare de rezerva, pentru cazul intreruperii alimentarii cu energie, cu
exceptia situatiei in care riscul dispare odata cu intreruperea acesteia.

8.29. Semnalele luminoase si acustice sunt cele care necesita o sursa de energie
pentru functionare si trebuie in consecinta sa faca obiectul unei verificari a bunei
functionari si a eficacitatii lor reale, Thainte de utilizare si periodic, suficient de des.

Decizia privind periodicitatea verificarilor revine angajatorului care trebuie sa ia in
consideratie tipul de sursa de energie existenta si informatiile furnizate de producatorul
acesteia privind durata de utilizare, termene de garantie, precum si frecventa utilizarii.

9. Un semnal luminos si/sau sonor trebuie sa indice, prin declansarea sa, inceputul
actiunii respective; durata semnalului trebuie sa fie atat cat o impune actiunea.
Semnalul luminos sau acustic trebuie sa fie reconectat imediat dupa fiecare utilizare.

10. Semnalele luminoase si acustice trebuie sa faca obiectul unei verificari a bunei lor
functionari si a eficientei lor reale, ihainte de punerea in functiune si, ulterior, prin
verificari periodice.

8.30. Prevederea se aplica la cumpararea unui nou dispozitiv, dupa reparare, precum
si periodic. Frecventa verificarilor se recomanda sa fie stabilita in functie de tipul de
alimentare cu energie, dar si de conditiile de mediu sau de expunerea la alte riscuri (de
exemplu de lovire, strivire sau deteriorare de persoane neinstruite).

11. Trebuie sa fie luate masuri adecvate suplimentare sau de inlocuire in cazul in care
auzul sau vederea lucratorilor in cauza este limitata, inclusiv datorita purtarii
echipamentelor individuale de protectie.

§.31. Tn cazul in care lucratorii prezintd deficiente vizuale trebuie acordata atentie in
primul rand instruirii lor astfel incat sa se evite in cea mai mare masura posibila
patrunderea acestora in zone n care exista riscuri ce sunt semnalate in principal prin
panouri.

Atunci cand acest lucru nu este posibil, trebuie actionat pentru marirea vizibilitatii
acestora, de exemplu prin utilizarea de panouri de dimensiuni mai mari decat cele
recomandate in mod obignuit, in culori puternic fluorescente sau panouri luminoase.

Astfel de panouri trebuie folosite cel putin pentru iesirile de urgenta.

De asemenea, situatiile periculoase ce necesita evacuare trebuie semnalizate sonor.
Atunci cand la locul de munca exista si lucratori cu deficiente auditive, trebuie ca
semnalizarea acustica folosita, daca e cazul, sa fie combinata cu semnalizare vizuala
si/sau cu masuri suplimentare (cum ar fi gesturi semnal, comunicare verbala stabilita cu
cel mai apropiat lucrator) si sa aiba o intensitate sonora suficient de mare pentru a fi
perceputa si de acesti lucratori.

Masuri similare ar trebui adoptate in cazul in care lucratorii folosesc in mod normal
ochelari de protectie sau antifoane.
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Trebuie sa se tina cont de faptul ca ochelarii de sudori, mai ales cei pentru sudare
elecrica si ochelarii impotriva raditiilor ultraviolete pot afecta perceptia culorilor, iar
purtarea antifoanelor poate conduce la o atenuare a nivelului sonor cuprinsa intre 5 si
15 dB.

in astfel de cazuri, trebuie avutd in vedere mai ales prevederea de mijloace
suplimentare de avertizare a situatiilor periculoase.

In cazul purtarii antifoanelor, o solutie poate fi si antrenarea lucratorilor in recunoasterea
semnalelor acustice de pericol, in timp ce poarta EIP.

12. Zonele, salile sau incintele utilizate pentru depozitarea substantelor ori a
preparatelor periculoase in cantitati mari trebuie sa fie semnalizate printr-un panou de
avertizare corespunzator, ales dintre cele enumerate la pct. 3.2 din anexa nr. 2 sau
trebuie identificate in conformitate cu pct. 1 din anexa nr. 3, exceptand cazul in care
etichetele diferitelor ambalaje sau recipiente sunt suficiente Tn acest scop.

8.32. Aceasta prevedere este imperativa, ceea ce inseamna ca pe usa de intrare in
salile utilizate pentru depozitarea substantelor sau preparatelor periculoase, in
apropierea de sau pe peretele de la intrarea intr-o incinta /nisa sau de langa o
zona/suprafata unde sunt depozitate astfel de substante trebuie amplasat fie un panou
de avertizare, fie o eticheta ce contine pictograma sau simboluri (pictograma sau simbol
de culoare neagra pe fond galben) corespunzatoare riscurilor semnificative generate de
substantele chimice sau preparatele periculoase.

Prin riscuri semnificative Th acest context infelegem riscurile cele mai mari generate de
vreuna dintre substantele respective si care necesita adoptarea unui comportament
specific.

In acest sens, pentru a nu diminua perceptia semnificatiei si vizibilitatea, se va evita
aplicarea unui numar prea mare de panouri sau etichete, prin folosirea, de exemplu,
concomitenta a panourilor de avertizare “Materiale inflamabile” si “Materiale
combustibile” sau “Materiale toxice” si “Materiale nocive sau iritante”.

ANEXA Nr. 2 - Cerinte minime generale privind panourile de
semnalizare

1. Caracteristici intrinseci

1.1. Forma si culorile panourilor sunt definite la pct. 3, in functie de obiectul lor specific,
respectiv panouri de interzicere, avertizare, obligativitate, salvare sau de prim ajutor,
precum si panouri privind materiale si echipamente de stingere a incendiilor.

8.33. Forma si culoarea unui panou nu trebuie sa fie modificata in raport cu informatia
care se doreste a fi furnizata.

Forma trebuie sa fie:
- triunghi echilateral — pentru a avertiza asupra unui pericol;
- cerc barat pentru interdicitii;
- cerc pentru obligatii;
- dreptunghi.
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Culoarea de baza este in conformitate cu semnificatia culorilor din Anexa nr. 1,
respectiv:

- galben pentru avertizare;

- rosu pentru interdictie si pentru identificarea materialelor pentru lupta impotriva
incendiilor;

- albastru pentru obligatii;

- verde pentru informare.

Pictogramele sunt negre pentru avertizare si obligatie si albe pentru celelalte tipuri de
panouri.

Panoul propriu-zis trebuie sa aiba forma si culoarea specificate mai sus, functie de
mesaj, dar la partea inferioara sau in dreapta acestuia se poate adauga un panou
suplimentar, ce cuprinde un mesaj scris. Mesajul scris pe panoul suplimentar trebuie sa
aiba aceeasi semnificatie de baza ca si panoul / pictograma din panoul de baza si sa nu
contina alt tip de informatii. Nu este acceptabil, de exemplu, ca pe un panou suplimentar
aplicat alaturi de un panou de avertizare “Substante toxice” sa se inscrie un mesaj prin
care se transmite ordinul de a efectua o anumita actiune, cum ar fi “Purtati obligatoriu
masti de protectie!”.

Culoarea de fond a panoului suplimentar trebuie sa fie aceeasi cu a panoului de
semnalizare si nu Tn alta culoare (de exemplu, nu trebuie sa fie alb cu litere negre atunci
cand insoteste un panou de .avertizare).

1.2. Pictogramele trebuie sa fie cat mai simple posibil si trebuie evitate detaliile inutile.
1.3. Pictogramele utilizate pot fi usor diferite sau mai detaliate decat cele prezentate la
pct. 3, cu conditia ca semnificatia lor sa ramana neschimbata si nicio diferenta sau
adaptare sa nu provoace confuzie asupra semnificatiei.

8.34. Este recomandabil ca pictogramele sa fie cele indicate in continuare, la art. 3din
anexa 2 a HG nr. 971/2006.

In alte state membre ale Uniunii Europene se utilizeaza panouri ugor diferite de cele
existente in directiva.

Acest lucru se datoreaza faptului ca fiecare stat membru si-a elaborat propriile
standarde care sa cuprinda sepecificatji calitative (forma, dimeniuni, proportii, culoare)
referitoare la panouri si pana in prezent nu s-a elaborat un standard european in
domeniu.

HG nr. 971/2006, ca si Directiva 92/58/CEE permite totusi ca pictogramele sa fie usor
diferite, cu conditia ca modificarile efectuate sau detalile adaugate sa nu altereze
semnficatia si sa nu produca confuzii. Simbolurile /pictogramele nu trebuie combinate
pentru a acoprei mai multe mesaje. Astfel, de exemplu, nu este permisa modificarea
pictogramei “Protectie obligatorie a capului” prin adaugarea unei viziere de protectie,
pentru a se transmite concomitent mesajul ca este obligatorie atat protectia capului cat
si protectia fetei, ci trebuie utilizate cele doua panouri de obligativitate cu semnificatiile
corespunzatoare. Nu este permis nici ca in interiorul unui panou de semnalizare cu
pictograma sa se introduca un mesaj scris.

1.4. Panourile trebuie confectionate dintr-un material cat mai rezistent la socuri,
intemperii si agresiuni cauzate de mediul ambiant.
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8.35. Materialele de executie nu sunt impuse prin lege, dar materialele utilizate ar
trebui sa fie cunoscute ca fiind rezistente la factorii de mediu de la locul de munca.

Principalele caracteristici ale panourilor realizate din diferite materiale uzuale sunt
prezentate in tabelul urmator:

Fibra de sticla

Nu se desprind
Durata de viata mare, de circa 15 ani
Adecvate in special pentru exterior sau medii corozive

Poliester

Grafica foarte buna pe materiale flexibile

Se lipesc pe multe materiale si pe suprafete diverse

Durata de viata de circa 8 ani in exterior, mai lunga in
interior

Rezista la curatari repetate

Adezivul permanent este mult mai rezistent in raport cu cele
folosite pentru alte materiale

Aluminiu °

Rezistenta la abraziune si rezistenta chimica, in interior sau
exterior

Grafica protejata mentine mesajul clar

Rezistenta la lumina si intemperii

Rezistenta la curatare

Hartie acoperita
cu material
plastic

Pret mic, ideale pentru lucrari de scurta perioada
Durata de viata de circa 1-2 ani in exterior

1.5. Dimensiunile si caracteristicile colorimetrice si fotometrice ale panourilor trebuie sa
asigure o buna vizibilitate si intelegere a mesajului acestora.

8.36. Dimensiunile panourilor nu sunt impuse prin lege. Pentru o buna vizibilitate,
dimensiunile ar trebui sa fie conform tabelului urmator:

Distanta maxima de vedere pentru panouri de semnalizare

Distanta de observare | Tnaltime minima simbol | Inaltime recomandata pentru litere
maxima (m) (mm) (mm)
7 60 5
9 80 7
14 120 10
21 180 15
28 240 20

8.37. Culoarea trebuie sa fie fluorescenta, pentru a fi cat mai vizibila.

Caracteristicile colorimetrice fotometrice ale culorilor alese trebuie sa fie astfel alese
(culori ,puternice”, fluorescente, incat sa asigure o buna vizibilitate.
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Atunci cand suportul pe care este asezat panoul are o culoare apropiata de cea a
panoului, poate fi necesar ca acesta sa fie amplasat peste un alt suport in culoare
contrastanta, astfel incat sa devina cat mai vizibil.

O culoare este caracterizata prin coordonatele sale cromatice (x, y, z).

Prin adaugarea unor substante specifice in coloranti, un material/ o culoare poate
deveni fluorescenta, ceea inseamna ca emite radiatii optice cu o lungime de unda mai
mare decat cea absorbita, si aparent se ,amplifica” culoarea sa in lumina obisnuita,
devenind mai vizibila decat culorile normale in conditi de vizibilitate redusa (in
penumbra, pe ceata).

Culorile fluorescente sunt caracterizate prin ,factorul de luminanta”, definit ca raport
intre luminanta materialului respectiv pe o anumita directie si luminanta unui material cu
caracteristica de difuzor perfect prin reflexie, in conditii de iluminare date.

Valoarea factorului de luminanta este recomandabil sa fie peste 0,25.

Exista materiale denumite ,retroreflectante” sau ,reflectorizante”care au proprietatea ca
radiatiile sunt preferential reflectate intr-o directie apropiata de directia opusa celei a
radiatiilor incidente, ceea ce practic inseamna ca devin mai vizibile decat materialele
obisnuite atunci cand sunt iluminate cu o sursa externa (de exemplu noapte, in lumina
farurilor sau a unei lanterne).

Astfel de materiale sunt caracterizate prin ,coeficientul de retroreflexie” (R), a carui
valoare este variabila, in functie de unghul de incidenta al sursei de iluminare.

Un mijloc de semnalizare care ar trebui observat si pe timp de noapte, ar trebui sa fie
atat fluorescent, cat si retroreflectant, pentru a nu se altera semnificatia sa.

Experientele efectuate de institute de cercetari (ANSI, SUA) au pus in evidenta ca
gradul de vizibilitate al unei culori depinde de culoarea suportului, stabilindu-se
ierarhizarea vizibilitatii combinatiilor de culori, in ordine descrescatoare, astfel:

negru pe fond galben;

verde pe find alb;

rosu pe fond alb;

albastru pe fond alb;

alb pe fond albastru;

negru pe fond alb;

galben pe fond negru;

alb pe fond rosu;

. alb pe fond verde;

10.alb pe fond negru

11.rosu pe fond galben;

12.verde pe fond rosu;

13.rosu pe fond verde.

©CoNoO~wNE

Forma, caracteristicile colorimetrice si chiar dimensiunile se pot regasi in standarde. Se
atrage atentia asupra faptului ca standardele mai vechi, anterioare aparitiei directivei
europene pot contine alte pictograme decat cele indicate in legislatie. Se recomanda
aplicarea numai a standardelor roméne care transpun standarde europene (SR EN...) si
numai dupa verificarea conformarii cu prevederile legale.
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2. Conditji de utilizare

2.1. Panouirile trebuie instalate, in principiu, la o inaltime corespunzatoare, orientate in
functie de unghiul de vedere, tinandu-se seama de eventualele obstacole, fie la intrarea
intr-o zona in cazul unui risc general, fie in imediata apropiere a unui risc determinat sau
a obiectului ce trebuie semnalat, si intr-un loc bine iluminat, usor accesibil si vizibil.

in cazul in care conditiile de iluminare naturala sunt precare, trebuie utilizate culori
fosforescente, materiale reflectorizante sau iluminare artificiala, fara a aduce atingere
prevederilor legislatiei nationale care transpun Directiva 89/654/CEE.

2.2. Panoul trebuie inlaturat cand situatia care il justificd nu mai exista.

8.38. Panouirile ar trebui instalate la o inal{ime mai mare de 1,5 m de la sol, pe directia
normala de deplasare a persoanelor, astfel incat sa fie ugor reperabile.

Atunci cand sunt instalate in zone cu iluminare redusa, de exemplu pe holuri slab
luminate, se recomanda sa fie utilizate panouri avand culori fluorescente.

Atunci cand activitatea la locul de munca se desfasoara si noaptea, trebuie sa se ia in
consideratie eventualele intreruperi de curent si ar trebui utilizate panouri din materiale
combinate (fluorescente si retroreflectante) sau panouri iluminate artificial.

in acest caz, trebuie avute in vedere prevederile din HG nr. 1146/2006* privind
cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munca de catre lucratori a
echipamentelor de munc3, care transpune Directiva 89/655/CEE*.

| 3. Panouri utilizate

§.39. In functie de semnificatia mesajului transmis, panourile utilizabile pot fi:
- panouri de interdictie;
- panouri de avertizare;
- panouri de obligativitate;
- panouri de salvarea si acordarea primului ajutor;
- panouri privind materialele sau echipamentele necesare pentru prevenirea si
stingerea incendiilor.

Forma si culoarea panourilor difera in functie de scopul lor, de semnificatia mesajului
transmis.

Poate fi necesara aplicarea mai multor panouri, atat pentru a avertiza asupra unor
riscuri, cat si pentru a impune anumite interdictii sau obligatii sau pentru a furniza
informatii utile in caz de situatii periculoase sau accidente.

Panourile pot fi amplasate fie la intrare in unitate/in spatiul de lucru, fie in imediata
apropiere a zonei periculoase.

ZLHG nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea Th munca de catre lucratori a
echipamentelor de munca (publicata in Monitorul Oficial, Partea |, nr. 815/03.10.2006)

?? Directiva Consiliului 89/655/CEE din 30 noiembrie 1989 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru
utilizarea echipamentului de lucru (echipamentelor tehnice) la locul de munca (a doua directiva in sensul articolului
16(1) al Directivei 89/391/CEE) (publicata in JOCE seria L nr. 393/ 30.12.1989), amendata prin directivele 95/63/CE
(publicata in JOCE seria L nr. 335 /30.12.1995), 2001/45/EC (publicata in JOUE seria L nr. 195/19.07.2001) si
recodificata ca directiva 2009/104/EC (publicata in JOUE seria L nr. 260/03.10.2009)
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3. Panouri utilizate

3.1. Panouri de interdictie

Caracteristici intrinseci:

a) forma rotunda;

b) pictograma neagra pe fond alb, margine si banda diagonala rosii (partea rosie trebuie
sa ocupe cel putin 35% din suprafata panoului).

®

Fumatul interzis Fumatul si focul deschis Interzis accesul pietonilor

interzise

Interzisa stingerea cu apa Accesul interzis Apa nepotabila
persoanelor neautorizate

Interzis vehiculelor de A nu se atinge
manipulare a marfurilor

)

8.40. Cele maifolosite panouri de interzicere sunt: ,Fumatul si focul deschis interzise’
(panou utilizabil mai ales atunci cand la locul de munca exista substante inflamabile sau
combustibile si intredictia se refera practic la orice sursa de foc deschis). ,Fumatul
interzis” (in majoritatea incaperilor sau in intreaga locatie), ,Intrarea interzisa
persoanelor neautorizate” (de ex. la usa incaperilor unde se depoziteaza materiale de
curatare sau alte substante chimice, pe usa bucatariilor), “Interzisa stingerea cu apa”
(de ex. insotit eventual de un panou suplimentar care face referire la stingerea uleiului,
in bucatarii), “A nu se atinge”- pe tablouri electrice, alaturi de un indicator de avertizare.
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3. Panouri utilizate

3. 2 Panouri de avertizare
Caracteristici intrinseci:

a) forma triunghiulara

b) pictograma neagra pe fond galben, margine neagra (partea galbena trebuie sa
acopere cel putin 50% din suprafata panoului).

>

Materiale inflamabile

Materiale explozive

Materiale toxice

>

>

Materiale corozive

Materiale radioactive

Greutati suspendate

>
>
>

Vehicule de manipulare

Pericol electric

Pericol general

>
2>

Radiatii laser

Materiale combustibile

Radiatii neionizante

>
2>
>

Camp magnetic puternic

Pericol de impiedicare

Cadere cu denivelare
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Risc biologic Temperaturi scazute Materiale nocive sau
iritante

8.41. Multe dintre panourile de avertizare atentioneaza asupra pericolelor generate de
substante chimice utilizate in procesul de munca.

Pentru caracteristicile periculoase ale substantelor chimice si preparatelor periculoase
se aplica definitiile prezentate in legatura cu Anexa nr. 3 a HG nr. 971/2006 (a se vedea
comentariul 8.46).

Majoritatea substantelor chimice si preparatelor periculoase genereaza mai multe
pericole pentru lucratori, putand fi in acelasi timp toxice si caustice sau iritante.

Pe de alta parte, la multe locuri de munca se utilizeaza mai multe substante chimice,
avand caracteristici diferite. Tn functie de carcateristicile substantelor, actiunile
lucratorilor in caz de expunere sunt diferite, dar se pot suprapune. Daca s-ar utiliza toate
panourile corespunzatoare, impactul asupra persoanelor avertizate s-ar diminua. De
aceea, asa cum s-a mai subliniat, la alegerea panoului (panourilor) potrivit (potrivite) in
legatura cu pericolele determinate de substante sau preparate periculoase ar trebui sa
se efectueze o evaluare a riscurilor pentru a determina care caracteristica conduce la un
risc mai mare pentru lucratori, precum si care ar trebui sa fie masurile de adoptat si sa
se aleaga cele mai semnificative, tindnd cont de riscul cel mai mare si de masurile de
adoptat.

Atunci cand lucratorii trebuie avertizati asupra unui pericol, dar nu exista un panou cu
pictograma specifica, se foloseste panoul, “Pericol general” impreuna cu un panou
suplimentar de culoare galbena pe care, prin cuvinte sau prin alte pictograme sugestive,
se poate indica pericolul propriu-zis. Nu se va inlocui insa pictograma din panoul de
baza “Pericol general’. Se pot astfel semnala, de exemplu, zone cu zgomot mare,
cadere de {urturi sau de obiecte de la inaltime in cursul unor reparatii.

Trebuie evaluata in special necesitatea aplicarii urmatoarelor panouri de avertizare:
“Risc electric’- pe tablourile si ingradirile instalatjilor electrice sau pe stélpii de inalta
tensiune, “Substante toxice” sau “Substante corozive”- pe usa incaperilor in care se
depoziteaza astfel de substante, “Pericol de alunecare “ sau “Pericol de impiedicare”.

3.2.1. Panoul "Materiale inflamabile" se utilizeaza si in lipsa unui panou specific pentru
temperaturi nalte.

3.2.2. Fondul panoului "Materiale nocive sau iritante" poate fi in mod exceptional de
culoare portocalie, daca aceasta culoare se justificd in raport cu un panou similar
existent privind circulatia rutiera.

§.42. Intrucat existd doar un panou specific prin care se semnaleaza existenta unor
pericole referitoare la temperaturi scazute, nu si la temperaturi inalte, pentru
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semnalizarea pericolelor legate de posibilul contact cu obiecte cu temperaturi inalte se
poate folosi fie panoul “Pericole general”, eventual insotit de un panou suplimentar prin
care se indica temperatura (de exemplu: “Obiecte fierbinti! 400 0C”), fie panoul
"Materiale inflamabile", insotit de acelasi panou suplimentar.

3. Panouri utilizate

3. 3 Panouri de obligativitate

Caracteristici intrinseci:

a) forma rotunda;

b) pictograma alba pe fond albastru (partea albastra trebuie sa ocupe cel putin 50% din
suprafata panoului).

Protectie obligatorie a Protectie obligatorie a Protectie obligatorie a
ochilor capului urechilor

/

Protectie obligatorie a Protectie obligatorie a Protectie obligatorie a
cailor respiratorii picioarelor mainilor

Protectie obligatorie Protectie obligatorie Protectie individuala
a corpului a fetei obligatorie
impotriva caderii de la
inalfime




Trecere obligatorie pentru Obligatii generale

pietoni

(insotit, daca este cazul,
de un panou suplimentar)

8.43. Trebuie evaluata necesitatea aplicarii in special a urmatoarelor panouri de
obligativitate: “Purtarea obligatorie a antifoanelor”, de exemplu in incaperile cu
compresoare sau pompe, “Purtarea obligatorie a manusilor de protectie” cand se
manipuleaza obiecte fierbinti, in instalatii electrice, “Obligatii generale” + panou
suplimentar, pentru diverse obligatii/comportamente specifice intreprinderilor/locului de

munca.

3. Panouri utilizate

3.4. Panouri de salvare si acordarea primului ajutor

Caracteristici intrinseci:

a) forma dreptunghiulara sau patrata
b) pictograma alba pe fond verde (partea verde trebuie sa acopere cel putin 50% din

suprafata panoului).

Directii de urmat
(indicatii suplimentare)

3

+
=

Telefon pentru
primul-ajutor sau
salvare

Brancarda Dus de securitate

Curatirea ochilor
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Centru de prim-ajutor
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Caillesiri de
salvare

8.44. Panourile care indica iesirile de urgenta ar trebui sa cuprinda silueta umana in
miscare, simbolul de usa si directia de inaintare, cel putin la locurile de intersectie a mai
multor cai de circulatie, eventual alternate cu panouri care indica doar directia de mers
de-a lungul culoarelor.

Este permis ca sagetile de indicare a directiei de mers sa fie oblice, atunci cand se
intentioneaza a se indica faptul ca se coboara sau se urca.

in figurile de mai jos prezentam exemple de semnalizare a iesirilor de urgenta aplicate
in Marea Britanie.

Dupa cum se observa, panourile utilizabile in aceasta tara prezinta usoare modificari
fata de panourile din HG nr. 971/2006.

|Semnifica;ie posibila a panourilor pentru iesiri de urgenta

SNJ€Ed|S

A

1. Deplasare cu coborare spre ||1. deplasare spre dreapta ||1. Deplasare cu urcare spre 1. Coborare
dreapta dreapta

2. Deplasare inainte si
intoarcere spre dreapta
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3. Panouri utilizate

3.5. Panouri privind materialele sau echipamentele necesare pentru prevenirea Si
stingerea

incendiilor

Caracteristici intrinseci:

a) forma dreptunghiulara sau patrata;

b) pictograméa albd pe fond rosu (partea rosie trebuie sa& acopere cel putin 50% din
suprafata panoului).

B

Furtun de incendiu Scara Extinctor Telefon pentru
cazurile de
incendiu

Directii de urmat
(indicatii suplimentare)

8.45. Atragem atentia asupra faptului ca panourile prevazute de HG nr. 971/2006 au
pictograma de culoare alba si nu neagra, cum este inca indicata in anumite standarde
romane (de exemplu STAS 297/2-88).

Pentru indicarea locului de amplasare a materialelor si echipamentelor de prevenire si
stingere a incendiilor, atunci cand locul nu este vizibil din orice punct al spatiului de
lucru, se vor utiliza combinatii de 2 sau mai multe panouri dintre cele prezentate mai
sus, de exemplu panoul ,Stingator” sau ,Furtun de incendiu” si un panou corespunzator
referitor la directia de urmat.

ANEXA Nr. 3 - CERINTE MINIME privind semnalizarea pe recipiente
si conducte

1. Recipientele pentru substante sau preparate periculoase utilizate la locul de munca,
definite conform Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 200/2000 privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea substantelor si preparatelor chimice periculoase, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 451/2001, cu modificarile si completarile ulterioare, recipientele
utilizate pentru depozitarea acestora, precum si conductele care sunt la vedere si contin
ori transporta astfel de substante sau preparate periculoase trebuie sa fie prevazute cu
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etichete (pictograme sau simboluri pe fond colorat), prevazute de respectiva ordonanta
de urgenta.

8.46. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 200/2000 a fost abrogata prin OUG nr.
145/2008%°. Se poate aplica definitia inclusa in HG nr. 1408/2008 privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea substantelor periculoase.

Pentru alegerea pictogramelor gi a simbolurilor aferente, este necesara o definire a
notiunilor de substanta sau preparat periculos si a diferitelor tipuri de substante
periculoase, precum si evaluarea caracteristicilor proprii substantei depozitate sau
utilizate in raport cu aceste definitii.

Substanta=compus= elemente chimice sau compusi ai acestora, asa cum se prezinta
in stare naturala sau obtinut prin orice proces de productie, inclusiv orice aditiv necesar
pentru a mentine stabilitatea produselor gi orice impuritate rezultata din procesul utilizat,
dar excluzénd orice solvent care poate fi separat fara a afecta stabilitatea substantei
sau fara modificarea compozitiei sale.

Preparat= amestecuri sau solutii compuse din doua sau mai multe substante

Substante sau preparate periculoase=substantele care pot fi incadrate in urmatoarele
categorii:

a) Explozive = substante si preparate solide, lichide, sub forma de paste sau
gelatinoase care, chiar fara interventia oxigenului atmosferic, pot prezenta o reactie
exotermica cu dezvoltare rapida de gaz si care, in conditii de incercare determinate,
detoneaza, deflagreaza rapid sau, sub efectul caldurii, explodeaza in caz de izolare
partiala;

b) Oxidante = substante si preparate care, in contact cu alte substante, in special
inflamabile, prezinta o reactie puternic exotermica; sunt cunoscute si sub denumireile de
combustibile sau carburante

c) Extrem de inflamabile = substante si preparate lichide al caror punct de
aprindere este extrem de scazut si al caror punct de fierbere este scazut, ca si
substantele si preparatele gazoase care, la temperatura si presiunea ambianta, sunt
inflamabile in aer;

d) Foarte inflamabile =substante si preparate:

- care pot sa se incalzeasca pana la punctul de a se aprinde in aer la
temperatura ambianta, fara aport de energie;

- in stare solida, care se pot aprinde usor printr-o scurta actiune a unei
surse de aprindere si care continua sa arda sau sa se consume dupa indepartarea
acestei surse;

- In stare lichida, al caror punct de aprindere este foarte scazut;

- sau care, in contact cu apa sau aerul umed, produc gaze extrem
inflamabile Tn cantitati periculoase;

e) Inflamabile = substante si preparate lichide al caror punct de aprindere este
scazut;

f) Foarte toxice = substante si preparate care, prin inhalare, ingestie sau
penetrare cutanata in foarte mici cantitati, antreneaza moartea sau riscuri acute sau
cronice;

% OUG nr. 145/2008 pentru abrogarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 200/2000 privind clasificarea,
etichetarea si ambalarea substantelor si preparatelor chimice periculoase (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei,
Partea I, nr. 754/07.11.2008)
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g) Toxice = substante si preparate care, prin inhalare, ingestie sau penetrare
cutanata in mici cantitati, antreneaza moartea sau riscuri acute sau cronice; in aceasta
categorie intra, de exemplu, substantele definite ca "moderat toxice" si "slab toxice"

h) Nocive= substante si preparate care, prin inhalare, ingestie sau penetrare
cutanata pot antrena moartea sau riscuri acute sau cronice;

i) Corozive = substante si preparate care, in contact cu tesuturile vii, pot exercita
o actiune distructiva asupra acestora din urma;

J) Iritante = substante si preparate necorozive care, in contact imediat, prelungit
sau repetat cu tegumentele si mucoasele, pot provoca o reactie inflamatorie;

k) Sensibilizante = substante si preparate care, prin inhalare sau penetrare
cutanata, pot da nastere la o reactie de hipersensibilitate, astfel incat o expunere
ulterioara la substanta sau preparat produce efecte caracteristice nedorite;

[) Cancerigene = substante si preparate care, prin inhalare, ingestie sau
penetrare cutanata pot produce cancer sau sa mareasca frecventa acestuia;

m) Mutagene = substante si preparate care, prin inhalare, ingestie sau penetrare
cutanata, pot produce defecte genetice ereditare sau sa mareasca frecventa acestora;

n) Toxice pentru reproducere = substante si preparate care, prin inhalare,
ingestie sau penetrare cutanata, pot sa produca sau sa mareasca frecventa efectelor
nedorite neereditare la urmasi sau sa afecteze functiunile sau capacitatile reproductive;

0) Periculoase pentru mediu =substante si preparate care, daca patrund in
mediu, prezinta sau ar putea prezenta un risc imediat sau duferentiat pentru una sau
mai multe componente ale mediului.

Conform HG nr. 1408/2008, etichetele trebuie sa contina, alaturi de informatii referitoare
la producator si fraze de pericol sau avertisment, pictograme care sunt in mare masura
identice cu cele folosite pentru semnalele de avertizare, ca in exemplele de mai jos:

E @) F F+ T
Exploziv Combustibil . Foarte_ Extrem d_e Toxic
inflamabil inflamabil
C Xn Xi N
Foarte toxi C . Nociv Iritant Periculos
oarte toxic oroziv pentru mediu

Semnul + dupa un simbol semnifica un nivel mai inalt al riscului.

Conditiile pentru realizarea etichetelor sunt in curs de modificare, in present aplicandu-
se cele din Regulamentul CE nr. 1272/2008*, cu amendamentul din Regulamentul UE
nr. 268/2011%°, desi este permisa pana in 2015 si libera circulatie a etichetelor realizate

24 Regulamentul (CE) nr.. 1272/2008 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN SI AL CONSILIULUI din 16 decembrie 2008
privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a amestecurilor, de modificare si de abrogare a
Directivelor 67/548/CEE si 1999/45/CE, precum si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006 (publicat in
JOUE seria L nr. 353/31.12.2008)

2 Regulamentul (UE) nr. 286/2011 al Comisiei din 10 martie 2011 de modificare, in vederea adaptarii la
progresul tehnic si stiintific, a Regulamentului (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului
privind clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a amestecurilor (publicat in JOUE seria L nr.
38/30.03.2011)
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in conformitate cu vechea legislatie europeana. Este de remarcat ca, in conformitate cu
aceste acte normative, eticheta dreptunghiulara trebuie sa cuprinda pictogramele de
pericol, cuvintele de avertizare, frazele de pericolsi frazele de precautie amplasate
impreuna pe eticheta, iar pictogramele de pericol constau dintr-un simbol negru pe un
fundal alb cu un chenar rosu suficient de mare si in forma unui patrat imprimat pe
eticheta, pozitionat ca romb. Fiecare pictograma trebuie sa ocupe cel putin a
cincisprezecea parte din suprafata etichetei armonizate, dar, pentru a fi clar vizibila,
suprafata sa minima nu trebuie s& fie mai micade 1 cm® Un alt element specific,
introdus prin noua reglementare aplicata in U.E. consta in existenta unei pictograme
specifice prin care se semnaleaza pericolul de toxicitate asupra unui organ tinta.
Principalele siboluri folosite la pictograme sunt:

- simbol “bomba care explodeaza” (GHSO01) — folosit, de exemplu, pentru
explozivi, substante chimice autoreactive instabile, peroxizi;

- simbol “flacara” (GHS02) — folosit, de exemplu, pentru gaze, aerosoli sau
lichide foarte inflamabile, solide piroforice, substante si amestecuri care se
autoincalzesc;

- simbol “flacara deasupra unui cerc” (GHS03) — folosit, de exemplu, pentru
gaze, solide sau lichide oxidante;

- simbol “butelie de gaz” (GHS04) — folosit, de exemplu, pentru gaze sub
presiune, comprimate, lichefiate sau dizolvate;

- simbol “corodare” (GHS05) — folosit, de exemplu, pentru substante corozive
pentru metale, substante corozive pentru piele si pentru substante care
provoaca lezarea grava a ochilor;

- simbol “craniu cu doua oase incrucisate” (GHS06) — folosit, de exemplu,
pentru substante si preparate cu toxicitate acuta (orala, dermica sau prin
inhalare);

- simbol “semnul exclamarii” (GHS07) — folosit, de exemplu, pentru substante
care genereaza un pericol relativ redus de toxicitate acuta sau care produc
iritarea ochilor, carilor respiratorii sau a pielii, sensibilizari ale pielii, efecte
narcotice;

- simbol “pericol pentru sanatate” (GHS08) — folosit, de exemplu, pentru
substante care genereaza pericol de toxicitate asupra unui organ tinta
specific, la o0 singura expunere sau la expuneri repetate, senibilizari ale cailor
respiratorii, mutagenitatea celulelor embrionare sau toxicitate pentru
reproducere, pericol prin aspirare;

- simbol “mediu” (GHS09) — folosit, de exemplu, pentru substante periculoase
pentru mediul acvatic.

GHSO01 GHS02 GHSO03 GHS04

GHSO06 GHSO07
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GHSO08 GHS09

1.1. Prevederile pct. 1 nu se aplica recipientelor folosite la locul de munca pentru o
perioada scurta de timp si recipientelor al caror continut se schimba frecvent, cu conditia
sa se ia masuri alternative adecvate care garanteaza acelasi nivel de protectie, in
special pentru informarea si/sau instruirea lucratorilor.

8.47. O solutie posibila poate fi aplicarea unui panou de avertizare “Pericol general” cu
un panou suplimentar pe care sa se mentioneze “Substante chimice periculoase”.

1.2. Etichetele prevéazute la pct. 1 pot fi:

a) Tnlocuite cu panourile de avertizare prevazute in anexa nr. 2, preluandu-se aceeasi
pictograma sau acelasi simbol;

b) completate cu informatii suplimentare, ca de exemplu numele si/sau formula
substantei sau ale preparatului periculos si detalii privind riscul;

c) completate sau inlocuite cu panouri pentru transportul substantelor sau preparatelor
periculoase, n cazul transportului recipientelor la locul de munca

8.48. Dupa cum se observa, pe recipiente sau conducte pot fi aplicate fie doar eticheta
cu pictograma corespunzatoare pericolului cel mai mare generat de substanta sau
substantele continute, fie panourile de avertizare specificate in HG nr. 971/2006 cu
pictograma corespunzatoare sau alte panouri pentru transportul substantelor
periculoase (de exemplu un panou dreptulghiular de culoare portocaliu-fluorescent i
pictograma “semnul exclamarii”), insotite eventual de alte informatii utile (de exemplu
numele substantei continute sau codul ei specificat in legislatie, unde este cazul,
cuvantul de avertizare”pericol”, fraze de pericol sau de prevenire).

2. Semnalizarea trebuie sa fie amplasata in urmatoarele conditii:
a) pe partea/partile vizibila/vizibile;
b) sub forma rigida, autocolanta sau pictata.

8.49. Forma in care se aplica semnalizarea de pe recipiente sau conducte nu este
stabilita prin lege, ea putand fi aplicatda pe un panou rigid, putadnd fi o eticheta
autocolanta sau fixata in alt mod sau putand fi realizata direct, prin vopsire.

3. Caracteristicile intrinseci prevazute la pct. 1.4 din anexa nr. 2 si conditiile de utilizare
prevazute la pct. 2 din anexa nr. 2 privind panourile de semnalizare de aplica, daca este
cazul, etichetarii prevazute la pct. 1 din prezenta anexa.
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8.50. In general pe recipiente se aplica fie etichetele specifice prevazute de legislatia
mentionata la comentariul 846 sau pictograma corespunzatoare unui panou de
avertizare. Daca se considera necesar, pot fi adaugate si pictogramele corespunzatoare
panourilor de obligativitate sau interzicere potrivite. Cand se aplica un panou, acesta
trebuie sa fie in forma si culoarea corespunzatoare mesajului transmis, inclusiv in ceea
ce priveste pictograma si proportiile acesteia in raport cu restul panoului.

4. Fara a aduce atingere prevederilor pct. 1, 2 si 3, etichetele utilizate pe conducte
trebuie amplasate vizibil, in vecinatatea locurilor care prezinta cele mai mari pericole,
cum ar fi vanele si punctele de racordare, si la distante aproximativ egale.

8.51. Vanele sau punctele de racordare a conductelor sunt zonele la care exista o
probabilitate mai mare de a aparea scapari ale substantelor continute, de exemplu ca
urmare a erodarii garniturilor in urma urma manevrelor repetate sau a corodarii lor de
substantele continute, datorita unor presiuni interne prea mari sau a unor socuri. De
aceea, etichetarea trebuie sa acopere cel putin zona din apropierea acestora.

5. Suprafetele, salile sau incintele utilizate pentru depozitarea substantelor sau a
preparatelor periculoase in cantitati mari trebuie sa fie semnalizate printr-un panou de
avertizare corespunzator.

Aceste panouri trebuie sa fie dintre cele enumerate la pct. 3.2 din anexa nr. 2 sau
marcate in conformitate cu pct. 1 din prezenta anexa.

Face exceptie cazul in care ambalajele sau recipientele sunt etichetate corespunzator,
tindndu-se seama de prevederile pct. 1.5 din anexa nr. 2 referitoare la dimensiuni.
Depozitarea mai multor substante sau preparate periculoase poate fi indicata prin
panoul de avertizare "pericol general".

Panourile sau etichetele mentionate anterior trebuie sa fie plasate, dupa caz, in
apropierea suprafetei de depozitare sau pe usa de acces la depozitul respectiv.

§.52. In general, suprafetele, sdlile sau incintele utilizate pentru depozitarea
substantelor sau a preparatelor periculoase in cantitati mari trebuie sa fie semnalizate
printr-un panou de avertizare, care sa cuprinda fie pictograma corespunzatoare
pericolului celui mai mare pentru sanatatea si securitatea persoanelor (de exemplu
“Substante toxice”, atunci cand in incinta sau in spatiul special delimitat se gasesc atat
substante toxice, cat si substante nocive sau sensibilizante), fie panoul de avertizare
generala “Pericol general” (a se vedea si comentariul 841. Acestea trebuie amplasate
pe usa, pe peretele de langa spatiul de depozitare sau in fata zonei de depozitare, astfel
incat sa fie observabile de la o distanta suficient de mare pentru a se adopta
comportamentul corespunzator (de regula de la cel putin 7m). Este permis sa nu se
instaleze astfel de panouri, daca recipientele in care sunt pastrate substantele sunt
etichetate corespunzator, cu pictograme suficient de mari pentru a fi usor observabile si
a fi inteleasa semnificatia lor de la distanta mentionata.

ANEXA Nr. 4 - Cerinte minime privind identificarea si localizarea
echipamentelor destinate prevenirii si stingerii incendiilor

1. Observatie preliminara
Prezenta anexd se aplicd echipamentului destinat exclusiv prevenirii si stingerii
incendiilor.
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2. Echipamentele folosite la prevenirea si stingerea incendiilor trebuie identificate prin
utilizarea unei anumite culori pentru echipament si prin amplasarea unui panou de
localizare si/sau prin utilizarea unei culori specifice pentru locul unde se afla
echipamentele respective ori punctele de acces la acestea.

8.53. Echipamentele destinate exclusiv prevenirii si stingerii incendiilor, cum ar fi
extinctoare/stingatoare mobile, furtun de incendiu, scara, dar si butoaie cu nisip sau
lopeti pentru aplicarea de nisip, carucioare pentru transportul stingatoarelor de mare
capacitate sau telefonul special cu legatura directa cu institutii de interventie rapida in
caz de incendiu, trebuie identificate in primul rand prin colorarea lor in culoarea rosie si
in al doilea rand prin identificarea locului lor de amplasare. Identificarea locului de
amplasare a echipamentelor destinate exclusiv prevenirii si stingerii incendiilor se poate
face fie prin utilizarea unui panou cu semnificatia adecvata, daca exista, fie prin
colorarea in culoarea rogie a zonelor, peretilor sau grilajelor care inconjoara
amplasamentul.

3. Aceste echipamente se identifica prin culoarea rosie.
Suprafata rosie trebuie sa fie suficient de mare pentru a permite identificarea rapida a
echipamentului.

8.54. Pentru a permite identificarea rapida a echipamentelor si a elimina confuziile,
este recomandabil sa se coloreze in rosu intregul obiect si/sau o suprafata suficient de
mare si sa nu se utilizeze, de exemplu doar dungi de culoare rogie. Pentru a mari
vizibilitatea, culoarea ar trebui sa fie fluorescenta, iar la locurile de munca unde se
lucreaza si noaptea, ar trebui ca panourile sa fie alimentate electric, pentru a fi vizibile si
in caz de intrerupere a alimentarii cu energie.

4. Panourile prevazute la pct. 3.5 din anexa nr. 2 trebuie utilizate pentru a marca
localizarea acestor echipamente.

8.55. Atunci cand echipamentul destinat exclusiv prevenirii si stingerii incendiilor nu
este vizibil de la orice loc de munca din incinta in care se afla, se vor utiliza panouri
pentru indicarea directiei in care se afla, insofite eventual de panoul cu semnificatia

echipamentului(“Extinctor”, “Furtun de incendiu” etc).

ANEXA Nr. 5 - Cerinte minime privind semnalizarea obstacolelor si a
locurilor periculoase si pentru marcarea cailor de circulatie

1. Semnalizarea obstacolelor si a locurilor periculoase

1.1. Marcarea locurilor cu risc de lovire de un obstacol si de cadere a obiectelor si
persoanelor se face in interiorul zonelor construite ale intreprinderii, in care lucratorii au
acces in cursul activitatii lor, prin culoarea galbena alternativ cu culoarea neagra sau
culoarea rosie alternativ cu culoarea alba.

1.2. Dimensiunile marcajului trebuie sa tina seama de dimensiunile obstacolului sau ale
locului periculos semnalat.

1.3. Benzile galben-negre sau rosu-albe trebuie sa fie inclinate la circa 45° si sa aiba
dimensiunile aproximativ egale.

1.4. Exemplu:
*waaNN
AN N
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8.56. Astfel de marcaje, prin vopsirea directa a zonei periculoase sau prin aplicarea de
benzi termocolante sau benzi fixate pe suporti, pot fi folosite pentru orice tip de obstacol,
de exemplu amplasat pe sol sau la nivelul pariii superioare a unei zone cu inaltime
mica.

Pentru zonele de pe santier unde accesul este limitat, in conformitate cu HG nr.
300/2006°°, cu modificarile si completarile ulterioare®’, trebuie prevazute mijloace care
sa impiedice patrunderea persoanelor neautorizate sau cel putin sa semnaleze
existenta unui pericol.

Se pot folosi in acest scop benzi care inconjoara zona sau bariere conform exemplului

de mai jos:

2. Marcarea cailor de circulatie

2.1. Caile de circulatie a vehiculelor trebuie marcate clar prin benzi continue, avand o
culoare perfect vizibila, de preferinta alba sau galbena, {indndu-se seama de culoarea
solului, in cazul in care destinatia si echipamentul incaperilor impun acest lucru pentru
protectia lucratorilor.

2.2. Benzile trebuie amplasate astfel incat sa se {ina seama de distantele de securitate
necesare intre vehiculele care pot circula in zona si orice obiect aflat in apropiere,
precum si intre pietoni si vehicule.

2.3. Caile permanente de circulatie situate in exterior, in zonele construite, trebuie
marcate la fel.

Fac exceptie cele care sunt prevazute cu trotuare sau bariere corespunzatoare.

8.57. Trebuie sa se efectueze, de exemplu, marcarea cailor de circulatie interioare in
incintele in care transportul marfurilor se realizeaza, de exemplu, cu motostivuitoare.
Daca exista o zona periculoasa, cu denivelari, curbe periculoase, se aplica marcarea
descrisa anterior, prin benzi oblice, colorate alternativ rogu si alb sau negru si galben.

Este de mentionat si faptul ca HG nr. 300/2006, cu modificarile si completarile ulterioare
si HG nr. 1146/2006 impun de asemenea semnalizarea cailor de circulatie, dar si a
usilor si portilor situate de-a lungul cailor de siguranta /de iesire in caz de urgenta.

in plus, HG nr. 300/2006, cu modificdrile si completarile ulterioare, prevede
obligativitatea asigurarii iluminarii de siguranta, de intensitate suficienta, in caz de
intrerupere a alimentarii cu energie electrica, pentru caile si iesirile de urgenta care
necesita o astfel de iluminare, de exemplu in cladiri in care se lucreaza in schimburi, pe
culoare fara iluminare naturala.

% HG nr. 300/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru santierele temporare sau mobile
(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 252/21 martie 2006)

*" HG nr. 601/2007 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul securitatii si sanatatii in
munca (publicatd in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 470/12.07.2007)
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ANEXA Nr. 6 - Cerinte minime privind semnalele luminoase

1. Caracteristici intrinseci

1.1. Lumina emisa de un semnal trebuie sa produca un contrast luminos adecvat
mediului, in functie de conditiile de utilizare prevazute, fara sa antreneze fenomenul de
orbire, prin intensitate prea puternica, sau vizibilitate redusa, ca urmare a iluminarii
insuficiente.

1.2. Suprafata luminoasa care emite un semnal poate avea o culoare uniforma sau
poate contine o pictograma pe un fond determinat.

1.3. Culoarea uniforma trebuie sa corespunda tabelului de culori si semnificatiei
acestora care figureaza la pct. 4 din anexa nr. 1.

1.4. Atunci cand semnalul contine o pictograma, aceasta trebuie sa fie in conformitate
cu cerintele corespunzatoare prevazute in anexa nr. 2

8.58. Semnalele luminoase pot fi:

- panouri illuminate artificial, de la o sursa de current, care contin mesajele
adecvate (pictograma si culoarea corespunzatoare) pentru semnalarea unui risc sau
furnizarea unei informatii, destinate a fi observate pe timp de noapte, de exemplu
panourile iluminate care indica iesirile de urgenta;

- semnale luminoase, care atentioneaza lucratorii privind existenta unui anumit
risc, care este greu identificabil prin alte mijloace; acestea sunt de regula astfel
concepute (de obicei fiind conectate printr-o legatura electrica la sursa generatoare de
risc), incat declangarea lor sa fie detereminata de aparitia pericolului; aceasta este de
exemplu situatia semnalelor de avertizare asupra intreruperii alimentarii cu aer curat in
spatii inchise, a semnalelor de avertizare asupra unor deplasari periculoase sau a unor
defectiuni ale unor echipamente de munca; de obicei aceste semnale luminoase au
culoare uniforma;

- semnale luminoase declansate voluntar, prin interventia unei persoane
desemnate in acest scop, de exemplu alarme, semnale de avertizare; de obicei acestea
au culoare uniforma.

in principiu, aceste semnale implicd una sau mai multe [ampi actionate prin punere sub
tensiune.

Lumina emisa ar trebui sa fie preponderent din spectrul vizibil.

Culoarea trebuie sa fie conform codului de culori, adecvata informatjei care se doreste a
fi transmisa.

Pentru a selectiona cel mai adecvat nivel de iluminare pentru lumina emisa de un mijloc
de semnalizare luminos care trebuie instalat, trebuie sa se aiba in vedere nivelul de
iluminare al zonei in care urmeaza a fi instalat, in functie de care trebuie aleasa si
iluminanta mijocului de semnalizare.

Trebuie avut in vedere ca intensitatea luminoasa sa nu fie puternica, astfel incat sa
jeneze lucratorii aflati in apropiere sau chiar sa-i orbeasca.

In acest sens, trebuie avuta in vedere respectarea cerintelor referitoare la valorile limita
ale radiatiilor optice artificiale, incluse Anexa nr.1 din HG nr. 510/2010% privind cerintele

% HG nr. 510/2010 privind cerintele minime de securitate si sanatate in munca referitoare la expunerea lucratorilor la
riscurile generate de radiatiile optice artificiale (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea | nr. 427/25.06.2010)

46




minime de securitate si sanatate in munca referitoare la expunerea lucratorilor la
riscurile generate de radiatiile optice artificiale.

HG nr. 510/2010 prevede ca, in cazul lucratorilor expusi la surse artificiale de radiatii
optice, angajatorul sa evalueze si, daca este necesar, sa masoare si/sau sa calculeze
nivelurile de radiatii optice la care pot fi expusi lucratorii, in scopul de a putea defini si
pune in aplicare masurile necesare pentru a reduce expunerea pana la nivelurile
limitelor aplicabile.

Metodologia utilizata la evaluare, masurare si/sau calcularea nivelurilor de radiatii
incoerente (care nu sunt radiatii laser), trebuie sa fie in conformitate cu recomandarile
Comisiei Internationale de lluminat (CIE) si ale Comitetului European de Standardizare
(CEN).

Anexa nr. 1 din HG 510/2010 cuprinde formule de calcul si limite de expunere in functie
de spectrul de radiatii si pornind de la urmatoarele caracteristici ale sursei:

- iluminare energetica spectrala (E) sau densitate de putere spectrala, care
reprezinta puterea radiata incidenta pe unitate de suprafata pe o suprafata,
exprimata in watt pe metru patrat (W/m?)

- expunere energetica (H) - integrala iluminarii energetice in raport cu timpul,
exprimata in joule pe metru patrat ( J/m?)

- iluminanta energetica (L) - fluxul energetic sau puterea pe unitate de unghi
solid si pe unitate de suprafata, exprimat/exprimata in wati pe metru patrat pe
steradian (Wm/sr);

- nivel - combinatia de iluminare energetica, expunere energetica si luminanta
energetica la care este expus lucratorul.

Atunci cand se instaleaza un mijloc de semnalizare luminos intr-un spatiu fara iluminare
naturala, care deci necesita iluminare permanenta, precum si atunci cand alimentarea
cu energie este intrerupta pe timp de noapte, trebuie utilizate mijloace de semnalizare
fotoluminiscente sau trebuie prevazuta o sursa suplimentara, automata de alimentare cu
energie.

Mijloacele de semnalizare fotoluminiscente (fosforescente) contin pigmenti
fotoluminscenti care au proprietatea ca, dupa ce au fost stimulati prin iluminare cu
radiatii ultraviolete, vizibile sau infrarosii, la temperaturi cuprinse in intervalul (-5 +50)°C
sa straluceasca inca circa 30 minute, fara alta stimulare, cu o luminanta suficienta
pentru a fi vizibile.

Utilizarea de materiale fotoluminiscente sub forma de benzi aplicate in imediata
apropiere a unor panouri de indicare a directiilor pentru evacuarea de urgenta
amplasate, de exemplu, pe holuri, poate imbunatati considerabil vizibilitatea semnalizarii
in caz de incendiu, degajare de fum.

2. Reguli specifice de utilizare

2.1. Daca un dispozitiv poate emite atat un semnal continuu, cat si unul intermitent,
semnalul intermitent va fi utilizat pentru a indica, in raport cu semnalul continuu, un nivel
mai ridicat de pericol sau o urgenta mai mare de interventie ori de actiune solicitata sau
impusa.

Durata fiecarui impuls luminos si frecventa impulsurilor unui semnal luminos intermitent
trebuie stabilite astfel incat:
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a) sa asigure o buna perceptie a mesajului;

b) sa evite orice confuzie, atat intre diferitele semnale luminoase, cat si cu un semnal
luminos continuu.

2.2. Daca un semnal luminos intermitent este utilizat in locul unui semnal acustic sau in
completarea acestuia, codul semnalului luminos trebuie sa fie identic.

2.3. Un dispozitiv care emite un semnal luminos utilizabil in caz de pericol grav trebuie
sa fie supravegheat in mod special sau sa fie prevazut cu un bec de rezerva.

8.59. Este recomandabil ca, inca de la proiectarea si organizarea locului de munca, sa
se urmareasca ca echipamentele de munca (in special masini) care sunt prevazute cu
mijloace de semnalizare a unor riscuri sa fie suficient de distantate pentru a evita orice
confuzie intre diferitele semnale luminoase.

Trebuie evitata utilizarea culorilor de securitate folosite pentru semnale luminoase in
alte scopuri (vopsirea peretilor, usilor, echipamentelor de munca etc.), cel putin in jurul
semnalului luminos.

Dispozitivele care emit semnale luminoase in caz de pericol grav trebuie supuse unor

verificari mai frecvente ale functionarii si, in functie de caz, trebuie sa fie prevazute cu
alimentare de energie de rezerva si becuri de rezerva.

ANEXA Nr. 7 - Cerinte minime privind semnalele acustice

1. Caracteristici intrinseci

1.1. Un semnal acustic trebuie:

a) sa aiba un nivel sonor considerabil mai inalt fatd de zgomotul ambiant, astfel incat sa
poata fi auzit, faré sa fie excesiv sau supéarator;

b) sd poata fi recunoscut usor, in special dupa durata impulsurilor, distanta dintre
impulsuri sau grupuri de impulsuri, si sa poata fi diferentiat usor de orice alt semnal
acustic si de zgomotele ambientale.

1.2. Daca un dispozitiv poate emite un semnal acustic atat cu frecventa variabila, cat si
cu frecventa constanta, frecventa variabila va fi utilizata pentru a indica, in raport cu
frecventa constanta, un nivel mai ridicat de pericol, o urgenta crescuta de interventie
sau o actiune impusé/solicitata.

2. Codul care trebuie utilizat

Sunetul semnalului de evacuare trebuie sa fie continuu.

8.60. De obicei semnalele acustice sunt sunete cu intensitate mare, percepute de orice
lucrator, iar utilizarea lor se face pentru o perioada scurta.

Specialistii subliniaza faptul ca, pentru ca un semnal acustic sa fie perceput, el trebuie
sa aiba o intensitate mai mare cu cel putin 10dB (A) decat zgomotul de fond, dar in nici
o situatie nu trebuie sa depaseasca 120 dB (A).

In cazul in care toti lucratorii poarta antifoane, la stabilirea nivelului sunetului emis de un
sistem de semnalizare acustica trebuie sa se tina cont de atenuarea maxima asigurata
de acestea.

Antifoanele trebuie sa asigure o atenuare a sunetelor cu cel putin 5 dB (A) pentru orice

lungime de unda, dar valorile efective pentru diferite lungimi de unda pot ajunge si la
peste 20 dB(A).
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Din acest motiv, la stabilirea semnalului acustic adecvat la locul de munca trebuie sa se
aiba in vedere atat lungimea de unda si intensitatea sunetului emis de dispozitiv, cat si
atenuarea maxima indicata de producatorul antifoanelor folosite, pentru lungimea de
unda a dispozitivului de semnalizare acustica.

In cazul in care lucratorii au deficiente acustice, trebuie utilizate pentru alarmare
semnalizarea acustica combinata cu semnale luminoase.

Utilizarea semnalelor acustice in scop de alarmare este prevazuta prin lege cel putin in
caz de incendiu.

Semnale acustice trebuie sa se foloseasca si pentru avertizarea efectuarii anumitor
manevre periculoase (montare, demontare) ale echipamentelor de munca, asa cum
se prevede prin HG nr. 1146/2006.

in locatii unde este necesara furnizarea de aer curat, respirabil printr-o instalatie de
ventilatie, iar oprirea acesteia ar prezenta un risc mare de imbolnavire pentru
persoanele expuse, este obligatoriu ca sa existe un sistem de control care sa
semnaleze orice oprire accidentala a ventilarii (a se vedea HG nr. 300/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare).

Semnalizarea poate fi acustica sau luminoasa sau o combinatie a celor doua.

ANEXA Nr. 8 - Cerinte minime privind comunicarea verbala

1. Caracteristici intrinseci

1.1. Comunicarea verbala se stabileste intre un vorbitor sau un emitator si unul ori mai
multi auditori, sub forma unui limbaj format din texte scurte, grupuri de cuvinte si/sau
cuvinte izolate, eventual codificate.

1.2. Mesajele verbale trebuie sa fie cat mai scurte, simple si clare.

8.61. Comunicarea verbala se utilizeaza ca mijloc de semnalizare a unor situatii
periculoase limitate ca durata, pentru avertizare, pentru chemarea persoanelor in scopul
desfasurarii unei activitati sau pentru efectuarea unor manevre/operatii in conditii de
securitate. Implica un vorbitor/emitator, care transmite mesajul si unul sau mai mulf;
auditori, respective persoane care receptioneaza mesajul si trebuie sa actioneze in
conformitate cu semnificatia acestuia.

Comunicarile verbale pot include cuvinte sau fraze scurte. De exemplu, in cazul
evacuarii de urgenta, comunicarile verbale pot furniza informatii privind eventuale cai de
iesire blocate.

Durata unei comunicari verbal ar trebui sa fie cat mai scurta.

1. Caracteristici intrinseci

1.3. Calitatile de comunicare ale vorbitorului si facultatile auditive ale auditorilor trebuie
sa asigure o comunicare verbala sigura.

8.62. Calitatile de comunicare ale vorbitorului (claritatea cu care rosteste cuvintele) si
facultatile auditive ale auditorilor/persoanelor care trebuie sa reactioneze sunt deosebit
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de importante pentru transmiterea corecta a mesajului, adoptarea de comportamente
adecvate si desfasurarea activitatilor urmatoare in conditii de securitate. Nu se va utiliza
comunicarea verbala atunci cand emitatorul posibil prezinta deficiente de vorbire (de
exemplu este balbait sau nu pronunta corect anumite sunete) si nici cand cei care ar
trebui sa receptioneze mesajul nu aud bine.

1. Caracteristici intrinseci

1.4. Comunicarea verbala poate fi directa, utilizand vocea umana, sau indirecta, prin
voce umana ori artificiald, difuzata prin oricare mijloc corespunzator.

§.63. In functie de distanta dintre vorbitor si auditor/auditori si de nivelul de zgomot din
mediu, se poate opta pentru comunicare verbala directa sau difuzata printr-un mijloc
corespunzator de amplificare (megafon). Mesajele se pot transmite de asemenea prin
instalatii radio interne, utilizdnd vocea umana sau artificiala (mesaje generate pe
calculator).

De exemplu, in spatii publice, cum ar fi spitale, hoteluri, semnalul de alarma poate fi
insotit de instructiuni verbale scurte, transmise prin instalatii radio interne sau cu ajutorul
unor dispozitive de amplificare (megafon).

Este recomandabil ca in cladirile cu birouri sa se ia in consideratie achizitionarea unui
megafon pentru transmiterea unor mesaje de urgenta de la un centru de comanda.

Atunci cand se utilizeaza un mijloc de amplificare a sunetului, trebuie sa se ia in
consideratie nivelul zgomotului ambiental.

Intensitatea sunetului transmis prin mijloace mecanice ar trebui sa fie cu cel putin 10
dB(A) mai mare decat a zgomotului ambiental, dar nu ar trebui sa fie peste 100 dB (A),
pentru a nu afecta persoanele din jur.

2. Requli specifice de utilizare

2.1. Persoanele implicate trebuie sa cunoasca bine limbajul utilizat, pentru a putea
pronunta si intelege corect mesajul verbal si pentru a adopta, in consecinta,
comportamentul corespunzator in domeniul securitatii si/sau al sanatatii.

8.64. Comunicarea verbala trebuie utilizatd numai atunci cand atat vorbitorul, cat
auditorii cunosc semnificatia cuvintelor utilizate si, daca este cazul, a actiunilor pe care
trebuie sa le efectueze. In special atunci cand se utilizeaza comunicarea verbala pentru
dirijarea unor operatii periculoase, este esential ca, anterior declansarii actiunilor,
persoanele implicate sa se puna de acord privind semnificatia cuvintelor ce urmeaza a fi
folosite.

2. Requli specifice de utilizare

2.2. Daca comunicarea verbala este utilizata in locul sau complementar unui gest-
semnal, trebuie folosite cuvinte-cod, ca de exemplu:

a) start - pentru a indica inceperea comenzii;

b) stop - pentru a intrerupe sau a termina o miscare;

c) opreste - pentru a opri operatiunea;

d) ridica - pentru a ridica o greutate;
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e) coboara - pentru a cobori o greutate;

f) inainte - sensul miscarilor respective trebuie coordonate, cand este cazul, cu gesturile
de semnalizare corespunzétoare;

g) Tnapoi - sensul miscarilor respective trebuie coordonate, cand este cazul, cu gesturile
de semnalizare corespunzétoare;

h) dreapta - sensul miscéarilor respective trebuie coordonate, cand este cazul, cu
gesturile de semnalizare corespunzatoare;

i) stinga - sensul miscarilor respective trebuie coordonate, cand este cazul, cu gesturile
de semnalizare corespunzétoare;

j) pericol - pentru a solicita oprirea de urgent3;

k) repede - pentru a accelera o migcare, din motive de securitate.

8.65. Comunicarea verbala poate fi folosita singura sau asociata cu un alt mijloc de
semnalizare, de exemplu cu un semnal acustic, luminos sau cu un gest-semnal.

Ar trebui ca la nivelul fiecarei intreprinderi sa se stabileasca cuvintele-cod care se vor
folosi pentru comunicari verbale de securitate si personalul sa fie instruit privind
semnificatia lor si comportamentele de adoptat. Este recomandabil sa se foloseasca
exemplele de cuvinte-cod specificate Tn actul normativ, dar pot fi utilizate si alte cuvinte,
de exemplu “gata” pentru a indica sfarsitul unei operatiuni.

Trebuie evitata folosirea cuvintelor asemanatoare fonetic care pot crea confuzii, mai
ales n situatiile in care ar trebui percepute de la distanta.

Trebuie de asemenea evitata folosirea cuvintelor cu aceeasi terminatie sau care incep
asemanator, pentru a transmite instructiuni opuse ca semnificatje.

Atunci cand comunicarea verbala este folosita impreuna cu gesturi-semnal pentru

dirijarea unor manevre, trebuie avut grija sa existe o concordanta deplina intre
semnificatia cuvantului folosit si semnificatia gestului-semnal asociat.

ANEXA Nr. 9 - Cerinte minime privind gesturile-semnal

1. Caracteristici

1.1. Gesturile-semnal trebuie sa fie precise, simple, ample, usor de executat si de
inteles si bine diferentiate de alte gesturi-semnal.

1.2. Utilizarea in acelasi timp a ambelor brate trebuie sa se faca in mod simetric i
pentru executarea unui singur gest-semnal.

1.3. Gesturile utilizate pot varia usor sau pot fi mai detaliate in raport cu reprezentarile
prevazute la pct. 3, cu conditia sa respecte caracteristicile prezentate la pct. 1.1 si 1.2,
cu conditia ca semnificatia si intelegerea lor sa fie cel putin echivalente.

8.66. Gesturile-semnal se folosesc in mod traditional pe aeroporturi si in porturi, pentru
dirijarea navelor. In industrie se folosesc de obicei In cazul manipularii maginilor grele
sau voluminoase, a elementelor de constructie sau a unor marfuri grele si voluminoase
cu ajutorul macaralelor.

in astfel de situatii, fie zgomotul ambiental este mare si ar impiedica transmisia directa a
comenzilor, prin comunicare verbala, fie destinatarul mesajului caruia trebuie transmis
se afla la distanta mare si nu l-ar percepe clar.
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Atunci cand se folosesc gesturi-semnal, semnificatia acestora trebuie bine cunoscuta,
atat de emitent (denumit ,agent de semnalizare”), cat si de destinatar, de persoana care
urmeaza sa efectueze anumite migcari, manevre sau operatii (,operator”).

Ambele persoane trebuie instruite anterior.

Agentul de semnalizare/emitentul, trebuie sa aiba o formare/instruire prin antrenamente
corespunzatoare, pentru a executa gesturile precis, amplu si a-si coordona miscarile
ambelor brate, astfel incat sa fie simetrice si sa nu creeze confuzii.

2. Requli de utilizare specifice

2.1. Persoana care emite semnale, denumita agent de semnalizare, transmite
instructiunile de manevra, utilizadnd gesturi-semnal, catre persoana care receptioneaza
semnale, denumita operator.

2.2. Agentul de semnalizare trebuie sa poata urmari vizual desfagurarea manevrelor,
fara a se afla in pericol din cauza acestora.

2.3. Responsabilitatile agentului de semnalizare sunt exclusiv directionarea manevrelor
si asigurarea securitatii lucratorilor aflati Tn apropiere.

2.4. In situatia in care nu sunt indeplinite conditiile prevazute la pct. 2.2, trebuie sa se
prevada inca unul sau mai multi agenti de semnalizare.

2.5. Atunci cand nu poate executa ordinele primite cu garantiile de securitate necesare,
operatorul trebuie sa intrerupa manevrele in curs pentru a cere noi instructiuni.

§.67. Intre persoana care emite semnalele (“agentul de semnalizare”) si cea care le
receptioneaza si actioneaza potrivit semnificatiei acestora trebuie sa existe contact
vizual pana la efectuarea actiunii indicate prin gest. Agentul de semnalizare trebuie sa
urmareasca daca operatiile care urmeaza a fi efectuate de operator ca urmare a
gestului-semnal pe care il executa el insusi se vor defasura fara a pune in pericol nici
propria securitate, nici securitatea lucratorilor aflati imprejur sau bunurile existente. Daca
este necesar, el poate fi asistat de alte persoane, care sa-i semnaleze, prin comunicare
verbala sau prin gesturi-semnal, daca apare un anumit pericol si este necesar sa se
adopte urgent un anumit comportament, de exemplu sa se intrerupa momentan
activitatile operatorului.

Trebuie de asemenea sa se stabileasca un mijloc de comunicare de catre operator a
situatiilor in care acesta sesizeaza ca nu poate executa ordinele primite in conditii de
securitate si intrerupe manevra efectuata pentru a cere noi instructiuni. Se pot stabili
inclusiv gesturi-semnal pe care le transmite operatorul, acesta putand deveni deci, la
randul sau, un “agent de semnalizare”.

Desi este recomandabil ca, daca este necesar, sa se utilizeze gesturile - semnal
descrise Tn HG nr. 971/2006 si personalul sa fie instruit Tn mod special privind
semnificatia acestora, actul normativ permite ca sa se utilizeze, in anumite situatii, Si
alte gesturi-semnal referitoare la aceleasi manevre, in special atunci cand in anumite
sectoare de activitate exista o traditie privind utilizarea anumitor gesturi-semnal. Astfel
de situatii se intalnesc, de exemplu, in cazul operatorilor de pe macarale, in transportul
naval sau aerian. In astfel de cazuri, nu se recomanda inlocuirea miscarilor traditionale
cu miscarile descrise in HG 971/2006, daca sunt diferite, intrucat exista riscul de a
produce confuzie la lucratorii cu vechime mai mare privind adevarata semnificatie a
gestului, ceea ce ar putea conduce la accidente.
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2. Reguli de utilizare specifice

2.6. Accesorii pentru semnalizarea prin gesturi

2.6.1. Agentul de semnalizare trebuie sa poata fi usor recunoscut de catre operator.
2.6.2. Agentul de semnalizare trebuie sa poarte unul sau mai multe elemente de
recunoastere adecvate, de exemplu: vesta, casca, mansoane, banderole, palete.
2.6.3. Elementele de recunoastere trebuie sa fie viu colorate, de preferinta toate de
aceeasi culoare, utilizata exclusiv de agentul de semnalizare.

8.68. Se recomanda ca agentul de semnalizare sa utilizeze cel putin un articol de
imbracaminte realizat partial sau total din materiale fluorescente, in culoare rosu
fluorescent, rosu-portocaliu fluorescent sau galben fluorescent, culori care asigura o
vizibilitate mare pe timp de zi. Pot fi folosite bluze sau costume complete care asigurain
acelasi timp protectia impotriva riscurilor de la locul de munca si vizibilitate marita prin
folosirea de materiale fluorescente sau se pot purta suplimentar, in plus fata de
imbracamintea normala, veste sau pieptare/hamuri realizate din materiale fluorescente.

Ar trebui ca suprafata colorata sa fie cat mai mare si, daca se considera necesar, sa
acopere si mainile. Astfel, se pot folosi nu numai articole de imbracaminte de mare
vizibilitate, ci si manusi sau protectori ai capului (capisoane, casti) in culorile mentionate,
ca in exemplul de mai jos:

Culoarea trebuie aleasa in functie de culoarea mediului, astfel incat sa se realizeze un
contrast cat mai mare.

Articolele de imbracaminte care indeplinesc conditiile minime pentru asigurarea unei
vizibilitati adecvate pe timp de zi, dar si pe timp de noapte in lumina farurilor, sunt
articole de imbracaminte avertizoare, de mare vizibilitate, realizate in conformitate cu
standardul SR EN 471+A1:2008 (EN 471:2003+A1:2007) "imbrac&minte de semnalizare
de mare vizibilitate pentru utilizare profesionala. Metode de incercare si cerinte”.

in functie de suprafetele de material fluorescent si retroreflectant, imbracamintea
avertizoare de mare vizibilitate se incadreaza in clasele 1, 2 sau 3 — in ordine
crescatoare a proprietatilor de mare vizibilitate. In mod similar, cresterea suprafetei de
materiale fluorescente de pe casti, manusi, palete sau mansoane creste vizibilitatea.

3. Gesturi codificate utilizabile

Observatii preliminare:

Ansamblul gesturilor codificate, indicate mai jos, nu aduce atingere folosirii altor coduri
care vizeaza aceleasi manevre, aplicabile la nivel national in anumite sectoare de
activitate.

8.69. Gesturile-semnal se pot clasifica in:
- gesturi generale, care semnaleaza ca actiunea preconizata poate fi initiata
sau oprita;
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- gesturi care semnaleaza necesitatea si posibilitatea efectuarii unor miscari pe
verticalg;

- gesturi care semnaleaza necesitatea si posibilitatea efectuarii unor miscari pe
orizontala;

- gesturi care semnaleaza un pericol.

Primele trei grupe se refera la gesturi-semnal utilizate in conditii de securitate, care au
ca scop sa evite ca prin operatiunea efectuata sa se genereze un pericol pentru
operator sau persoanele, animalele si bunurile aflate in preajma, a patra grupa cuprinde
gesturi prin care se semnaleaza in acelasi timp existenta unui pericol si necesitatea de a
se efectua anumite migcari pentru a evita accidentarea unor persoane sau deteriorarea
unor bunuri.

in cursul activitatilor, de regula este necesar sa se foloseascé combinatii de mai multe
gesturi-semnal, de exemplu cel putin combinatji ale gesturilor-semnal generale cu cele
care indica necesitatea unei deplasari pe o anumita directie.

A) Gesturi generale

Semnificatie Descriere llustrare

START

Atentie Bratele intinse orizontal, cu palmele
inceperea indreptate in fata

executarii
comenzii

STOP

Intrerupere Bratul drept orientat n sus, cu palma
indreptata in fata

Incheierea

miscarii

SFARSITUL

> Mainile Tmpreunate la nivelul pieptului
operatiunii

8.70. Prin gesturile generale se semnaleaza ca este posibil sa se demareze o anumita
miscare sau operatiune sau ca trebuie sa se incheie miscarea, respectiv intreaga
operatiune. Intrucat o operatiune/o activitate poate implica mai multe tipuri de migcari
care urmeaza a fi efectuate, este prevazut un gest pentru semnalizarea necesitatii
incheierii unei miscari (de exemplu migcarea de ridicare a unei sarcini sau deplasarea
spre dreapta a unui utilaj) si un gest prin care se semnalizeaza sfarsitul intregii
operatiuni/activitati. Pentru a transmite informatiile corespunzatoare gesturilor-semnal
generale, agentul de semnalizare isi pozitioneaza bratele intr-un mod specific, fara a
executa alte migcari pe parcursul transmiterii mesajului.
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B) Miscari verticale

Semnificatie Descriere llustrare

e

Bratul drept indreptat in sus, cu palma '1 !

RIBHEARE orientata in fata si descriind lent un cerc '
COBORARE Br.atul d[eApt.mdrgptat in jos, cu palma ,:
orientata in jos si descriind lent un cerc ¥
DISTANTA Se indica distanta necesara cu ajutorul

VERTICALA mainilor

8.71. Gesturile — semnal prin care se transmit informatii privind necesitatea efectuarii
unor migcari pe verticala (urcare sau coborare) sunt gesturi dinamice, in care bratul
drept, indreptat in sus (ridicat) sau in jos (coborat), pe langa corp, descrie in acelasi
timp o miscare circulara. In plus, pentru indicarea necesitétii de a se efectua miscéri de
ridicare sau coborare pe distante foarte mici, se poate indica distanta cu ajutorul
bratelor, amplasate distantat pe verticala; in acest caz agentul de semnalizare trebuie
sa se pozitioneze oblic fata de operator, pentru ca acesta din urma sa poata sesiza
distanta, fara ca aprecierea acesteia sa fie afectata eventual de imbracamintea
emitentului gestului-semnal.

C) Miscari orizontale

Semnificatie Descriere llustrare

A Bratele indoite, cu palmele in sus;
INAINTE antebratele se indreapta incet spre
partea superioara a corpului

A Bratele indoite, cu palmele in jos;
INAPOI antebratele se indreapta incet spre
partea inferioara a corpului
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Semnificatie

La DREAPTA
in raport cu
agentul de
semnalizare

La STANGA
n raport cu
agentul de

semnalizare

DISTANTA 3
ORIZONTALA

Descriere

Bratul drept intins, aproximativ orizontal,
cu palma indreptata in jos se executa
lent migcari ale bratului catre dreapta

Bratul stang intins, aproximativ orizontal,
cu palma indreptata in jos se executa
lent migcari ale brafului catre stanga

Se indica cu mainile distanta necesara.

llustrare

¥
— S

8.72. Gesturile — semnal prin care se transmit informatii privind necesitatea efectuarii
unor migcari pe orizontala (inainte sau ihapoi, la dreapta sau la stanga) sunt gesturi
dinamice, cu miscari lente, iar agentul de semnalizare se amplaseaza cu fata in unghi
drept fata directia pe care se afla operatorul, cand indica necesitatea efectuarii de
miscari inainte sau Tnapoi sau cu fata catre operator pentru indicarea unor miscari spre
dreapta sau stanga. In acest fel, miscarea efectuatd si pozitia bratelor permit o
vizibilitate optima de catre operator si se evita confuziile privind semnificatia gestului
transmis. In plus, printr-un gest specific se indica necesitatea unor deplasari pe distante
mici pe directia respectiva.

D) Pericol

Semnificatie

PERICOL:

Oprire sau oprire de
urgenta

MISCARI RAPIDE

MISCARI LENT

Descriere

Ambele brate orientate in sus, cu palmele
indreptate in fata

Gesturile codificate care comanda
miscarile trebuie executate cu rapiditate

Gesturile codificate care comanda
miscarile trebuie executate foarte lent

llustrare

8.73. Existenta unei situatii periculoase care necesita efectuarea imediat de catre
operator a anumitor migcari se semnaleaza prin ridicarea ambelor brate, urmata de
gestul-semnal corespunzator migcarii de efectuat. Daca aceasta miscare nu presupune
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doar intreruperea operatiilor, ci si miscari de deplasare pe verticala sau orizontala, in
functie de viteza cu care ar trebui exexutata deplasarea respectiva, gestul-semnal
codificat corespunzator (miscarea bratului) se executa rapid sau foarte lent.

IV. ALTE PREVEDERI NORMATIVE iN LEGATURA CU SEMNALIZAREA
DE SECURITATE SI/SAU SANATATE LA LOCUL DE MUNCA

IV.1 Acte normative care cuprind prevederi specifice referitoare la
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca

in hotararile de guvern n aplicarea Legii nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, exista atat prevederi care fac trimitere la oblligatia de respectare a HG nr.
971/2006, céat si prevederi specifice privind aplicarea unor mijloace de semnalizare.

in tabelul urmétor se indica pricipalele acte normative care impun cerinte in leg&tura cu
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca si obiectul acestor cerinte.

Act normativ Prevederea din Obiectul cerintei
actul normativ
HG nr. 1091/2006% - | Anexa 1, pct. 4.5 - Caile si iesirile de urgenta speciale trebuie
referitoare la cerinte Anexa 2, pct. 4.5 semnalizate in conformitate cu prevederile HG
minime de securitate nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru
si sanatate pentru semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la
locul de munca locul de munca.
Ex: folosirea panourilor de informare
Anexa 1, pct. 5.2 - Dispozitivele neautomatizate de stingere a
Anexa 2, pct. 5.2 incendiilor trebuie sa fie semnalizate in

conformitate cu prevederile HG nr. 971/2006.
Ex: vopsirea lor in culoarea rosie, folosirea
panourilor pentru indicarea directiilor de
amplasare impreuna cu panou cu pictograma
corespunzatoare dispozitivului de stingere a
incendiilor (“Stingator” etc)

Anexa 1, pct. 6.1 - Semnalizarea avariilor la sistemele de ventilatie
Anexa 1, pct. 6 fortata (de exemplu semnal acustic si/sau vizual)
Anexa 1, pct. 9.1 - Semnalizarea peretilor transparenii sau

translucizi, in special a peretilor despartitori
realizati integral din sticla (de exemplu printr-un
indicator “Pericol general”, prin colorare)

Anexa 1, pct. 19.2 | Semnalizarea incaperilor pentru prim-ajutor
(panou de informare)

HG nr. 1146/2006 — | Anexa 1, pct. 2.1.2 | - Semnale de avertizare sonora si/sau vizuala a

referitoare la cerintele | si 2.1.5 persoanelor aflate Tn locuri periculoase cand se
minime de securitate si porneste un echipament de munca de la sistemul
sanatate pentru de comanda

utilizare Tn munca de | Anexa 1, pct. | - Semnalizarea echipamentelor de munca pentru
catre lucratori al| 3223 ridicarea greutatilor, daca nu sunt destinate si
echipamentelor de ridicarii persoanelor (de exemplu panou de
munca avertizare  “Pericole general” + panou

suplimentar “Interzisa ridicarea persoanelor”

9 Hotararea Guvernului nr. 1.091/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru locul de munca
(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 739/30 august 2006)
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Act normativ

Prevederea din
actul normativ

Obiectul cerintei

Anexa 1,
3.3.24

pct.

- Semnalizarea instalatjilor sau locurilor unde
exista sau se exploateaza echipamente electrice
- panouri, paravane, imprejmuiri (ingradiri); ex:
panouri “Pericol electric” + “A nu se atinge” si
eventual panouri de obligativitate a purtarii
manusilor

Anexa 1, pct. 4.3.5

- Semnalizarea partile schelelor care nu sunt
gata de intrebuintare, ca de exemplu in timpul
montarii, demontarii sau modificarilor - cu ajutorul
unor semnale de avertizare a pericolului general

H G nr. 300/2006, cu
modificarile si
completarile
ulterioare —
referitoare la santiere
temporare sau mobile

Anexa 4, Partea A,
pct. 3.4

- Semnalizarea cailor si iesirilor de urgenta

Anexa 4, pct. 4.4

- Semnalizarea dispozitivelor de stingere a
incendiilor

Anexa 4, Partea A,

- Semnalizarea opririi accidentale a instalatiei de

pct. 4.4 ventilatie

Anexa 4, Partea A, | - Semnalizarea corespunzatoare a usilor si
pct. 9.3 portilor situate de-a lungul cailor de siguranta
Anexa 4, Partea A, | - Caile de circulatie trebuie sa fie clar
pct. 10.2 semnalizate

Anexa 4, Partea A, | - Zonele periculoase trebuie semnalizate Th mod
pct. 10.4 vizibil

Anexa 4, Partea A,
pct. 13.3

- Semnalizarea incaperilor pentru prim-ajutor

- Un panou de semnalizare amplasat in loc vizibil
trebuie sa indice clar adresa si numarul de
telefon ale serviciului de urgenta

Anexa 4, Partea A,
pct. 18.1

- Semnalizarea intrarilor si perimetrului
santierului

Anexa 4, Partea B,
Sectiunea 1, pct.
6.3

- Peretji transparenti sau translucizi, in special
peretii realizati integral din sticla, din ihcaperi ori
din vecinatatea posturilor de lucru si a cailor de
circulatie trebuie sa fie semnalizati clar

Anexa 4, Partea B,
Secftiunea 1,
Sectiunea 1, pct.
8.2

- Usile transparente trebuie sa fie semnalizate la
nalfimea vederii

Anexa 4, Partea
B,Sectiunea 2,

- Liniile electrice aeriene care nu sunt scoase de
sub tensiune trebuie prevazute cu bariere sau

pct. 2.3 indicatoare de avertizare, pentru ca vehiculele sa
fie finute la distanta fata de instalatji.
HG nr. 1218/2006%°, Art. 28 - Obligatia angajatorului de a asigura sistemul de

cu modificarile si
completarile
ulterioare®

referitoare la

avertizare si alte sisteme de comunicare
necesare pentru a semnala existenta unui risc
crescut pentru securitate si sanatate

*HGnr.1.218din 6 septembrie 2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanatate Tn munca pentru
asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici, cu modificarile si
completarile ulterioare (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 845/13.10.2006)

' HG nr. 1/2012 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.218/2006 privind stabilirea cerintelor
minime de securitate si sanatate Tn munca pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de
prezenta agentilor chimici, precum si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 1.093/2006 privind stabilirea
cerintelor minime de securitate si sanatate pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la
agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca si a Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea
sanatatii lucratorilor (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 44/19.01.2012)
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Act normativ Prevederea din Obiectul cerintei
actul normativ
protectia lucratorilor
Tmpotriva riscurilor
legate de expunerea
la agenti chimici
HG nr. 1093/2006%, Art. 12 alin. (4) pct. | - Delimitarea zonelor de risc si utilizarea unor
cu modificarile si j indicatoare de securitate adecvate, inclusiv a
completarile indicatorului "Fumatul interzis", in zonele in care
ulterioare® lucratorii sunt sau pot fi expu® la agenpi
- referitoare la cancerigeni sau mutageni;
protectia lucratorilor
impotriva riscurilor
legate de expunerea
la agenti
cancerigeni sau
mutageni
HG nr. 1092/2006% — | Art. 12 - Utilizarea panourilor de avertizare “Pericol
referitoare la protectia biologic” si a altor panouri relevante (purtarea
lucratorilor Tmpotriva obligatorie a manusgilor de protectie etc), cand
riscurilor legate de exista risc crescut
expunerea la agenti
biologici
HG nr. 1875/2005°°, Art. 28 - Utilizarea panourilor de avertizare cand la un
cu modificarile si loc de munca se estimeaza ca va fi depasita
completarile valoarea limita a concentratjei
ulterioare® — de azbest in suspensie in aer prevazuta in
referitoare la protectia actul normativ
lucratorilor impotriva Art. 34 - Delimitarea si marcarea cu panouri de
riscurilor legate de semnalizare de avertizare a locurilor de munca
expunerea la azbest unde este posibil ca lucratorii sa fie expusi,
chiar si temporar, la azbest
- Intrezicerea fumatului — implicit aplicarea
panoului de interzicere ,Fumatul interzis” sau
~Fumatul si focul deschis interzise”
HG nr. 493/2006%, cu | Art. 20 - Semnalizarea locurilor de munca in care
modificarile si lucratorii pot fi expusi la zgomot care
completarile depaseste valorile de expunere superioare de
ulterioare® — la care se declangeaza actiunea angajatorului
referitoare la privind securitatea si protectia sanatatii
expunerea lucratorilor lucratorilor (valori de expunere superioare de la
la riscurile generate care se declanseaza actiunea: L(EX, 8h) = 85
de zgomot dB(A) si,respectiv, p(varf) = 140 Pa) — se pot
folosi, de exemplu prin panouri de avertizare
.Pericol general” + panou suplimentar, panouri

%2 HG nr. 1.093/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanatate pentru protectia lucratorilor
Tmpotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca (publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 757/06 septembrie 2006)
* HG nr. 1/2012
* HG nr. 1.092/2006 privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici in munca
ggublicaté fn Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 762/07.09.2006)

HG nr. 1.875/2005 privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la azbest,
cu modificarile si completarile ulterioare (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 64/2401.2006)
% HG nr. 601/2007 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul securitatii si sanatatii in
munca(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 470/12.07.2007)
¥ HG nr. 493/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile
gsenerate de zgomot (publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 380/03.05.2006)

HG nr. 601/2007 — a se vedea nota nr. 34
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Act normativ

Prevederea din
actul normativ

Obiectul cerintei

de obligativitate ,Protectie obligatorie a
urechilor”

- Daca este posibil tehnic si daca riscul
expunerii justifica aceasta, locurile de munca
se delimiteaza (cu mijloace de semnalizare a
zonelor periculoase) si se limiteaza accesul la
acestea (de exemplu cu panou ,.Accesul
interzis persoanelor neautorizate”)

HG nr. 510/2010 - Art. 17 - Delimitarea zonelor locurilor de munca aflate
referitoare la sub controlul angajatorului unde lucratorii pot fi
expunerea lucratorilor expusi la niveluri ale radiatiilor optice artificiale
la riscurile generate care depasesc valorile limita
de radiatiile optice Exemplu:
artificiale - inconjurarea zonei periculoase cu banda cu
dungi de de culoare galben cu negru
- panou de avertizare ,Radiatii laser” sau
.Radiatii neionizante”
- panou de obligativitate privind purtarea
ochelarilor de protectie
HG nr. 1.058/2006%* | Art. 9 Locurile unde pot aparea atmosfere explozive

— referitoare la risc
potential datorat
atmosferelor
explozive

in concentratii in cantitati

susceptibile de a pune in pericol sanatatea si
securitatea lucratorilor trebuie marcate cu
indicatoare la punctele de intrare, n
conformitate cu anexa nr. 3 din HG 1058/2006

Anexa 2, pct. 2.6

Acolo unde este cazul, lucratorii trebuie
avertizati prin semnale optice si/sau acustice i
retrasi inainte sa se atinga conditiile de
explozie.

HG nr. 1.049/2006*
— referitoare la
industria extractiva de
suprafata sau
subteran

Anexa 1, art. 4.4.5

- Echipamentul pentru stingerea incendiilor
trebuie safie semnalizat in conformitate cu HG
nr. 971/2006

Anexa 1, art. 6.5

Traseul cailor de circulatie si acces pentru
vehicule si pentru pietoni trebuie safie
semnalizat vizibil pentru a se asigura protectia
lucratorilor.

IV.2 Sanctiuni prevazute in actele normative pentru neaplicarea
semnalizarii de securitate si/sau sanatate corespunzatoare la locul de

munca

% HG nr. 1.058/2006 privind cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor care
pot fi expusi unui potential risc datorat atmosferelor explozive (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.

737/29 august 2006)

“° HG nr. 1.049/2006 privind cerintele minime pentru asigurarea securitatii si sanatatii lucratorilor din industria
extractiva de suprafata sau subteran (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 727/25.08.2006)
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Legea 319/2006, Capitolul 9 Contraventii, Articolul 39, alin. (9)

Constituie contraventie si se sanctioneaza cu amenda de la 5.000 lei la 10.000 lei
nerespectarea reglementarilor de securitate si sanatate in munca privind:
a) fabricarea, transportul, depozitarea, manipularea sau utilizarea substantelor ori
preparatelor chimice periculoase si a deseurilor rezultate;

j) delimitarea, ingradirea si semnalizarea zonelor periculoase;
k) semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munc3;

n) asigurarea, marcarea si intretinerea cailor de acces si de circulatie;
0) asigurarea iluminatului de siguranta;

Dupa cum se observa, prin Legea nr. 319/2006, cu modificarile si completarile
ulterioare, s-a stabilit ca nerespectarea prevederilor legale referitoare la semnalizarea
de securitate si/sau sanatate la locul de munca constituie contraventie si se
sanctioneaza prin amenda.

Este de observat faptul ca, datorita riscului ridicat pentru lucratori si pentru alte
persoane de la locul de munca, in cazul neaplicarii semnalizarii zonelor periculoase si a
cailor de acces si circulatie, pentru astfel de abateri s-au introdus prevederi legale
explicite, suplimentare fata de prevederea care se refera la neaplicarea oricarei masuri
de asigurare a semnalizarii de securitate si/sau sanatate la locul de munca.

Inspectia Muncii reprezinta autoritatea competenta in ceea ce priveste controlul aplicarii
legislatiei. Sanctiunile contraventionale prevazute se aplica angajatorilor.
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V. BUNE PRACTICI

V.1. Definirea atributiilor

Atributiile principale ale persoanelor desmnate/lucratorulului desemnat in domeniul
semnalizarii de securitate si sanatate in munca (art. 15 pct. 11 din HG nr.1425/2006, cu
modificarile si completarile ulterioare) sunt: stabilirea zonelor care necesita
semnalizare de securitate si sanatate in munca, stabilirea tipului de semnalizare
necesar siamplasarea conform prevederilor HG nr.971/2006 privind cerintele minime
pentru semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca;

O alta atributie este de a efectua controlul intern al modului de respectare al obligatiilor
si atributiilor lucratorilor in legatura cu prevenirea si protectia la locul de munca.

in cursul controalelor interne ce se intreprindlucratorul desemnat verifica, in relatie cu
mijloacele de semnalizare de securitate si sanatate existente, indeplinirea conditiilor
minime din HG nr. 971/2006.

Aceasta inseamna in principal verificarea modului de indeplinire a urmatoarele aspecte
in legatura cu semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca:

- daca exista la toate locurile de munca unde s-a prevazut a fi aplicata si daca
acopera toate riscurile remanente, care nu pot fi prevenite sau eliminate prin
alte mijloace de protectie sau prevenire tehnice sau organizatorice;

- daca este functionala (are culorile corespunzatoare, are alimentare cu
energie);

- daca prezinta defecte vizibile care ar indica pierderea calitatilor;

- daca au fost efectuate verificarile periodice necesare, unde este cazul,

- daca lucratorii au fost instruiti privind semnificatia si o cunosc.

In afard de controlul intern, in sarcina sa pot sta si alte atributii. in tabelul urmator se
prezinta modul in care atributiile generale ale lucratorilor desemnati pentru a efectua
activitatile de prevenire si protectie dintr-o intreprindere se pot particulariza la
semnalizarea de securitate si/sau sanatate la locul de munca.

Tabel- Atributii particularizate la semnalizarea de securitate si/sau sanatate la
locul de munca (recomandari)

Nr. Prevedere / Atributie generala Atributie specifica
crt.

1. HG nr. 1425/2006, cu modificarile si | - Introducere n planul de prevenire si protectie
completarile ulterioare, art 15 pct. 2. | de masuri referitoare la procurarea de mijloace
elaborarea, indeplinirea, monitorizarea | de semnalizare de securitate si sanatate
si actualizarea planului de prevenire si | permanente, verificarea alimentarii cu energie
protectie;
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completarile ulterioare, art 15 pct.6.
Tntocmirea unui necesar de
documentatii cu caracter tehnic de
informare si instruire a lucratorilor Tn
domeniul securitatii si sanatatii in
munca;

Nr. Prevedere / Atributie generala Atributie specifica

crt.

2. HG nr. 1425/2006, cu modificarile si | - Introducerea in instructiunile proprii a unor
completarile ulterioare, art 15 pct. 3. | clauze referitoare la aplicarea de mijloace de
elaborarea de instructiuni proprii pentru | semnalizare de securitate si/sau sanatate la
completarea si/sau aplicarea | locul de muncéa si la efectuarea verificarilor
reglementdrilor de securitate si | periodice
sanatate in munca, tindnd seama de
particularitatile activitatilor si ale
unitatii/intreprinderii, precum si ale
locurilor de munca/posturilor de lucru si
difuzarea acestora in unitate numai
dupa ce au fost aprobate de angajator

3. HG nr.1425/2006, cu modificarile si | - Nominalizare personal cu atributii in
completarile ulterioare, art 15 pct.4. | efectuarea verificarilor periodice
propunerea atributiilor si raspunderilor
in domeniul securitafii si sanatatii in
munca, ce revin lucratorilor,
corespunzator functiilor exercitate, care
se consemneaza in fisa postului, cu
aprobarea angajatorului;

4. HG nr.1425/2006, cu modificarile si | - Introducerea in planul de control a
completarile ulterioare, art 15 pct.5. | urmatoarelor:
verificarea cunoasterii si aplicarii de | = verificarea  existentei  mijloacelor
catre toti lucratori a masurilor | permanente de semnalizare de securitate
prevazute in planul de prevenire si | Si/sau sanatate la locul de munca;
protectie, a instructiunilor proprii, | ® examinarea inregistrarilor  privind
precum Si a atributiilor  si | efectuarea verificarilor periodice (alimentare cu
responsabilitdtiior ce le revin 1in | energie);
domeniul securitafii si sanatati in | = verificarea instruirilor.
munca, stabilite prin fisa postului;

5. HG nr.1425/2006, cu modificarile si | - Elaborare de module de instruire referitoare la

semnalizarea de securitate si/sau sanatate la
locul de munca
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Nr.
crt.

Prevedere / Atributie generala

Atributie specifica

HG nr.1425/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, art 15 pct.7.
elaborarea tematicii pentru toate fazele
de instruire, stabilirea Tn scris a
periodicitatii instruirii adecvate pentru
fiecare loc de munca in instructiunile
proprii, asigurarea informarii si instruirii
lucratorilor in domeniul securitatii si
sanatati Tn munca si verificarea
insusirii si aplicarii de catre lucratori a
informatiilor primite;

HG nr.971/2006, art 9 si 10

Art. 9. - Lucratorii si/sau reprezentantii
acestora trebuie sa fie informati
referitor la toate masurile care trebuie
luate privind semnalizarea de securitate
si/sau de sanatate utilizata la locul de
munca, fara a aduce atingere art. 16 si
17 din Legea nr. 319/2006.

Art. 10. - (1) Lucratorilor trebuie sa li

se asigure o instruire corespunzatoare
in ceea ce priveste semnalizarea de
securitate si/sau de sanatate la locul de
munca, in special sub forma unor
instructiuni precise, fara a aduce
atingere art. 20 si 21 din Legea nr.
319/2006.
(2) Instruirea prevazuta la alin. (1)
trebuie sa cuprinda semnificatia
semnalizarii, mai ales a celei care
contine cuvinte, precum Si
comportamentul general si specific ce
trebuie adoptat.

- Tematicile pentru instructajul general la locul
de munca ftrebuie sa cuprinda informatii
referitoare la semnalizarea de securitate si/sau
sanatate la locul de munca si semnificatia sa
- In fisele individuale trebuie sa se inregistreze
instruirile efectuate

HG nr.1425/2006, cu modificarile si
completarile ulterioare, art 15 pct.11
stabilirea zonelor care necesita
semnalizare de securitate si sanatate
in  munca, stabilirea tipului de
semnalizare necesar si amplasarea
conform prevederilor Hotararii
Guvernului  nr. 971/2006 privind
cerintele minime pentru semnalizarea
de securitate si/sau sanatate la locul de
munca;

HG nr.971/2006, art 6

angajatorul  trebuie sa prevada
semnalizarea de securitate si/sau de
sanatate la locul de munca, in
conformitate cu prevederile prezentei
hotarari, si sa verifice existenta
acesteia.

- Elaborarea unui document centralizator:
,=evidenta mijloacelor de semnalizare de
securitate si/sau sanatate in munca din
intreprindere”

- Elaborarea necesarului de mijloace de
semnalizare de sucuritate si/su sanatate ce
trebuie procurate anual

- Planificarea verificarilor periodice (in planul
anual, general, de activitafi fr prevenire si
proteciie)

- Controale interne privind existenta, starea si
functionarea mijloacelor de semnalizare de
securitate si/sau sanatate in munca
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Nr. Prevedere / Atributie generala Atributie specifica

crt.

8. HG 1425/2006, cu modificarile si | - Planificarea verificarilor periodice
completarile ulterioare, art 15 pct. 16
verificarea starii de funcfionare a
sistemelor de alarmare, avertizare,
semnalizare de urgenta, precum si a
sistemelor de sigurantg;

9. HG 1425/2006, cu modificarile si | - Controlul intern sa cuprinda si aspecte
completarile ulterioare, art 15 pct. 17 | referitoare la semnalizarea de securitate si/sau
efectuarea controalelor interne la locul | sanatate la locul de munca
de munca cu informarea angajatorului,
in scris, asupra deficientelor constatate
in timpul controalelor efectuate la locul
de munca si propunerea de masuri de
prevenire si proteciie;

10. | HG nr.1425/2006, cu modificarile si | - Planificarea verificarilor periodice
completarile ulterioare, art 15 pct.21. | - Efectuare control intern; mentinere inregistrari
urmarirea fintrefinerii, manipularii si | privind controlul intern
depozitarii adecvate a echipamentelor
individuale de protectie si a inlocuirii lor
la termenele stabilite, precum si in
celelalte situatii prevazute de Hotararea
Guvernului nr. 1.048/2006;

11. | HG nr.1425/2006, cu modificarile si | - Includerea in regulamentul intern a unor
completarile ulterioare, art 15 pct.29 | clauze privind sanctiuni de acordat in caz de
propunerea de sanctiuni si stimulente | nerespectare de catre lucratori a obligatiilor
pentru lucratori, pe criteriul indeplinirii | sau masurilor la care se refera semnalizarea
atributiilor si obligatiilor in domeniul | de securitate gi/sau sanatate la locul de
securitatii si sanatatii in munca; munca

12. | HG nr.1425/2006, cu modificarile si | - Expozitie de mijloace de semnalizare de
completarile ulterioare, art 15 securitate si/sau sanatate la locul de munca
pct.31. intocmirea unui necesar de in cadrul compartimentului
mijloace materiale pentru esfasurarea
activitatilor de instruire

13. | HG nr. 971/2006, art 11 - Supunerea spre analiza la CSSM a masurilor

Consultarea si participarea lucratorilor
si/fsau a reprezentantilor acestora in
ceea ce priveste aspectele
reglementate de prezenta hotarare
trebuie sa se realizeze In conformitate
cu art. 18 din Legea nr. 319/2006.

Legea nr.319/2006, art 18
Lucratorii si/sau reprezentantii
lucratorilor definiti la art. 5 lit. d) iau
parte in mod echilibrat sau sunt
consultati in prealabil si in timp util de
catre angajator cu privire la:

a) orice masura care ar afecta
semnificativ securitatea si sanatatea in
munca;

€) organizarea Si
instruirii

planificarea

noi prevazute a fi adoptate

- Includere in raportul anual privind SSM
prezentat de angajator la CSSM a informatiilor
relevante
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V.2. Bune practici privind identificarea locurilor de munca care
necesita semnalizare de securitate si/sau sanatate si a tipurilor de
semnalizari necesare

Pentru stabilirea mijloacelor de semnalizare de securitate si sanatate adecvate la
locurile/ posturile de munca ar trebui ca la nivelul intreprinderilor sa se elaboreze o
metodologie scrisa si sa se intocmeasca si sa se pastreze inregistrari.

Trebuie sa existe dovezi obiective ca toate activitatile prevazute pentru a aplica
semnalizarea de securitate si sanatate au fost desfasurate si sunt eficace si
eficiente.

Dovezile obiective sunt inregistrari ale activitatilor desfasurate: fise de control,
registre, rapoarte de control, liste, memorii.

Activitatile de efectuat trebuie planificate, eventual prin planul de prevenire si proteciie,
si trebuie controlat modul de indeplinire.

La nivelul unei organizatii, activitatile in legatura cu semnalizarea de securitate si/sau
sanatate ar trebui sa cuprinda urmatoarele aspecte:

- A Identificarea mijloacelor de semnalizare necesare, pe baza oricarei
evaluari a riscurilor anterioare, pentru fiecare post de lucru, aplicand
urmatoarea schema logica:

o se identifica pericolele/riscurile existente care pot fi prevenite sau
limitate prin semnalizare; se poate face o lista a tuturor pericolelor
posibile si pentru fiecare se identifica optiunile de existenta a
pericolului: DA/NU;

o pentru fiecare dintre riscurile existente se identifica daca sunt
prevenite complet sau nu prin alte masuri, ca optiuni: DA/NU;

o pentru fiecare risc existent, care NU a fost prevenit sau limitat
suficient, se stabileste necesitatea de semnalizare;

o pentru fiecare loc de munca se identifica cu DA/NU, daca exista
anumite elemente functionale/de constructie/organizatorice care impun
o anumita semnalizare, conform actului normativ de baza (a se vedea
semnalizarea semnalizarea cailor de circulatie, a spatiilor unde se
depoziteaza substante chimice);

o pentru fiecare loc de munca se identifica cu DA/NU, alte prevederi
legale privind obligativitatea aplicarii unei anumite semnalizari de
securitate si/sau sanatate(a se vedea semnalizarea locurilor de munca
cu zgomot peste limitele admisibile etc);

o daca s-a ajuns la concluzia ca este necesar sa se aplice semnalizare,
se identifica tipul de semnalizare impusa si necesitatile existente
specifice: panou/pictograma specifica, culoare de semnalizare, numar
de bucatj;

o se evalueaza datele primare- sa nu existe paralelisme sau dublari, ca
urmare a aplicarii prevederilor anterioare;

o se identifica necesitatile de panouri de salvare si prim-ajutor sau
panouri privind materiale sau echipamente de lupta Tmpotriva
incendiilor;

o se identifica necesitatile de verificare periodica pentru fiecare;
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o se intocmeste un document centralizator privind mijloacele de
semnalizare existente in intreprindere si controalele/verificarile de
efectuat;

o se stabileste necesarul iniial de mijloace de semnalizare la nivelul
organizatiei/intreprinderii.

Exemplu de document centralizator privind mijloacele de semnalizare aplicate la
niveluintreprinderii.

Cladire, Tip de Loc de aplicare Controale | Cand se Cine
incapere, mijloc de de efectuat | efectueaza | raspunde
instalatie semnalizar
e prevazut
Hol intrare Panou Pe peretele din Verificare Lunar Persoana
cladire 1... “lesire de fata scarilor vizuala desemnata
urgentd”
Alarma -Verificare Prima zi de | Electrician
sonora, cu functionare | lucru a
alimentare sursa de fiecarei luni
de energie energie
- Inspectie Lunar Persoana
periodica desemnata

Exemplu de tabel de sinteza a necesarului de mijloace de semnalizare

Nr. Crt. | Tip de mijloace de semnalizare Numar de bucati Caracteristici

1 Cai de urmat + panou suplimentar | 30
“lesire de urgenta”

Conform panou din
HG 971/2006: nr...)
- din material plastic

2

B. Identificarea necesitatilor de instruire, realizarea materialelor de instruire
referitoare la mijloacele de semnalizare si planificarea instruirilor

La nivelul intreprinderii/unitatii trebuie sa se elaboreze materiale informative care
sa cuprinda date privind:

- mijloacele de semnalizare de la toate locurile de munca ;

- semnificatia acestora;

- obligatii ale lucratorilor — ce comportament trebuie sa adopte in legatura cu
fiecare semnalizare de securitate si/sau sanatate aplicata, ce atributii au in legatura cu
mijlocele folosite (comunicarea deteriorarii, curatare, reparare, punere in functiune).

Trebuie avut in vedere ca instruirea sa nu fie numai teoretica, ci si practica, in
special atunci cand se aplica gesturi-semnal.

Lucratorii trebuie instruiti de asemenea pentru a diferentia semnalele acustice sau
vizuale, atunci cand se utilizeaza mai multe astfel de semnale.

Planificarea instruirii trebuie sa aiba in vedere:
- instruirea initiala a noilor angajati;
- instruirea la modificarea mijloacelor de semnalizare utilizate, la
amplasarea de noi mijloace;
- instruirea periodica, la locul de munca, cel putin o data pe an:
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C. Achizitionarea mijloacelor de semnalizare necesare

Pentru a furniza dovezi ca semnalizarea de securitate si/sau sanatate achizitionata este
conform conditiilor din HG 971/2006, ar trebui sa existe conditii scrise care sa indice cel
putin conformitatea cu articolul din HG 971/2006 (sau culoare si semnificatia
pictogramei), dimensiuni, materiale de executie.

D. Informarea si instruirea lucratorilor

Instruirea trebuie efectuata conform planificarilor si trebuie urmata de verificarea
eficientei ei. In acest scop, se recomanda utilizarea unor chestionare cu raspunsuri
alternative, 1-3 intrebari, dintre care numai unul este corect.

Astfel de chestionare trebuie sa se refere strict la mijloacele de semnalizare din
intreprindere, dar nu ar trebui sa se limiteze doar la cele de la locul de munca al fiecarui
lucrator, ci la toate mijloacele de semnalizare utilizate in intreprindere.

Intrebarile ar trebui sa se refere la:
o ce semnifica un anumit miloc de semnalizare (de avertizare, de
interdictie, de obligativitate, de informare);
o ce risc este semnalizat;
o ce actiuni trebuie intreprinse cand se intadlneste acel mijloc de
semnalizare.

E. Aplicarea mijloacelor de semnalizare stabilite si verificarea lor conform
planificarii

F. Inlocuirea mijloacelor de semnalizare neconforme
G. Reevaluarea locurilor de munca

Trebuie efectuata fie atunci cand s-au modificat conditile de munca sau starea de
sanatate a lucratorilor (lucratori cu deficiente auditive sau vizuale), fie atunci cand in
urma unor exercitii practice sau accidente se dovedeste ca semnalizarea practicata este
insuficienta.

Atunci cand este implementat un sistem de management de securitate si sanatate
ocupationala conform SR OHSAS 18001:2008 ,Sisteme de management al sanatatii si
securitatii ocupationale. Cerinte”, ar trebui:

- fie sa existe o procedura de evaluare a riscurilor si stabilire a mijloacelor
de semnalizare de securitate si sanatate in munca,

- fie sa se introduca in procedura de identificare a pericolelor si evaluare a
riscurilor clauze clare in legatura cu identificarea zonelor care necesita
semnalizare de securitate si sanatate in munca.

In plus, atunci cand este implementat un sistem de management de securitate si
sanatate ocupationala conform OHSAS 18001 trebuie sa existe o procedura de control
operational, care sa cuprinda controale asupra produselor achizitionate (conditii pentru
mijloace de semnalizare, evaluarea conformitatii mijloacelor de semnalizare
oferite/furnizate in conditiile stabilite, receptie, evaluarea furnizorilor etc.) si controale
periodice ale conformitatii semnalizarilor existente cu cerintele actelor normative.
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V. SURSE DE INFORMARE

Sursele de informare prezentate in continuare cuprind:
- referinte complete ale actelor normative mentionate inlucrare;
- adrese web la care sunt publicate materiale informative in legatura cu
securitatea si sanatatea la locul de munc3;
- adrese web la care sunt publicate alte ghiduri in domeniul semnalizarii de
securitate si/sau sanatate la locul de munca, identificate la data elaborarii
prezentului ghid.

Pentru facilitarea consultarii, fiecare act normativ roméan la care s-a facut referire in
prezentul ghid a fost mentionat impreuna cu actele normative de modificare si/sau
completare.

Legea securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 646/28.07.2006).
cu modificarile si completarile ulterioare din

Legea nr. 108/1999 pentru infiintarea si organizarea Inspectiei Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, republicata
(republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 290/03.05.2012)

HG nr. 971/2006 privind cerintele minime pentru semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca (publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 683/09.08.2006)

Hotararea Guvernului nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr.319/2006(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 882/30.10.2006)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 955/2010 privind modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicarea a prevederilor legii securitatii si sanatatji
fn munca nr. 319/2006 aprobate prin HG nr. 1425/2006 (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 661/27.09.2010)
HG nr. 1242/2011 privind modificarea si completarea Normelor metodologice de aplicarea a prevederilor legii securitatii si

925/27.12.2011)

HG nr. 1.091/2006 privind cerinfele minime de securitate si sanatate pentru locul de munca (publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 739/30 august 2006)

HG nr. 300/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru santierele temporare sau mobile (publicata in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 252/21 martie 2006)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 601/2007 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul securitatii si sanatatii in munca (publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 470/12.07.2007)

HG nr. 1.049/2006 privind cerintele minime pentru asigurarea securitatii i sanatatii lucratorilor din industria extractiva de suprafata
sau subteran (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 727/25.08.2006)

HG nr. 1146/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor
de munca (publicata in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 815/03.10.2006)

HG nr. 1.218 din 6 septembrie 2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanatate in munca pentru asigurarea
protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici, cu modificarile si completarile ulterioare (publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 845/13.10.2006)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 1/2012 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.218/2006 privind stabilirea cerintelor minime de
securitate si sanatate Tn munca pentru asigurarea proteciiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici,
precum si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 1.093/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanatate
pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca si a
Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatii lucratorilor (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |,
nr. 44/19.01.2012)
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HG nr. 1.093/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanatate pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor
legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr.
757/06 septembrie 2006)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 1/2012 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.218/2006 privind stabilirea cerintelor minime de
securitate si sanatate in munca pentru asigurarea protectiei lucratorilor impotriva riscurilor legate de prezenta agentilor chimici,
precum si pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 1.093/2006 privind stabilirea cerintelor minime de securitate si sanatate
pentru protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti cancerigeni sau mutageni la locul de munca si a
Hotararii Guvernului nr. 355/2007 privind supravegherea sanatatji lucratorilor (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I,
nr. 44/19.01.2012)

HG nr. 1.092/2006 privind protectia lucratorilor impotriva riscurilor legate de expunerea la agenti biologici in munca (publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 762/07.09.2006)

HG nr. 1.875/2005 privind protectia sanatatii si securitatii lucratorilor fata de riscurile datorate expunerii la azbest, cu modificarile si
completarile ulterioare (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 64/2401.2006)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 601/2007 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul securitatii si sanatatii in munca(publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 470/12.07.2007)

HG nr. 1.058/2006 privind cerintele minime pentru imbunatatirea securitatii si protectia sanatatii lucratorilor care pot fi expusi unui
potential risc datorat atmosferelor explozive (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 737/29 august 2006)

HG nr. 493/2006 privind cerintele minime de securitate si séanatate referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile generate de
zgomot (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 380/03.05.2006)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 601/2007 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul securitatii si sanatatii in munca (publicata in
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea |, nr. 470/12.07.2007)

HG nr. 510/2010 privind cerintele minime de securitate si sanatate in munca referitoare la expunerea lucratorilor la riscurile
generate de radiatiile optice artificiale (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea | nr. 427/25.06.2010)

HG nr. 1.029/2008 privind conditiile introducerii pe piatd a masinilor , cu modificarile si completarile ulterioare (publicata in
Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 674/30.09.2008)

HG nr. 517/2011 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 1.029/2008 privind conditiile introducerii pe piata a
masinilor (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 373/27.05.2011)

HG nr. 752/2004 privind stabilirea conditiilor pentru introducerea pe piata a echipamentelor si sistemelor protectoare destinate
utilizarii in atmosfere potential explozive (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 499/03.06.2004)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 461/2006 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 752/2004 privind stabilirea conditiilor pentru introducerea pe piata a
echipamentelor si sistemelor protectoare destinate utilizarii in atmosfere potential explozive (publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 383/04.05.2006)

HG nr. 584/2004 privind stabilirea conditiilor de introducere pe piata a echipamentelor sub presiune (publicata in Monitorul Oficial
al Romaniei, Partea I, nr. 404/06.05.2004)

cu modificarile si completarile ulterioare din

HG nr. 1168/2005 pentru modificarea si completarea Hotararii Guvernului nr. 584/2004 privind stabilirea conditiilor de introducere
pe piata a echipamentelor sub presiune (publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 914/12.10.2005) si HG nr.
962/2007 pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul liberei circulatii a marfurilor (publicata in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 628/13.09.2007)

HG nr. 115/2004 privind stabilirea cerintelor esentiale de securitate ale echipamentelor individuale de protectie si a conditiilor
pentru introducerea lor pe piata(publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 166/26.02.2004)

cu modificarile ulterioare din

HG nr. 809/2005 pentru modificarea Hotararii Guvernului nr. 115/2004 privind stabilirea cerintelor esentiale de securitate ale
echipamentelor individuale de proteciie si a conditiilor pentru introducerea lor pe piata(publicata in Monitorul Oficial al Roméaniei,
Partea I, nr. 723/10.08.2005)

OUG nr. 145/2008 pentru abrogarea Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 200/2000 privind clasificarea, etichetarea si

ambalarea substantelor si preparatelor chimice periculoase (publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr.
754/07.11.2008)

HG nr. 1.408/2008 privind clasificarea, ambalarea si etichetarea substantelor periculoase (publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea I, nr. 813/04.12.2008)
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HG nr.937/2010 privind clasificarea, ambalarea si etichetarea la introducerea pe piata a preparatelor periculoase (publicata in
Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea I, nr. 690/14.10.2010)

Regulamentul (CE) nr.. 1272/2008 AL PARLAMENTULUI EUROPEAN $SI AL CONSILIULUI din 16 decembrie 2008 privind
clasificarea, etichetarea si ambalarea substantelor si a amestecurilor, de modificare si de abrogare a Directivelor 67/548/CEE si
1999/45/CE, precum si de modificare a Regulamentului (CE) nr. 1907/2006 (publicat in JOUE seria L nr. 353/31.12.2008)
Regulamentul (UE) nr. 286/2011 al Comisiei din 10 martie 2011 de modificare, in vederea adaptarii la progresul tehnic si stiintific,
a Regulamentului (CE) nr. 1272/2008 al Parlamentului European si al Consiliului privind clasificarea, etichetarea si ambalarea
substantelor si a amestecurilor (publicat in JOUE seria L nr. 38/30.03.2011)

Directiva Consiliului 89/391/CEE din 12 iunie 1989 privind punerea in aplicare de masuri pentru promovarea imbunatatirii
securitatii si sanatatii lucratorilor la locul de munca (publicata in JOCE seria L nr. 183/29.06.1989)

Directiva Consiliului 92/58/CEE din 24 iunie 1992 privind cerinte minime pentru prevederea semnalizarii de securitate si/sau
sanatate la locul de munca (a noua directiva in sensul articolului 16(1) al Directivei 89/391/CEE) (publicata in JOCE seria L nr.
245/16.08.1992).

Directiva Consiliului 89/655/CEE din 30 noiembrie 1989 privind cerintele minime de securitate si sanatate pentru utilizarea
echipamentului de lucru (echipamentelor tehnice) la locul de munca (a doua directiva in sensul articolului 16(1) al Directivei
89/391/CEE) (publicata in JOCE seria L nr. 393/ 30.12.1989), amendata prin directivele 95/63/CE (publicata in JOCE seria L nr.
335/30.12.1995), 2001/45/EC (publicata in JOUE seria L nr. 195/19.07.2001) si recodificata ca directiva 2009/104/EC (publicata
in JOUE seria L nr. 260/03.10.2009)

Directive loc de munca - disponibile la:

http://europa.eu/legislation_summaries/employment_and_social_policy/health_hygiene_safety _at work/index_en.htm

Alte ghiduri, in special cele referitoare la tipuri specifice de produse (in limba engleza) - disponibile la:
http://ec.europa.eu/enterprise/sectors/mechanical/documents/guidance/index_en.htm

Agentia Europeana pentru Securitate si Sanatate in Munca — Punct Focal Roménia : pentru ghiduri, bune practici, publicatii
in domeniul securitatii si sanatatii in munca, in limba engleza:
https://osha.europa.eu/en

Agentia Europeana pentru Securitate si Sanatate in Munca — Punct Focal Romaénia : pentru ghiduri, bune practici, publicatii
in domeniul securitatii si sanatatii in munca, in limba romana:
http://www.protectiamuncii.ro/ro/

Ghiduri in limba romana de evaluare a riscurilor, implementare a legislatiei europene si/sau romane referitoare la securitatea
si sanatatea in munca

http://www.inspectmun.ro/site/Legislatie/legislatie.html

Ghiduri, referitoare masini, EIP si la aplicarea legislatiei romane refreritoare la securitate si sanatate in munca (in limba
roméana) - disponibile la:

http:// www.inpm.ro, link-Organism de certificare ICSPM-CS

SENALIZACION DE SEGURIDAD y SALUD EN EL TRABAJO, INSTITUTO NACIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE EN EL
TRABAJO, Madrid, Espagne - disponibil la:
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/senal.pdf

Guide to the Safety, Health and Welfare at Work, May 2010,Health and Safety Authority, The Metropolitan Building, James
Joyce Street, Dublin 1, disponibil la:
http://www.hsa.ie/eng/Publications_and_Forms/Publications/General_Application_Regulations/Safety_Signs_at_a_Place_of
Work_2010.pdf

Safety signs and signals, The Health and Safety (Safety Signs and Signals) Guidance on Regulations, Health and Safety

Executive, Anglia, Ed. A 2-a, 2009, disponibil la:
http://www.essex.ac.uk/ohsas/Hazsubs/Safety_Signs_Regs_L64.pdf

71


http://ec.europa.eu/enterprise/sectors/mechanical/documents/guidance/index_en.htm
https://osha.europa.eu/en
http://www.protectiamuncii.ro/ro/
http://www.inpm.ro/
http://www.insht.es/InshtWeb/Contenidos/Normativa/GuiasTecnicas/Ficheros/senal.pdf
http://www.hsa.ie/eng/Publications_and_Forms/Publications/General_Application_Regulations/Safety_Signs_at_a_Place_of_Work_2010.pdf
http://www.hsa.ie/eng/Publications_and_Forms/Publications/General_Application_Regulations/Safety_Signs_at_a_Place_of_Work_2010.pdf
http://www.essex.ac.uk/ohsas/Hazsubs/Safety_Signs_Regs_L64.pdf

VI. STANDARDE iN DOMENIU

Panourile de semnalizare care sunt executate in conformitate cu specificatiile
urmatoarelor standarde asigura indeplinirea cerintelor din HG nr. 971/2006:

- STAS 297/1-88 "Culori si indicatoare. Conditii tehnice de calitate"-par.2; 3; 4; 6;
7; Anexa A

- STAS 297/2-88 "Culori si indicatoare. Reprezentari"- paragrafele: 1; 2.1; 2.2;
2.3;24; 25.1; 3; 4.1 si 4.2; Anexa A: Fig.10; Fig.12; Fig. 13; Fig.14; Fig.15; Fig.19;
Fig.20; Fig.21; Fig.22; Fig.23; Fig.25; Fig.26; Fig.27; Fig.28; Fig.29; Fig.31; Fig.32;
Fig.33; Anexa B-pentru incadrarea simbolurilor grafice corespunzand indicatoarelor
acceptate din Anexa A.

- STAS 8589-70 “Culori conventionale pentru identificarea conductelor care
transporta fluide in instalatii terestre si navale”

- STAS 9153-90 “Culorile indicatoare luminoase de semnalizare ale butoanelor
de comanda si ale butoanelor de comanda luminoase”

- STAS 9981-82 "Simbol de baza pentru radiatji ionizante"

- STAS 11588-83 "Simbol de baza si indicatoare de securitate pentru radiatii
laser"”

- SR EN 457-1996 " Securitatea masginilor. Semnale acustice de pericol. Cerinte
generale, proiectare, incercari"

- EN 842:1996+A1:2008 “Securitatea masinilor. Semnale vizuale de pericol.
Cerinte generale, proiectare si incercari”

- SR EN 981:1998 “Securitatea masinilor. Sistem de semnale acustice si vizuale
de pericol si de informare”

- EN ISO 7731:2008 “Ergonomics - Danger signals for public and work areas -
Auditory danger signals (ISO 7731:2003) *

- SR EN 61310-1:1999 “Securitatea masinilor. Indicare, marcare si actionare.
Partea 1- Specificatii pentru semnale auditive, vizuale si tactile”

- SR EN60073:2003 “Principii fundamentale si de securitate pentru interfata om-
masina, marcare si identificare. Principii de codificare pentru indicatoare si organe de
comanda”
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